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Câmara de Mogi aprova investimento 
em pavimentação na Avenida Japão
O acordo aprovado visa a execução de ações no trecho entre o Conjunto Santo Ângelo e o Parque São Martinho

TERCEIRO SETOR

Em sessão ordinária realizada 
nesta quarta (14), a Câmara Muni-
cipal de Mogi das Cruzes aprovou 
o Projeto de Lei nº. 151/2026, de 
autoria da Prefeitura, que ratifica 
o contrato celebrado entre o Mi-
nistério das Cidades, a Caixa Eco-
nômica Federal e o Município. O 
acordo visa a execução de ações de 
qualificação viária e pavimentação 
asfáltica na Avenida Japão, trecho 
entre o Conjunto Santo Ângelo e o 
Parque São Martinho, no valor de R$ 
8.982.607,90. Também foi aprova-
do o projeto que autoriza convênio 
com o Estado para a cidade receber 
R$ 100 mil para aquisição de ar-
mas para a Guarda Civil Municipal.  
Cidades, página 5

Neste Dia dos Professores, celebrado nesta quinta-feira (15), destaque para a experiência e vivência na sala de 
aula de Claudia Helena Romanos Pereira, em Mogi das Cruzes, Renata Priscila Valencio Magalhães, em Suzano, e 
Maria Cristina Perpétuo, em Itaquaquecetuba, que conduzem a educação de seus municípios. Cidades, página 4
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A Patrulha Maria da Penha, da 
Guarda Civil Municipal (GCM) de 
Suzano, completou 12 anos de atu-
ação na quarta-feira (14). Desde o 
início em outubro de 2014 até se-
tembro deste ano, o grupamento 
contabiliza 5.976 medidas prote-
tivas, 106.095 rondas realizadas e 
147 prisões. Cidades, página 3

Suzano

PATRULHA 
COMEMORA 
12 ANOS 

ESPORTE

Prefeitura 
de Mogi abre 
inscrições para 
Maratoninha.p5

Vereadores também aprovaram convênio para compra de armas para Guarda Municipal

Divulgação / CMMC

 Missão Intensidade completará 12 anos 
em Mogi das Cruzes. Cidades, página 8

Dia dos Professores

Da sala de aula à gestão, Secretárias destacam 
experiências e o trabalho nas redes municipais

CONDEMAT+

Especialistas 
debatem saúde 
feminina. p3

Claudia é a secretária de MogiMaria Cristina está à frente em ItaquáRenata Priscila  é gestora em Suzano
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ELEIÇÕES
Campeão de votos no Brasil em ci-
dades de segundo turno nas elei-
ções municipais de 2024, o prefeito 
de Itaquaquecetuba, Eduardo Boi-
gues (PL), confirmou seu apoio à 
candidatura de Flávio Bolsonaro 
(PL-RJ) à Presidência da Repúbli-
ca. O anúncio ocorreu no domingo 
(11), em São Paulo, durante reunião 
entre o presidenciável e 32 gestores 
municipais paulistas. Bolsonaro dis-
puta o segundo turno das eleições 
presidenciais com o presidente Luiz 
Inácio Lula da Silva (PT), que busca a 
reeleição. A votação será no dia 25. 

ELEIÇÕES II
Organizado pelo prefeito da capital, 
Ricardo Nunes (MDB), o encontro 
de domingi teve o objetivo de apro-
ximar chefes do Executivo do presi-
denciável, não apenas para requerer 
apoio nesta reta final em suas ba-
ses eleitorais, mas, também, para 
ampliar a articulação das cidades 
com a União, num eventual governo 
de Flávio Bolsonaro. Para Boigues, 
a iniciativa é de suma importância 
para Itaquá, uma vez que a cidade 
que governa desde 2020 é, segun-
do ele, “subfinanciada” pela União.  

ITAQUÁ 
Dados do Índice de Financiamento e 
Equidade Municipal (Ifem), da Fren-
te Nacional de Prefeitos (FNP), tra-
zem Itaquá na 5.459ª posição entre 
5.479 cidades do Ranking Nacional 
de Receita de 2025. O indicador re-
gistra renda total de aproximada-
mente R$ 1,4 bilhão, com valor por 
habitante 30,7% abaixo da média do 
grupo que reúne os municípios com 
menor receita per capita. Outro dado 
que evidencia o desafio fiscal é a evo-
lução orçamentária por habitante, 
entre 2000 e 2025. O crescimento 
na cidade foi de 220,5%, abaixo da 
média nacional de 316,7%, confor-
me levantamento da FNP.

ITAQUÁ II
A expectativa de Boigues é pela am-
pliação dos repasses do Fundo de 
Participação dos Municípios (FPM), 
aumento do teto de financiamento do 
Sistema Único de Saúde (SUS) para 
a atenção primária e os atendimen-
tos de média e de alta complexida-
de, e maior investimento no custeio 
de Unidades de Pronto-Atendimen-
to (UPA) e em obras de drenagem 
em áreas de risco em um possível 
futuro mandato do candidato do PL.

•••

 editor@moginews.com.br

CONTRACAPAEDITORIAL

Professores  
O dia de hoje é especial, e deve ser 

lembrado ao longo de todo o 
ano, reconhecendo, valorizando 
e homenageando os profissionais 

responsável pela formação de todos os de-
mais. Nesta quinta-feira, dia 15 de outubro, 
celebramos o Dia dos Professores, pessoas 
essenciais para a transformação que deseja-
mos no país, rumo a um futuro ainda mais 
promissor, com desenvolvimento social e 
também econômico. 

Fundamental o reconhecimento pelo tra-
balho que é realizado não apenas dentro das 
salas de aulas com o conteúdo das disciplinas, 
mas também na interação com os alunos das 
mais diferentes faixas etárias, com a difícil 
missão de estimular o espírito crítico e que 
a busca pelo aprendizado seja uma constan-
te na vida de todos, da primeira infância à 
velhice, sempre é tempo de aprender pelas 
mãos dos valorosos professores. 

A profissão do educador já foi mais valori-
zada em outros tempos, e hoje está longe da 
lista de preferência dos jovens que vislum-
bram uma carreira no futuro, uma realidade 
que preocupa e entristece, quando deveria 

ser justamente o contrário. Ensinar é uma 
missão, mas que tem se tornado desafiado-
ra pelos problemas mais diversos dentro e 
fora dos muros escolares, com destaque para 
violência entre os alunos, e especialmente 
contra os professores. 

Mais que uma questão de respeito, é pre-
ciso que haja carinho e empatia pelos profis-
sionais que se dedicam a partilhar seu saber, 
contribuir com o conhecimento adquirido 
para que as próximas gerações possam ter 
um futuro mais promissor, e não existe ca-
minho mais garantido que o investimento 
no aprendizado contínuo, o aprendizado ao 
longo da vida, que nunca termina, mas vai 
ganhando novas frentes. 

É preciso voltar a outros tempos, em 
que os professores eram figuras ilustres, 
não só com reconhecimento na sociedade, 
mas principalmente com uma carreira va-
lorizada e prestigiada, o que também hoje 
na questão financeira a realidade não é das 
mais promissoras para os docentes. Nossos 
votos pela valorização e investimento cada 
vez maior nestes profissionais essenciais: os 
professores de hoje e do futuro. 

O artigo desta semana é 
ainda mais especial! E por 
quê? Porque chega aos lei-
tores justamente em 15 de 
outubro, Dia dos Profes-
sores! Não poderia haver 
ocasião mais significativa à 
coluna “Bastidores Docen-
tes”, criada com o propósito 
de apresentar os diferentes 
contextos educacionais sob 
o olhar de quem os vivencia 
diariamente. Hoje, este es-
paço se transforma em uma 
oportunidade de reconhe-
cimento e homenagem aos 
profissionais que, em todo o 
Brasil, compartilham conhe-
cimentos, formam gerações 
e contribuem para a cons-
trução do futuro.

No país, são aproximada-
mente 2,7 milhões de docen-
tes dedicados à educação de 
crianças, adolescentes, jovens, 

Aos professores!

ARTIGO
Suéller Costa

adultos e pessoas idosas. Da 
infância à maturidade, esses 
profissionais participam de 
um processo formativo que 
se estende ao longo de toda 
a vida. A maior parte atua 
na Educação Básica, que 
reúne cerca de 2,4 milhões 
de professores, da Educação 
Infantil ao Ensino Médio. 
Já no Ensino Superior, são 
aproximadamente 317 mil 
em faculdades, centros uni-
versitários e universidades.

Este artigo, escrito por 
uma professora cuja traje-
tória se constrói majoritaria-
mente na educação pública, 
é também uma homenagem 
a todos que, assim como eu, 
acreditam no poder transfor-
mador da educação. Àqueles 
que enfrentam dificuldades 
diárias, que não são poucas, 
superam desafios e vivenciam 

situações que, para muitos, 
seriam inimagináveis.

Afinal, não são apenas 
sonhos de conquistas aca-
dêmicas ou profissionais. 
São também esperanças de 
que as novas gerações cons-
truam um amanhã melhor, 
tornando-se pessoas mais 
preparadas intelectualmen-
te, mas, acima de tudo, seres 
humanos mais conscientes, 
responsáveis, solidários, em-
páticos e que se preocupem 
com o coletivo.

A todos nós, que fazemos 
da docência uma profissão 
de compromisso, resistência 
e esperança, Feliz Dia dos 
Professores!

 sueller.costa@gmail.com

KATIA BRITO

Suéller Costa é jornalista, pedagoga, 

educomunicadora e pesquisadora. Dou-

toranda em Educação (FEUSP). Mestre 

em Ciências da Comunicação (ECA/USP). 

Especialista em Educomunicação (ECA/

USP). Sócia da ABPEducom e APEP. Idea-

lizadora do Educom Alto Tietê. Contatos: 

@educomaltotiete; @suellercosta
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A Polícia Civil de São Paulo realizou na terça-feira (13) a Operação Disque 151 
para desarticular uma organização criminosa suspeita de atuar na exploração 
de apostas clandestinas e jogos online fraudulentos. Policiais do Departamento 
Estadual de Investigações Criminais (Deic) cumprem três mandados de prisão 
e seis de busca e apreensão na capital paulista e em Mogi das Cruzes. As 
investigações apontam que o esquema pode ter prejudicado cerca de 10 milhões 
de pessoas. Em seis meses, o grupo teria movimentado mais de R$ 14 milhões.

Divulgação/ Governo de SP

POLÍCIA CIVIL DE SP PRENDE TRÊS SUSPEITOS EM OPERAÇÃO
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Especialistas debatem 
saúde feminina em Ferraz 

A escritora e palestrante 
Mariana Ferrão, conhecida 
por sua trajetória como apre-
sentadora do programa Bem 
Estar, da Rede Globo, estará 
em Ferraz de Vasconcelos 
nesta quinta-feira (15) para 
participar do 7º Fórum Re-
gional de Mulheres – Vozes 
que Transformam. Com o 
tema “Outubro Rosa e Saúde 
da Mulher”, o encontro será 
realizado das 9h às 12h, no 
Montreal Eventos. A partici-
pação é gratuita e as inscrições 
podem ser feitas pelo link 
https://bit.ly/4AOu7jr.

Especialista em saúde integral 
e desenvolvimento humano, 
Mariana encerrará a progra-
mação com uma palestra sobre 
autocuidado e bem-estar. A 
programação também terá 
uma roda de conversa com 
a cardiologista Ieda Jatene, o 
cirurgião oncológico Ricardo 
Motta, a psicóloga Camila Britto, 
a nutricionista Carolina Trigo 
e a educadora física Bárbara 
Oliveira. O bate-papo, que será 
mediado por Adriana Martins, 

7º Fórum Regional de Mulheres 

presidente do Conselho de 
Secretários Municipais de 
Saúde do Estado de São Paulo 
(COSEMS/SP) e coordenadora 
da Câmara Técnica de Saúde 
do Consórcio de Desenvolvi-
mento dos Municípios do Alto 
Tietê e Região (Condemat+), 
abordará prevenção e cuidados 
com a saúde física e emocional, 
alimentação e atividade física.

Promovido pelo Conde-
mat+) por iniciativa da Câmara 
Técnica de Políticas Públicas 

para Mulheres, o fórum tem 
apoio da Prefeitura de Ferraz 
de Vasconcelos, do Sebrae 
Alto Tietê e da Sociedade de 
Cardiologia do Estado de São 
Paulo (Socesp).

O Fórum Regional de Mu-
lheres já passou por Suzano, 
Biritiba Mirim, Arujá, Itaqua-
quecetuba, Guarulhos e Jacareí, 
levando debates e iniciativas 
para a promoção dos direitos, 
da autonomia e da proteção 
às mulheres.

O Fórum Regional já passou por diferentes cidades

Divulgação/Condemat+

Projeto da LOA de 2027 
é debatido na Câmara 

A Secretaria de Planejamento 
e Gestão Orçamentária apre-
sentou na terça-feira (13), em 
audiência pública na Câmara 
de Suzano, o projeto da Lei 
Orçamentária Anual (LOA) 
de 2027. A propositura já está 
disponível para consulta no 
site oficial da Casa de Leis 
www.camarasuzano.sp.gov.br.

A apresentação destacou 
que a principal receita do 
município segue sendo o 
ICMS, cujo valor estimado 
para o próximo ano é de 
R$ 445 mil, seguido pelo 
Imposto Predial e Territorial 
Urbano (IPTU), estimado em 
R$ 183 mil e o Fundo de 
Participação dos Municípios 
(FPM), em 180.200.000.

A LOA é o instrumento 
que efetiva a realização de 
despesas públicas para o ano 
seguinte, tendo como base 
o que foi definido no Plano 
Plurianual (PPA) e na Lei de 
Diretrizes Orçamentárias 
(LDO). O orçamento total 
estimado para 2027 é de R$ 
1.755.508.304,25.

Suzano 

Perguntas
Houve uma pergunta de 

vereador sobre a possibili-
dade de estudo técnico e 
orçamentário para implemen-
tação, nos próximos anos, da 
Lei Municipal 5.799/2026, 
que oficializa o ensino de 
musicalização na rede mu-
nicipal com o Projeto Sons, 
Movimentos e Vozes, que 
vem ao encontro das novas 
diretrizes nacionais para o 
ensino e aprendizagem da 
arte na Educação Básica, ho-
mologados pelo Ministério da 
Educação (MEC) em agosto. 
Foi dito que, como a lei é 
recente, é necessário fazer 
um projeto, o que dificulta 
a inclusão na LOA de 2027.

O público presente à au-
diência e de internautas 
perguntaram sobre recursos 
para o enquadramento dos 
auxiliares de Desenvolvi-
mento Infantil (ADIs) de 
acordo com a Lei Federal 
15.326/2026, que inclui 
formalmente os professores 
de educação infantil como 

profissionais do magistério. 
Foi respondido que o ques-
tionamento cabe à Secretaria 
de Educação, já que os es-
tudos não foram passados à 
Secretaria de Planejamento 
e Gestão Orçamentária. Foi 
informado que o Legislativo 
fará um contato com a pasta 
responsável.

Outra pergunta feita por 
internauta foi sobre recursos 
para obras e pavimentação 
no Jardim Carlos Cooper, e 
foi dito que está sendo feito 
levantamento em todos os 
bairros para verificar quais 
entrarão nos principais pro-
jetos de 2027.

Também foi questionado 
por outro internauta se existe 
orçamento para obras de 
prevenção de enchentes, em 
especial na Vila Amorim. Foi 
respondido que a Prefeitura 
está executando obras de 
drenagem e pavimentação 
nos bairros da Vila Amorim 
e no Jardim Colorado, e 
que há outros projetos em 
licitação e em levantamento.

Patrulha Maria da Penha de Suzano 
completa 12 anos com 147 prisões 

Serviço da GCM de Suzano já realizou mais de 106 mil rondas desde 2014 e acompanha 232 mulheres

PROTEÇÃO A MULHER 

A Patrulha Maria da Penha, 
da Guarda Civil Municipal 
(GCM) de Suzano, completou 
12 anos de atuação na quarta-
-feira (14), consolidando 
um trabalho de proteção 
às mulheres em situação 
de violência doméstica e 
familiar. Desde o início das 
atividades, em outubro de 
2014, até setembro deste ano, 
o grupamento contabiliza 
5.976 medidas protetivas, 
106.095 rondas realizadas 
e 147 prisões relacionadas 
à violência contra a mulher.

Atualmente, 232 mulheres 
estão sendo acompanhadas 
pela equipe, que atua na 
fiscalização do cumprimento 
das medidas protetivas de 
urgência, no atendimento 
de ocorrências e na pre-
venção de novas agressões. 
O trabalho busca ampliar a 
segurança das vítimas, ofe-
recer suporte em situações 
de risco e contribuir para o 
enfrentamento à violência 
doméstica.

Os números demonstram 

a continuidade da atuação ao 
longo dos anos. Em 2023, a 
Patrulha registrou 792 medidas 
acompanhadas e 20 prisões. 
No ano seguinte, foram 753 
medidas e 21 prisões. Já em 
2025, o serviço contabilizou 
669 medidas acompanhadas, 
9.186 rondas e 20 prisões. 
Entre janeiro e setembro 
de 2026, foram registradas 
570 medidas acompanhadas, 
5.818 rondas e 15 prisões.

A coordenadora da Patrulha 
Maria da Penha, Jaqueline 
Ferreira, destacou a impor-
tância do trabalho diário de 
acolhimento e acompanha-
mento das mulheres: “Cada 
atendimento representa uma 
oportunidade de proteger 
uma vida e impedir que a 
violência continue. Ao longo 
desses 12 anos, construímos 
uma atuação baseada na 
proximidade com as vítimas, 
na fiscalização das medidas 
protetivas e no compromisso 
de oferecer apoio sempre que 
necessário. Nosso objetivo é 
que essas mulheres se sintam 

seguras para buscar ajuda e 
reconstruir suas vidas”.

O secretário municipal de 
Segurança Cidadã, Francisco 
Balbino, ressaltou que a atua-
ção especializada da GCM 
integra as políticas públicas 
de prevenção e combate à 
violência doméstica.

Prevenção
Além do acompanhamento 

às vítimas e da atuação em 
ocorrências e prisões, a 
Patrulha Maria da Penha 
desenvolve um importante 
trabalho preventivo e educa-
tivo nas escolas municipais 
por meio do projeto “Maria 
Vai à Escola”. Ao longo dos 
ciclos realizados em Suzano, 
quase 700 crianças já foram 
contempladas com atividades 
sobre respeito, cidadania, 

direitos humanos, igualda-
de de gênero, prevenção à 
violência e cultura de paz.

Entre as unidades que 
já receberam a iniciativa 
estão as escolas municipais 
Paulo Henrique Barreiros, 
Professora Ignez de Castro 
Almeida Mayer, Professora 
Therezinha Pereira Lima 
Muzel e Nizilda Alves de 
Godoy. A proposta é trabalhar 

a prevenção desde a infância, 
aproximando a equipe da 
comunidade escolar.

Mulheres que precisam de 
ajuda ou necessitam denun-
ciar situações de violência 
podem entrar em contato 
com a Patrulha e a GCM 
de Suzano pelos telefones 
(11) 4745-2150 ou 153. A 
Central de Atendimento à 
Mulher oferece orientação 
pelo número 180. Em si-
tuações de emergência ou 
risco imediato, a Polícia 
Militar pode ser acionada 
pelo telefone 190.

Outras opções de atendi-
mento incluem a Delegacia 
de Defesa da Mulher (DDM), 
pelo número (11) 4748-8040; 
a Rede de Atenção à Pessoa 
Vítima de Violência Doméstica 
e Sexual (RAPSVDS), pelos 
telefones (11) 4745-2114, 
(11) 4745-2107 ou (11) 
4747-2104; a Sala Rosa da 
DDM, pelo número (11) 
4747-7524; e o Centro de 
Referência e Apoio à Vítima 
(Cravi), pelo (11) 4745-2180.

Os números demonstram a continuidade da atuação ao longo dos anos

 Luana Bergamini/Secop Suzano
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Secretárias destacam experiência na 
Educação e o trabalho nas cidades

Da sala de aula à gestão em Mogi, Suzano e Itaquá, elas compartilham trajetórias no ensino e apontam desafios

DIA DOS PROFESSORES

Mais do que formação 
e capacitação profissional, 
com experiência adquirida 
na vivência em sala de aula, 
Claudia Helena Romanos 
Pereira, em Mogi das Cru-
zes, Renata Priscila Valencio 
Magalhães, em Suzano, e 
Maria Cristina Perpétuo, 
em Itaquaquecetuba, con-
duzem a educação de seus 
municípios. No Dia dos 
Professores, celebrado nesta 
quinta-feira (15 de outubro), 
as trajetórias das três gestoras 
reforçam a importância desses 
profissionais e evidenciam 
os desafios de garantir que 
o direito à aprendizagem 
alcance todas as crianças de 
forma igualitária e cada vez 
mais participativa.

A secretária municipal de 
Educação de Mogi, Claudia, 
seguiu a profissão de educa-
dora ao ver a dedicação da 
mãe e da avó para a profissão 

“Professoras, elas sempre 
defenderam a importância 
da educação infantil para o 
desenvolvimento das crianças 
e acreditavam nisso ape-
sar dos desafios da época”, 
contou. Após a formação 
em Pedagogia, Claudia in-
gressou na rede pública de 
Mogi em 1982, passando por 
diferentes unidades e cargos. 
Ela chegou ao comando da 
Secretaria de Educação em 
janeiro deste ano. 

Em Suzano, Renata Priscila 
também construiu sua carreira 
na rede pública, e desde o 
início da atual gestão está à 
frente da Educação munici-
pal. Nascida no município, 
ela conta que escolheu a 
docência por acreditar no 
potencial transformador da 
educação. A experiência em 
sala de aula, segundo ela, 
reforçou sua compreensão 
de que cada criança tem 
uma história, um ritmo e 
capacidades próprias, que 
precisam ser considerados no 
processo de aprendizagem. 

“As experiências como 
educadora contribuíram 
para construir a profissional 
que sou hoje. Aprendi que, 
por trás de cada resultado 
de aprendizagem, existem 
crianças, famílias e professores 
que precisam ser considerados 
em suas particularidades”, 
disse a secretária de Suzano.

Desde 1990 na rede 

municipal de Itaquá, Ma-
ria Cristina Perpétuo, desde 
2022 é secretária municipal 
de Educação na cidade. Ela 
começou a trabalhar na rede 
estadual em 1986. São mais 
de três décadas de expe-
riência como professora e 
diretora escolar, tornou-se 
supervisora de ensino, entre 
2019 e 2021. 

“As experiências em mais 
de trinta anos como pro-
fessora e diretora de escola 

me ajudaram a organizar 
uma estrutura de trabalho 
que me permite olhar para 
as deficiências que a rede 
possuía e traçar um plano 
de ação no qual estudantes 
e profissionais da educação 
ocupassem papel prioritário 
na gestão. E é isso que busco 
trazer até aqui”, destacou.

Desafios e prioridades 
Entre os principais desafios 

apontados pelas secretárias 

está garantir que os alu-
nos avancem na aprendi-
zagem, especialmente em 
áreas fundamentais como 
leitura, escrita e matemáti-
ca. Em Mogi, a rede utiliza 
avaliações realizadas pelos 
professores, instrumentos 
diagnósticos e avaliações 
externas para acompanhar o 
desenvolvimento dos alunos 
e identificar dificuldades. 
O programa Aprender em 
Foco, por exemplo, busca 
apoiar a recuperação da 
aprendizagem.

“A proposta é fortalecer o 
trabalho desenvolvido nas 
salas de aula e ampliar as 
possibilidades de aprendi-
zagem destes alunos, por 
isso temos como uma das 
estratégias, a formação conti-
nuada de nossos educadores, 
focando na alfabetização 
leitura e escrita e também 
traz a proposta de práticas 
pedagógicas cada vez mais 
participativas”, destacou 
Claudia. 

Em Suzano, a gestora tam-
bém destaca a formação dos 
educadores como forma de 
vivenciar os desafios em sala 
de aula e ajudá-los a melhorar 
e aperfeiçoar cada vez mais 
a forma de lecionar para os 
diferentes tipos de alunos que 
eles vão encontrar em sala de 
aula. A Educação na cidade, 
por exemplo, atende cerca 
de  1.344 estudantes com 

algum tipo de deficiência 
que são acompanhados por 
uma equipe com quase 300 
profissionais que compõem a 
rede. Outra iniciativa impor-
tante é o Programa Leitura e 
Escrita na Educação Infantil 
(ProLEEI), que contempla 
136 profissionais em parceria 
com a Universidade Federal 
de São Paulo (Unifesp) e a 
Universidade Estadual de 
Campinas (Unicamp).

Em Itaquá, Maria Cristina 
destaca que o principal de-
safio é a busca da melhoria 
dos índices de aprendizagem 
e a inclusão de todos os 
estudantes nesse processo. 
Ela destaca que a formação 
continuada e a valorização 
dos professores estão entre 
as prioridades de sua gestão. 

“Recentemente passamos por 
uma reforma administrativa 
que trouxe o reajuste salarial, 
uma condição fundamental 
para incentivar e valorizar os 
profissionais da educação. 
Mas vale destacar que a nossa 
rede segue oferecendo forma-
ção aos nossos profissionais 
e contamos com equipes 
técnicas, materiais didáticos 
e recursos tecnológicos que 
visam dar suporte ao traba-
lho de nossos educadores”, 
pontuou. 

Educação e futuro
Claudia, Renata Priscila e 

Maria Cristina destacaram 

que a experiência vivida 
em sala de aula contribuem 
para as decisões na gestão da 
educação em seus municípios. 
Elas contam ser apaixonadas 
pela profissão que tem como 
desafio transformar vidas por 
meio da educação. 

“Seguimos juntos na cons-
trução de uma educação 
pública de qualidade, que 
garanta a todas as crianças 
as mesmas oportunidades de 
aprender, crescer e desen-
volver todo o seu potencial, 
formando cidadãos cons-
cientes e preparados para o 
futuro”, destacou Claudia. A 
secretária de Mogi destaca a 
importância dos professores 
da rede municipal e que o 
objetivo principal de seu 
trabalho é seguir avançando 
na oferta de educação de 
qualidade para todos os 
mais de 46 mil alunos da 
rede municipal de Mogi e 
reforçando a valorização 
de professores e todos os 
servidores da Educação. 

Renata Priscila destacou 
que o objetivo a frente da 
secretaria em Suzano é o 
compromisso com a apren-
dizagem: “Acreditamos que 
preparar a educação para o 
futuro significa planejar com 
responsabilidade, acompanhar 
as necessidades da rede e 
garantir que as políticas pú-
blicas sejam construídas com 
participação e compromisso 
com a aprendizagem. Nosso 
objetivo é seguir avançando 
para que cada estudante 
tenha oportunidades de de-
senvolvimento, participação 
e formação cidadã”.

Maria Cristina por sua 
vez, acrescenta que todos 
os professores cumprem 
um papel fundamental na 
vida de dezenas de meninas 
e meninos que passam pela 
rede básica de Itaquá. “O 
bom professor é capaz de 
mudar a história dos seus 
estudantes, independente-
mente do contexto em que 
estão inseridos. Ele é capaz 
de fazer seus estudantes 
sonharem com um futuro 
melhor, permitindo que as 
crianças construam seus 
repertórios por meio da 
leitura de diferentes gêneros 
e de vivências que as façam 
pensar, garantindo o direito 
de aprender e permitindo que 
seu afeto as alcance, afetando 
e deixando-se afetar”, finaliza.

Bruno Martins

Claudia Romanos assumiu a Secretaria de Mogi em janeiro

Maria Cristina Perpétuo é secretária em Itaquá desde 2022

Renata Priscila está na Secretaria  desde o início da gestão

Fotos: Divulgação Prefeituras
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Prefeitura abre inscrições 
para a 1ª Maratoninha

A Prefeitura de Mogi das 
Cruzes abriu na terça-feira 
(13) as inscrições para a 1ª 
Maratoninha de Mogi das 
Cruzes, que será realizada no 
dia 24 de outubro, a partir 
das 9h, no Parque Centenário. 
Poderão participar crianças 
de até 12 anos e as inscri-
ções são gratuitas devem ser 
feitas presencialmente até a 
próxima terça-feira, dia 20 de 
outubro, na sede da Secretaria 
Municipal de Esportes, Lazer 
e Qualidade de Vida ou em 
pontos espalhados pela cidade.

Para fazer a inscrição, os 
pais ou responsáveis devem 
apresentar seus documentos 
de identificação e da criança, 
comprovante de residência, além 
de assinar a documentação do 
questionário de aptidão física 
e a autorização de imagem. A 
participação é preferencialmente 
para moradores de Mogi. Os 
participantes serão divididos 
em categorias, com distâncias 
compatíveis com a faixa etária.

“O atletismo é a modalidade 
esportiva mais democrática e 

Mogi

a porta de entrada para todas 
as outras porque trabalha 
conceitos universais, como 
correr, saltar e arremessar. A 
realização da 1ª Maratoninha 
de Mogi das Cruzes tem como 
objetivos incentivar a prática 
esportiva para a população 
desde a infância, promover 
saúde, lazer e qualidade de vida 
e incentivar a convivência e a 
socialização entre as crianças”, 
explicou o secretário municipal 
de Esportes, Lazer e Qualidade 
de Vida, Fred Abib.

Categorias
A categoria Ursinho será 

voltada para crianças de até 
3 anos, com características 
lúdicas, enquanto a catego-
ria Esquilinho Marrom será 
destinada para crianças de 
4 e 5 anos e distância de 30 
metros. Para os participantes 
de 6 e 7 anos, a categoria será a 
Lobinho Cinza, com percurso 
de 50 metros, a mesma dis-
tância para as crianças com 
deficiência, que disputarão a 
categoria Jaguatirica Amarela.

Os participantes de 8 e 9 
anos, percorrerão 80 metros, 
na categoria Lebre Azul. Por 
fim, os jovens de 10 a 12 anos 
estarão na categoria Raposa 
Laranja, com distância de 
120 metros.

Concentração
No dia da 1ª Maratoninha 

de Mogi das Cruzes, antes das 
provas, todos os participan-
tes deverão ir até o setor de 
confirmação, no espaço Bon 
Odori, no Parque Centenário. 
De lá, serão encaminhados 
para a área de concentração. 
As largadas serão realizadas 
em série de até seis partici-
pantes por vez, para permitir 
mais segurança, organização 
e controle das provas. 

As inscrições podem ser 
feitas no próprio parque, nos 
prédios da Prefeitura (Centro 
Cívico e no Centro), unidades 
do Crescer, entre outros locais.

Mais informações sobre 
podem obtidas pelo telefone 
4798-5005 ou pelo WhatsApp 
da Secretaria: (11) 4798-5097.

As oficinas acontecerão na segunda semana de novembro

Divulgação / PMMC

Fundo Social de Mogi abre 
inscrições para workshops

O Fundo Social de Mogi 
das Cruzes está com inscri-
ções abertas para uma série 
de workshops natalinos gra-
tuitos, voltados à população 
que deseja aprender novas 
técnicas e preparar produtos 
temáticos para o fim de ano. 
O foco principal é a geração 
de emprego e renda.

As vagas são limitadas e 
as atividades acontecerão 
no Polo de Cursos da Vila 
Brasileira, localizado na Rua 
Professor João Gualberto 
Mafra Machado, 221.

As oficinas acontecerão 
na segunda semana de no-
vembro e incluem opções 
variadas, que vão desde 
gastronomia e artesanato 
até costura criativa. 

Para participar, é necessário 
residir em Mogi, ter idade 
mínima de 18 anos e Ensino 
Fundamental concluído. No 
caso do workshop de Costura 
Criativa, também é exigido 
conhecimento básico na área.

As inscrições deverão ser 
realizadas exclusivamente pelo 

Natal 

site da Prefeitura, no link:  https://
bit.ly/WorkshopNatalinos2026

Confira a programação:
09/11 – Bloquinhos - Scrap-

book, das 13h às 16h
10/11 – Comida Natalina – 

Pratos Típicos, das 9h às 12h
11/11 – Pintura em Vidro, 

das 13h às 16h
12/11 – Panetone, das 

9h às 12h
12/11 – Costura Criativa, 

das 13h às 16h

A presidente do Fundo 
Social, Maira Cusatis, lembra 
que, ao longo de todo o ano, 
diversos cursos gratuitos de 
capacitação e geração de renda, 
com o objetivo de promover 
o desenvolvimento pessoal 
e profissional dos mogianos. 
As formações são voltadas 
especialmente para quem 
busca novas oportunidades 
de empreendedorismo.

Mais informações pelo 
telefone 4798-6365.

Legislativo aprova investimento em 
pavimentação na Avenida Japão

O acordo visa a execução de ações no trecho entre o Conjunto Santo Ângelo e o Parque São Martinho

CÂMARA DE MOGI

Em sessão ordinária rea-
lizada nesta quarta (14), a 
Câmara Municipal de Mogi 
das Cruzes aprovou o Proje-
to de Lei nº. 151/2026, de 
autoria da Prefeitura, que 
ratifica o contrato celebra-
do entre o Ministério das 
Cidades, a Caixa Econômica 
Federal e o Município. O 
acordo visa a execução de 
ações de qualificação viária 
e pavimentação asfáltica na 
Avenida Japão, trecho entre 
o Conjunto Santo Ângelo e 
o Parque São Martinho, no 
valor de R$ 8.982.607,90.

Desse montante, R$ 
4.784.689,00 são prove-
nientes de recursos federais, 
com contrapartida municipal 
de R$ 4.197.918,90, confor-
me apontado pelas análises 
técnicas e jurídicas. “A me-
dida reveste-se de relevante 
interesse público, tendo em 
vista que as intervenções 
previstas serão realizadas em 
perímetro urbano e contri-
buirão para a melhoria das 
condições de circulação e 

mobilidade, beneficiando 
pedestres, motoristas, ciclistas 
e os demais usuários das vias 
públicas”, ressaltou o Poder 
Executivo na mensagem que 
acompanhou a propositura.

Guarda Municipal
Também foi aprovado o 

Projeto de Lei nº. 127/2026, 
de autoria da prefeita Mara 
Bertaiolli (PL), que autoriza 
o convênio com o Governo 
do Estado, por intermédio 
da Secretaria da Segurança 
Pública. A cidade poderá 
receber R$ 100 mil para 
aquisição de 14 espingardas 
calibre 12 para a Guarda Civil 
Municipal (GCM).

A proposta busca fortale-
cer e ampliar a segurança e 
o bem-estar da população. 
Como contrapartida, o Mu-
nicípio fica autorizado a 
alocar ao convênio o valor 
aproximado de R$ 464,73 
como contrapartida.

A expectativa é que, com 
o incremento de equipamen-
tos, haja uma melhoria nas 

condições de trabalho dos 
agentes, maior efetividade 
nas ações e aumento na 
sensação de segurança.

A verba advém de emenda 
do deputado estadual Ma-
theus Coimbra Martins (PL), 
o tenente Coimbra.

Cotas em concursos 
Os vereadores aprovaram 

ainda o Projeto de Lei Or-
dinária nº. 133/2026, de 
autoria da prefeita Mara 
Bertaiolli (PL), que promove 
mudanças na Lei nº 7.967, 
de 9 de agosto de 2023. Esta 
legislação estabelece a reserva 
de vagas para negros e pardos 
em concursos públicos nos 
poderes Executivo e Legis-
lativo, além de entidades 

da administração indireta.
A iniciativa, nascida de 

uma solicitação da Subsecre-
taria de Gestão de Recursos 
Humanos da Secretaria de 
Gestão e Contratações Públi-
cas, visa alinhar as normas 
municipais às diretrizes e 
aos critérios do Tribunal 
de Contas do Estado de São 
Paulo (TCE-SP), garantindo 

maior viabilidade operacional 
para os certames públicos 
promovidos em Mogi.

As modificações visam 
redefinir as consequências 
da constatação de declaração 
falsa por  parte dos candidatos, 
exigindo a caracterização de 
má-fé ou fraude para a sua 
eliminação ou anulação de 
nomeação, nos termos da 
Resolução nº 04/2022, do 
TCE-SP.

Também está entre as in-
tenções flexibilizar a com-
posição da Comissão de 
Heteroidentificação — grupo 
que realiza o processo de 
verificação para avaliar a 
veracidade da declaração de 
candidatos que se identificam 
como pretos ou pardos — e 
da Comissão Recursal.

Outro propósito do projeto 
de lei do Executivo é ajustar 
as regras da heteroidentifica-
ção relativas à filmagem do 
procedimento e reordenar o 
momento cronológico em que 
deve ocorrer esse processo 
nos certames.

Vereadores aprovaram convênio para compra de armas para Guarda Municipal

Divulgação / CMMC
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SBT, 20H30

Amor Valente
Andrés promete ajudar Camila a fazer Luz María falar. Isadora aceita a proposta 

de Dionisio de viajar para Los Angeles com Augusta, mas planeja desistir 

de última hora, alegando estar doente, para não levantar suspeitas. Viviana 

avisa Rafael que Camila está apaixonada por Daniel e aconselha o rapaz a 

esquecê-la. Luz María revela a André/Daniel que foi estuprada por Leoncio.

GLOBO, 18H15

A Nobreza do Amor 
Mirinho afirma a Alika que cuidará de Niara, enquanto Jendal apreende 

Tonho e Omar. Fortunato prende Omar e Tonho ao lado de Miguel. Rendida 

por Jendal, Alika avisa a Caetana sobre a prisão de Tonho. Jendal chega 

com Alika ao engenho, e ordena que a princesa seja mantida presa em um 

quarto. Virgínia comemora o sequestro de Alika.

GLOBO, 19H15

Por Você
Bela se emociona com o amor de Samuca. Vanessa contrata Clarice. Peixe, 

Glorinha e Ítalo estranham quando Samuca chama Bela de mãe. Peixe vai 

escondido para casa de Dalila, e Juarez o repreende após flagra. Suelen 

fica confusa com seus sentimentos por Maike. Bela contrata o enfermeiro 

Vitinho para o hospital.

GLOBO, 21H00

Quem Ama Cuida
Adriana conta a Heitor como estava a relação de Arthur com a família, antes 

da morte do pai. Carmita se desespera quando Pedro revela que Bruna foi 

diagnosticada com leucemia em Londres. Carmita obriga Bruna a assinar 

o divórcio.

RECORD, 21H45

Iludida
Bahar encontra Volkan chorando sozinho na casa de Asya. Haluk fica 

apreensivo com a chegada de Gonul durante uma conversa com Izan. Asya 

chama Derin para uma conversa marcada por provocações elevando ainda 

mais a disputa envolvendo Ali. Um jantar familiar aumenta o desconforto de 

Ali com sua nova realidade.

Você vai sair dessa! 
A vida nem sempre 
é justa, nem sempre 
as coisas funcionam 
do jeito que a gente 
quer, e nem tudo 
acontece de forma 
compreensível. 
Acontece que você é 
forte, bem mais forte 
do que julga. 

Nada vale mais do 
que você! Esse tem de 
ser o seu pensamento 
número um, só assim 
você vai dar a volta 
por cima. A isso você 

MOMENTO
especial

VOCÊ VAI SUPERAR ESSA FASE

*Maria Rosa Mieko
Educadora

ANIVERSARIANTES: 

Feliz Aniversário!  Que seja um dia inesquecível e o início 
de um novo ano na sua vida cheio de felicidade e muitas 
realizações.

Com o tempo aprendi que minha 
companhia é mais importante do que 
qualquer uma por aí.

 cultura@jornaldat.com.br

só tem de juntar um 
pouco de fé e pode ter 
certeza que a vida vai 
ficar bem mais bonita.

Em breve, a gente 
vai estar olhando para 
trás com um longo 
sorriso e com orgulho 
no coração. A vida é 
para os fortes, para 
os capazes e para os 
que acreditam. Você é 
assim. Um autêntico 
batalhador!

Autor desconhecido
A mensagem publicada nem sempre 
está associada à pessoa homena-
geada
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS 
DE TRANSPORTES RODOVIÁRIOS DE MOGI DAS 

CRUZES, SUZANO, GUARAREMA, BIRITIBA MIRIM E 
SALESÓPOLIS - FILIADO À 

                 FORÇA SINDICAL, FTTRESP, ITF 
 

 
e-mails: sindrodov@terra.com.br 

secretaria_sindrodov@terra.com.br 
Sede: Av.Gov. Adhemar de Barros, 413 – Vila Rubens - Mogi das Cruzes/SP  

Fonefax: 4724-9678 – CEP: 08735-010  
 

                                       
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Rodoviários Ônibus 
Urbano, Turismo e Fretamento, Cargas Líquidas, Super Pesadas, Entregadores 

de Gás, Entregadores de Mercadorias, Diferenciados e Cargas Secas e 
Molhadas de Mogi das Cruzes, Suzano, Salesópolis, Biritiba-Mirim e 

Guararema – SP 
 

Edital de Assembleia Geral de Alteração de Estatuto Social 
 

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes 
Rodoviários Ônibus Urbano, Turismo e Fretamento, Cargas Líquidas, Super 
Pesadas, Entregadores de Gás, Entregadores de Mercadorias, Diferenciados e 
Cargas Secas e Molhadas de Mogi das Cruzes, Suzano, Salesópolis, Biritiba-
Mirim e Guararema – SP, CNPJ: 58.485.616/0001-80, no uso de suas 
atribuições estatutária, convoca todos trabalhadores em empresas de 
transportes rodoviários ônibus urbano, turismo e fretamento, cargas líquidas, 
super pesadas, entregadores de gás, entregadores de mercadorias, 
diferenciados e cargas secas e molhadas nos municípios de Mogi das Cruzes, 
Suzano, Salesópolis, Biritiba-Mirim e Guararema bem como os empregados 
em escritórios de empresas de transportes rodoviários de cargas secas e 
molhadas, rodoviário urbano de passageiros, rodoviário intermunicipal, 
rodoviário interestadual, rodoviário de turismo e fretamento nos municípios 
Ferraz de Vasconcelos, Poá, Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Suzano, 
Guararema, Biritiba – Mirim - SP, para assembleia geral no dia 21/10/2026, 
na Av. Governador Adhemar de Barros, nº 413, Mogi das Cruzes/SP, CEP: 
08.710-580, às 10h00 primeira chamada, e às 11h00 a segunda chamada, com  
a ordem do dia: 1 – Adequação e Alteração do Estatuto Social da entidade. 

                            
 

  Mogi das Cruzes - SP, 14 de outubro de 2026 
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Missão Intensidade completará 12 anos 
com mais de 5 mil pessoas atendidas

Presidente da entidade revela planos para ampliar presença no Alto Tietê e alcançar três mil famílias até 2030
TERCEIRO SETOR 

A Missão Intensidade 
completará 12 anos em fe-
vereirodo próximo ano com 
uma trajetória marcada por 
projetos voltados à transfor-
mação social e ao apoio às 
comunidades. Ao longo dos 
anos, a entidade, que atua no 
Residencial Novo Horizonte, 
na região da Divisa de Mogi 
das Cruzes, já atendeu mais de 
5 mil pessoas, apoiou mais de 
600 famílias e realizou mais 
de 30 mil atendimentos. O 
balanço é de Rodrigo Souza, 
fundador e presidente da 
Missão, que espera para os 
próximos anos ampliar a 

Entidade já atendeu mais de 5 mil pessoas, apoiou mais de 600 famílias 

atuação, chegando a 3 mil 
famílias atendidas. 

Para Souza, a trajetória 
que se aproxima dos 12 anos 
representa um período de 
aprendizado e amadurecimento 
da organização. “Foram anos 
sensacionais. Primeiramente 
de aprendizado, entender 
nossa missão, construir um 
projeto que realmente trans-
formasse a vida das pessoas 
e a comunidade”, afirma.

Atualmente, cerca de 300 
alunos participam das ini-
ciativas desenvolvidas pela 
organização, que atende 
crianças, jovens e adultos, 
com idades entre 4 e 29 anos. 
Além dos projetos voltados 

à formação e ao desenvolvi-
mento, a entidade também 
tem concentrado esforços na 
empregabilidade e geração 
de renda. “Hoje em dia, o 
que mais me motiva é a 
empregabilidade e geração 
de renda. Completamos 200 
jovens e adultos colocados 
no mercado de trabalho”, 
relata o presidente.

Ações e desafios 
Entre as iniciativas que 

marcaram os quase 12 anos 
de história da Missão In-
tensidade, Souza destaca a 
realização da Ceia de Natal, 
promovida durante quatro anos. 
A ação reunia moradores e 

participantes da comunidade 
no dia 24 de dezembro para 
celebrar a data.

Ele lembra também da 
pandemia de Covid-19, pe-
ríodo que exigiu uma atua-
ção intensa da entidade. A 
Missão Intensidade realizou 
no período ações de apoio às 
famílias e distribuiu quase 
R$ 1 milhão em donativos, 
segundo Souza, incluindo 
vale-gás, vale-alimentação, 
marmitas e outros itens. A 
organização também distri-
buiu cerca de R$ 30 mil em 
ovos de Páscoa.

Atualmente, um dos prin-
cipais desafios enfrentados 
na trajetória da entidade, de 
acordo com o presidente, 
é a captação de recursos. 
Para Souza, as parcerias e 
contribuições foram fun-
damentais, como no início, 
com as empresas Lider Des-
pachante, a Leaf Essências e o 
Instituto ReUrbi. “A captação 
de recursos é o calcanhar 
de Aquiles de quase toda 
organização do terceiro setor, 
com a gente não é diferente. 
Mas sempre tivemos uma 
rede de pessoas que nos 
ajudaram, nos conectaram 
com oportunidades”, afirma.

Um marco recente cita-
do por Souza foi a entrada 
da Missão Intensidade na 
rede de ONGs da Geran-
do Falcões. “Ser aprovado 
para fazer parte da rede de 
ONGs da Gerando Falcões 
foi algo muito importante na 

nossa trajetória. Carregar a 
chancela nos abriu muitas 
portas”, relata.

Expansão
A partir de 2027, a Mis-

são Intensidade pretende 
ampliar sua atuação para 
outros bairros da região da 
Divisa, incluindo localidades 
de Suzano e Itaquaquece-
tuba. Souza explica que a 
expansão deve alcançar 10 
bairros e será realizada em 
parceria com instituições que 
já atuam nesses territórios, 
compartilhando experiências, 
projetos e recursos para 
acelerar o impacto social. 
O planejamento estratégico 
tem ainda a metas de chegar 
a 3 mil famílias e 10,5 mil 
pessoas atendidas em 2030. 

Hoje são mais de 30 vo-
luntários e a expansão deste 
número também está nos 
planos. Os interessados em 
participar das ações podem 

entrar em contato pelas redes 
sociais no perfil @missao_in-
tensidade, ou diretamente 
na sede da entidade. Sobre 
o processo de entrada de 
novos voluntários, 

Outra forma de colaborar 
é com doações de cupons 
fiscais por meio da Nota Fiscal 
Paulista, contribuições para o 
bazar e pelo apadrinhamento, 
que conta com um link no 
perfil do Instagram para mais 
informações. Para Souza, a 
participação da comunidade é 
fundamental. “Se você sonha 
com um mundo melhor, se 
quer mudar a vida de alguém 
e quer fazer isso perto de 
você, faça através da Missão 
Intensidade”, finaliza. 

Saiba mais pelo site https://
www.missaointensidade.org.
br/ ou pelo e-mail contato@
missaointensidade.org.br  
ou pelo WhatsApp (11) 
97657-9996.

*Texto supervisionado pelo editor. 

Pedro Paiva*
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