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Educação de Suzano recebe selo de 
‘Amigo da Pessoa com TEA’ do Estado

Reconhecimento destaca projeto de Comunicação Aumentativa e Alternativa desenvolvido para ampliar a inclusão

GUARAEREMA

A Prefeitura de Suzano, por meio 
da Secretaria Municipal de Educa-
ção, recebeu na sexta-feira (26/06), 
em evento realizado na cidade de 
São Paulo, o selo “Amigo da Pessoa 
com TEA”. A certificação, entregue 
pelo secretário estadual de Direitos 
da Pessoa com Deficiência, Marcos 
da Costa, reconhece instituições 
públicas e privadas que desenvol-
vem práticas inclusivas voltadas às 
pessoas com Transtorno do Espec-
tro Autista (TEA). Representaram 
o município na cerimônia a secre-
tária de Educação, Renata Priscila, 
e a responsável pelo Núcleo de 
Atendimento Educacional Espe-
cializado (AEE), Adriana Moretti. 
Cidades, página 3
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A prefeita de Mogi das Cruzes, 
Mara Bertaiolli, entregou, na sexta-

-feira (26), uma nova ambulância 
de Suporte Avançado de Vida (SAV) 
para o Serviço de Atendimento Mó-
vel de Urgência (Samu). A “Ambu-
lância Conectada” foi enviada para 
a cidade pelo Ministério da Saúde. 
Cidades, página 4

Mogi 

“AMBULÂNCIA 
CONECTADA” 
É ENTREGUE

Ao lado do vice-prefeito, Téo Cusatis, a prefeita conheceu todos os detalhes do novo veículo

Divulgação / PMMC

 “Junho Verde” segue com ações de preservação. Cidades, página 3
Empreendedoras podem se inscrever na premiação 
Mulher de Negócios até 30 de junho. Negócios, página 5

 Prêmio Sebrae Mulher de 
Negócios prorroga inscrições

Especial 

Negócios
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SAÚDE DE MOGI 

Complexo tem 
mais de 1,4 mil 
consultas. p4

REFORMULAÇÃO

Novo Crescer 
destaca 
resultados 
positivos. p8
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OAB SUZANO  
A 55ª Subseção da Ordem dos Advo-
gados do Brasil (OAB Suzano) promo-
veu, na quinta-feira (25), a palestra 
“Apadrinhamento Afetivo: Acolher 
com o Coração”, reunindo cerca de 
30 participantes na sede da entida-
de. O encontro abordou os aspectos 
jurídicos, sociais e humanos do pro-
grama de apadrinhamento afetivo, 
iniciativa que busca fortalecer vín-
culos e ampliar oportunidades para 
crianças e adolescentes em situa-
ção de acolhimento institucional. 

OAB SUZANO II
A programação contou com a parti-
cipação do juiz da Comarca de Su-
zano, Dr. Heitor Moreira de Oliveira, 
da diretora de Assistência e Desen-
volvimento Social de Suzano, Regia-
ne Borges, e da psicóloga Sabrina 
Almeida. Os convidados apresenta-
ram o funcionamento do programa, 
seus fundamentos legais e a impor-
tância da construção de laços afe-
tivos capazes de contribuir para o 
desenvolvimento social, emocional 
e comunitário de crianças e adoles-
centes acolhidos. O juiz comparti-
lhou experiências sobre a aplica-
ção do programa.

COPA
O Metrô adotará uma operação es-
pecial nesta segunda-feira (29), em 
razão do jogo entre Brasil e Japão, 
às 14h pela Copa do Mundo. Durante 
o período da manhã, a operação se-
guirá com a mesma oferta de trens 
de um dia útil normal, atendendo à 
demanda habitual dos passageiros. 
Após o pico da manhã, entre 11h e 
14h, haverá reforço da frota para 
atender principalmente os passa-
geiros que anteciparem o retorno 
para casa antes do início da partida.

COPA II 
Ao término do jogo, a partir das 16h, 
o Metrô voltará a ampliar a oferta 
de viagens para atender o aumen-
to esperado no fluxo de passageiros 
durante o retorno para casa. A ope-
ração contará ainda com trens re-
servas posicionados em pontos es-
tratégicos da rede entre 11h e 14h 
e também durante o pico da tarde. 
Durante a partida, os passageiros 
também poderão acompanhar os 
gols da Seleção Brasileira por meio 
do sistema de sonorização dos trens. 
Os anúncios serão feitos pelo capi-
tão do pentacampeonato conquis-
tado em 2002 , Cafu.  

•••

 editor@moginews.com.br
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Empreendedorismo   
Mais que uma palavra da moda, 

o empreendedorismo é um ca-
minho trilhado por milhares de 
pessoas em busca de realizar o 

sonho do negócio próprio ou encontrando 
uma alternativa para gerar renda e garantir 
a sobrevivência da família. Para ajudar nes-
sa trajetória desafiadora, há parceiros como 
Sebrae-SP, e um dos destaques da edição 
digital de hoje é o fim das inscrições para o 
Prêmio Sebrae Mulher de Negócios na pró-
xima terça-feira, dia 30 de junho. Um reco-
nhecimento importante para mulheres que 
se desdobram para dar conta de múltiplos 
papeis na família, e também como profissio-
nal e empresária. 

Nesse caminhar para empreender também 
importante a oferta de cursos, que revelam 
novas possibilidades e criam oportunidades 
na trajetória profissional de muitas pessoas, 
não apenas mulheres. Os pequenos negó-
cios são o caminho trilhado por muitos, na 
maioria das vezes começando na informa-
lidade e depois se firmando por meio, por 
exemplo, do microempreendedor individual 
(MEI). Um regime simplificado que favore-

ce a formalização de autônomos, podendo 
emitir notas fiscais e ter acesso a benefícios 
previdenciários. 

Voltando aos cursos, destaque neste do-
mingo também, para o Novo Crescer, pro-
grama de capacitação que foi reformulado 
pela Prefeitura de Mogi das Cruzes, e passou 
a abranger também outros públicos como 
pessoas idosas e quem busca uma vaga no 
ensino superior, com os cursos pré-vestibu-
lares. Importante esse olhar sobre as deman-
das reais da população e as necessidades de 
um mercado cada vez mais dinâmico e tec-
nológico, principalmente em tempos de In-
teligência Artificial e outros avanços. 

O investimento na qualificação vai além 
do aspecto financeiro, uma vez que no Cres-
cer as atividades são gratuitas, por exemplo, 
mas sim: o tempo. É preciso dedicar tempo e 
empenho para se engajar em uma nova ati-
vidade, gerando a partir daí novos caminhos 
profissionais, aprimoramento ou quem sabe 
a ideia de um novo negócio. Empreender for-
talece não apenas quem aposta no negócio 
próprio, mas contribui para a economia local 
e o desenvolvimento da sociedade. 

Muito além de uma obriga-
ção ou meio de subsistência, 
o trabalho é um dos princi-
pais instrumentos de mobi-
lidade social, transformação 
individual e coletiva. É por 
meio dele que sonhos saem 
do papel, objetivos ganham 
forma e histórias de supera-
ção são escritas todos os dias.

O trabalho tem um valor 
que vai além do aspecto fi-
nanceiro. Ele representa digni-
dade, propósito e identidade. 
Quando alguém trabalha, não 
está apenas gerando renda. 
Está construindo um futuro, 
desenvolvendo habilidades, 
conquistando autonomia e 
criando oportunidades. Em 
muitos casos, é o trabalho 
que possibilita a mobilidade 
social, permitindo que pes-
soas mudem sua realidade 
e ofereçam melhores con-

Trabalho: caminho que constrói futuro

ARTIGO
Janguiê Diniz

dições para suas famílias. E 
esse impacto não se limita ao 
indivíduo. O trabalho trans-
forma comunidades, fortalece 
a economia e contribui para 
o desenvolvimento do país. 

No entanto, falar sobre o 
valor do trabalho também 
exige abordar as condições 
em que ele é realizado. O 
trabalho precisa ser exercido 
de forma digna, em ambien-
tes seguros, justos e respei-
tosos. Nenhuma atividade 
deve submeter o trabalhador 
a condições degradantes ou 
desumanas. A dignidade no 
trabalho não é um privilégio, 
é um direito. Nesse contexto, 
as empresas desempenham 
um papel fundamental. 

Um bom ambiente de tra-
balho não é apenas aquele que 
oferece estrutura física ade-
quada, mas também aquele 

que incentiva o desenvolvi-
mento, reconhece esforços 
e valoriza pessoas. Cada vez 
mais, empresas percebem 
que seus próprios colabora-
dores podem ser agentes de 
inovação e crescimento. Ao 
incentivar o intraempreende-
dorismo, as empresas criam 
um ambiente onde ideias são 
valorizadas, talentos são po-
tencializados e oportunidades 
são ampliadas.

No fim das contas, o traba-
lho é uma das maiores ferra-
mentas de transformação que 
existem. E, quando aliado à 
dignidade, ao respeito e às 
oportunidades, ele se torna 
capaz de mudar vidas.

 editor@jornaldat.com.br
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O Centro Oncológico Mogi das Cruzes (rua Dr. Osmar Marinho Couto, 78 – Alto do 
Ipiranga) realiza nesta segunda-feira (29) , às 9 horas, o 12º encontro do Projeto 
Guerreiras Convida para a Luta. Nesta edição, o tema será “Acupuntura nas 
Emoções”, abordando como o equilíbrio emocional pode influenciar a saúde, o 
bem-estar e a qualidade de vida, especialmente durante o tratamento oncológico. 
O encontro será conduzido pela fisioterapeuta e acupunturista Patrícia Portella, 
especialista em Saúde da Mulher e Acupuntura Oncológica. Inscrições devem ser 
feitas pelo link: oncomogi.com.br/curso-palestra-seminario/. Mais informações 
pelo WhatsApp (11) 5464-3475.

Divulgação 

CENTRO ONCOLÓGICO MOGI DAS CRUZES PROMOVE ENCONTRO 
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“Junho Verde” segue com 
ações em Guararema

O “Junho Verde” da Prefei-
tura de Guararema promoveu 
nesta semana atividades vol-
tadas à educação ambiental, 
à preservação da natureza e à 
proteção animal, com destaque 
para a visita de um cachorro 
do Programa Bora Ser Feliz 
ao Lar dos Velhinhos “São 
Vicente de Paulo” e ações de 
educação ambiental na Ilha 
Grande. A programação con-
tinua nos próximos dias com 
ações sobre abelhas nativas e 
será encerrada em 6 de julho 
com o “Baile Fashion Recicla”.

Na última segunda-feira 
(22), adolescentes atendidos 
pelos serviços municipais 
participaram da EcoXperien-
ce, realizada no Núcleo de 
Educação Ambiental (NEA) 
da Ilha Grande. A ativida-
de promoveu dinâmicas de 
educação ambiental voltadas 
à conscientização sobre sus-
tentabilidade, preservação da 
natureza e responsabilidade 
ambiental.

Já na terça-feira (24), o Lar 
dos Velhinhos “São Vicente 

Meio ambiente

de Paulo” recebeu a atividade 
“Neto de Quatro Patas – Dia 
de Cafuné e Patinhas”. Com a 
visita de um cão do Programa 
Bora Ser Feliz – programa da 
Prefeitura de Guararema que 
incentiva a adoção responsável 

–, os idosos atendidos pela 
instituição participaram de 
momentos de interação e 
convivência.

Também relacionadas à 
proteção e ao bem-estar ani-
mal, as atividades na última 
quinta-feira (25) incluíram a 
palestra “Entre Folhas e Patas”, 
realizada no Centro Socioe-
ducativo (CSE) Guanabara. A 
equipe da secretaria também 
promoveu dinâmica sobre 
as cinco liberdades do bem-

-estar animal, incentivando 
reflexões sobre os cuidados 
e as necessidades dos animais.

Dando sequência às ações, 
na sexta-feira (26), estudantes 
do Ensino Médio acompa-
nharam, na Estação Literária 

“Professora Maria de Lourdes 
Évora Camargo”, a exibição 
do documentário “Serráqueos”, 

que apresenta a Serra do Itapeti 
e reforça a importância da 
preservação dos ecossistemas 
regionais. 

Junho Verde
As atividades integram a 

programação “Junho Verde”, que 
ao longo deste mês promove 
ações sobre recursos hídricos, 
mudanças climáticas, reciclagem, 
arborização urbana, contato 
com a natureza, conservação 
ambiental e proteção animal,.

A programação ainda terá 
apresentações e demonstra-
ções sobre abelhas nativas 
para usuários do CSE Parateí 
na próxima terça-feira (30), 
destacando a importância 
desses insetos para a biodi-
versidade, a polinização e a 
produção de alimentos, e o 

“Baile Fashion Recicla”, no 
dia 6 de julho no Centro de 
Convivência da Pessoa Idosa 
(CCPI), reunindo participantes 
que confeccionaram roupas 
e acessórios com materiais 
recicláveis durante as oficinas 
da programação.

Serviços essenciais serão 
mantidos durante jogo

A Prefeitura de Suzano 
publicou um decreto na 
última quinta-feira (25) que 
prevê o encerramento do 
expediente de alguns aten-
dimentos municipais às 11 
horas nesta segunda-feira 
(29/06), em razão do jogo da 
Seleção Brasileira, marcado 
para as 14 horas, pela Copa 
do Mundo. No entanto, os 
serviços públicos essenciais 
seguirão em funcionamento,.

Permanecerão em atividade 
os serviços de urgência e 
emergência da rede muni-
cipal de Saúde, além das 
atividades da Guarda Civil 
Municipal (GCM), Defesa 
Civil, zeladoria urbana, coleta 
de lixo, trânsito, cemitérios 
e parques municipais.

Na área da Saúde, o aten-
dimento será ininterrupto 
no Hospital e Maternidade 
de Suzano (HMS), na Vila 
Figueira. Também perma-
necerão em funcionamento 
o Pronto Atendimento (PA) 
de Palmeiras, no Jardim 
Amazonas; a Unidade de 

Suzano

Pronto Atendimento (UPA) no 
Jardim Revista; e o Centro de 
Atenção Psicossocial Álcool 
e outras Drogas (Caps AD 
Vita), na Vila Costa.

O Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência (Samu) 
também seguirá disponível 
e poderá ser acionado pelo 
telefone 192.

Outros setores essenciais 
funcionarão normalmente. 
A GCM manterá o patru-
lhamento preventivo nas 
ruas e o atendimento pelos 
telefones 153 e (11) 4745-
2150, enquanto a Defesa 
Civil poderá ser acionada 
pelo número (11) 4748-
5394. Os serviços de coleta 
de lixo, varrição e zeladoria 
urbana também seguirão 
sem alterações.

Os cemitérios municipais 
São Sebastião, localizado na 
rua Cássia Francisco, 651, 
no bairro Sítio São José, e 
São João Batista, na avenida 
Brasiliana, 10, no Parque 
Alvorada, permanecerão 
abertos ao público das 8 

horas às 17h30. O velório 
municipal funcionará das 
6h30 às 16h30.

Lazer e ecopontos
Já o Mercado Municipal estará 

fechado, mas em decorrência 
do próprio expediente, que 
não funciona às segundas-

-feiras. Os parques municipais 
funcionarão normalmente. 
O Parque Municipal Max 
Feffer, no Jardim Impera-
dor, e o Parque Municipal 
de Conservação Ambiental 
Professora Bianca Carla Nunes 
da Silva, o Parque do Mirante, 
estarão abertos conforme 
seus horários habituais.

Os cinco ecopontos de 
Suzano vão funcionar nor-
malmente. Os endereços 
podem ser conferido pelo 
link bit.ly/ecopontossuzano

A administração municipal 
reforça que a manutenção 
dos serviços essenciais tem 
como objetivo garantir assis-
tência, segurança e suporte 
à população mesmo durante 
o jogo da Seleção Brasileira.

Educação recebe selo de ‘Amigo 
da Pessoa com TEA’ do Estado

Reconhecimento destaca projeto de Comunicação Aumentativa e Alternativa de Suzano para ampliar a inclusão

SUZANO

A Prefeitura de Suzano, 
por meio da Secretaria Mu-
nicipal de Educação, rece-
beu na sexta-feira (26), em 
evento realizado na cidade 
de São Paulo, o selo “Ami-
go da Pessoa com TEA”. A 
certificação, entregue pelo 
secretário estadual de Direitos 
da Pessoa com Deficiência, 
Marcos da Costa, reconhe-
ce instituições públicas e 
privadas que desenvolvem 
práticas inclusivas voltadas 
às pessoas com Transtorno 
do Espectro Autista (TEA).

A iniciativa tem como 
objetivo valorizar ações que 
contribuam para a promoção 
da inclusão, da acessibilidade 
e da garantia de direitos. 
Representaram o município 
a secretária de Educação, Re-
nata Priscila, e a responsável 
pelo Núcleo de Atendimento 
Educacional Especializado 
(AEE), Adriana Moretti.

Suzano foi destaque pela 
elaboração do projeto de 
Comunicação Aumentativa 
e Alternativa (CAA) de baixa 

tecnologia, desenvolvido pelo 
Núcleo de AEE em parceria 
com o espaço de estimulação 
precoce. A proposta visa 
incentivar e possibilitar que 
crianças que ainda não de-
senvolveram a fala consigam 
estabelecer uma comunicação 
funcional e efetiva.

O trabalho busca garantir 
o direito à comunicação e 
ampliar as oportunidades 
de interação, aprendizagem 
e participação dos alunos no 
ambiente escolar. Por meio 
de recursos simples e aces-
síveis, a iniciativa contribui 
para o desenvolvimento da 
autonomia das crianças e 
fortalece as estratégias peda-
gógicas voltadas à Educação 
Especial na rede municipal.

O reconhecimento também 
reforça outras ações e projetos 
desenvolvidos em favor das 
crianças com deficiência. 
Em 2022 foi inaugurado 
o espaço do Atendimento 
Estimulação Precoce, anexo à 
Escola Municipal Professora 
Nereide do Carmo Peronti 

Sasso, no Jardim Monte Cris-
to. O equipamento atende 
crianças em idade de creche, 
oferecendo intervenções ba-
seadas no Modelo Denver de 
Intervenção Precoce (ESDM), 
metodologia que promove 

o aprendizado por meio de 
estratégias naturais e lúdicas.

O espaço iniciou suas 
atividades atendendo seis 
crianças de até 30 meses 
de idade e, atualmente, as-
siste a 16 estudantes, com 

proposta para atender 32 
crianças. Os professores do 
AEE acompanham as crian-
ças diretamente nas creches 
municipais, oferecendo su-
porte técnico e pedagógico 
às equipes escolares.

Outro importante inves-
timento é a construção do 
Centro de Apoio à Criança 
com Deficiência, que está 
sendo implantado no Parque 
Municipal Max Feffer, no 
Jardim Imperador. O novo 
equipamento contará com 
dois prédios e já atingiu 50% 
de execução. Atualmente, os 
trabalhos concentram-se nas 
etapas de alvenaria, vigas e 
pilares. A previsão é de que 
o equipamento seja entregue 
em fevereiro do próximo ano.

O Centro de Apoio será 
destinado ao atendimento de 
crianças de zero a 11 anos, 
incluindo aquelas diagnosticadas 
com TEA. A estrutura contará 
com oito consultórios para 
atendimentos especializados, 
salas de integração sensorial, 
ambientes multiprofissionais, 
espaços voltados à estimu-
lação e intervenção precoce, 
brinquedoteca, sala para 
treinamento de Atividades 
de Vida Prática (AVP), além 
de áreas administrativas, 
cozinha e refeitório. 

Certificação foi entregue pelo secretário de Direitos da Pessoa com Deficiência

Divulgação/Secop Suzano
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Primeira “ambulância 
conectada” é entregue

A prefeita de Mogi das Cruzes, 
Mara Bertaiolli, entregou, na 
sexta-feira (26), uma nova am-
bulância de Suporte Avançado 
de Vida (SAV) para o Serviço 
de Atendimento Móvel de 
Urgência (Samu). Moderna e 
equipada com tecnologia de 
ponta, a chamada “Ambulância 
Conectada” foi enviada pelo 
Ministério da Saúde dentro 
do programa nacional de 
renovação de frota e já está 
apta para entrar em operação.

Ao lado do vice-prefeito, Téo 
Cusatis, a prefeita conheceu os 
detalhes do novo veículo, que 
substituirá uma ambulância 
antiga da frota e traz uma série 
de inovações. O principal 
diferencial é a instalação da 
tecnologia Starlink no teto 
da ambulância, permitindo 
internet via satélite de alta 
velocidade, mesmo em áreas 
isoladas, zonas rurais ou rodovias 
onde o sinal das operadoras 
não funciona adequadamente.

A tecnologia é voltada ao 
fortalecimento da telemedicina 
e ao suporte remoto durante 

Samu

atendimentos de urgência e 
emergência, funcionando como 
um verdadeiro “médico virtual 
a bordo”. Com a conexão em 
tempo real, as equipes podem 
realizar chamadas de vídeo em 
alta definição com médicos 
especialistas da Central de 
Regulação do Samu.

“A saúde, como todos sabem, 
é uma grande prioridade para 
nós. O Samu é um grande 
orgulho para Mogi das Cruzes 
e esta nova ambulância com 
certeza ajudará a nossa equipe 
a salvar muitas vidas”, avalia 
a prefeita.

Os equipamentos instalados 
na ambulância, como o eletro-
cardiograma (ECG), conseguem 
transmitir instantaneamente 
os dados do paciente para 
avaliação médica à distân-
cia. Em casos de infarto, por 
exemplo, o médico regulador 
pode identificar rapidamente 
a situação e autorizar o início 
da medicação ainda durante 
o deslocamento ao hospital, 
aumentando as chances de 
salvar vidas. A ambulância 

também possui câmeras na 
parte externa e na cabine do 
motorista, possibilitando o 
registro do entorno.

“A renovação contínua dos 
veículos garante mais eficiência, 
segurança e confiabilidade 
ao serviço, fortalecendo a 
capacidade e melhorando o 
tempo de resposta do Samu. 
Em situações de urgência e 
emergência, o tempo é fator 
fundamental para salvar vidas. 
E o que a tecnologia puder 
ajudar neste processo precisa 
ser aproveitado da melhor 
maneira possível”, afirma o 
vice-prefeito. 

Ambulâncias
Desde 2024, Mogi já rece-

beu seis novas ambulâncias 
por meio do programa do 
Ministério da Saúde. Das 
sete unidades, apenas uma 
ainda aguarda substituição. Já 
os municípios do consórcio 
regional do Samu — Arujá, 
Biritiba Mirim, Guararema, 
Salesópolis e Santa Isabel — 
tiveram toda a frota renovada. 

Fundo Social de Suzano 
entrega toucas e lenços

O Fundo Social de Solida-
riedade de Suzano realizou, 
na última quarta-feira (25), 
a entrega de toucas, lenços 
e turbantes à Rede Feminina 
de Combate ao Câncer Esther 
Hidalgo Leite Rondinelli. A 
iniciativa tem como objetivo 
oferecer apoio e acolhimento 
às mulheres que passam por 
tratamento oncológico, con-
tribuindo para a autoestima 
e o bem-estar.

Ao todo, foram doados 
186 itens, sendo 165 lenços 
e oito turbantes arrecadados 
por meio da Campanha do 
Agasalho 2026, além de 13 
toucas confeccionadas por 
praticantes de Lian Gong 
na cidade. A entrega foi 
feita no Paço Municipal pela 
presidente do Fundo Social 
de Solidariedade, primeira-

-dama Déborah Raffoul Ishi, 
e à presidente da Rede Femi-
nina de Combate ao Câncer, 
Fernanda Verasto.

Os materiais serão destinados 
a mulheres em tratamento 
contra o câncer, auxiliando 

Rede Feminina de Combate ao Câncer

especialmente aquelas que 
enfrentam a queda de cabelo 
em decorrência das terapias. 
A ação reforça a parceria entre 
o Fundo Social e a entidade, 
que há anos desenvolve um 
trabalho de acolhimento e 
suporte às pacientes e seus 
familiares.

Ao destacar a importância 
da mobilização solidária da 
população, a primeira-dama 
agradeceu a todos que colabo-
raram com a iniciativa. “Esta 
é uma doação muito especial 
para as pacientes oncológicas. 
Agradeço a todas as pessoas 
que contribuíram para esta 
causa fundamental na vida 
de tanta gente que precisa 
de apoio em um momento 
tão delicado. A Campanha 
do Agasalho continua com 
cerca de cem pontos de coleta 
espalhados pela cidade. Len-
ços, toucas e turbantes que 
sejam doados passam pela 
nossa triagem, são separados 
e logo encaminhados à Rede 
Feminina de Combate ao 
Câncer”, afirmou Déborah.

Por sua vez, Fernanda 
Verasto explicou que a de-
manda por esses itens ocorre 
durante todo o ano. “Agra-
decemos por este apoio que 
o Fundo Social sempre nos 
oferece. Esses materiais são 
necessários a todo momento, 
não apenas na campanha 
do ‘Outubro Rosa’. Agora, 
iremos encaminhar os len-
ços, as toucas e os turbantes 
ao Instituto de Câncer Dr. 
Arnaldo Vieira de Carvalho, 
em São Paulo”, explicou a 
presidente da Rede Feminina 
de Combate ao Câncer.

Campanha
A Campanha do Agasalho 

2026 segue até agosto rece-
bendo doações de roupas, 
cobertores, calçados, além 
de lenços, toucas e turbantes. 
As pessoas interessadas em 
contribuir podem consultar 
os pontos de arrecadação no 
site da prefeitura: suzano.
sp.gov.br/ponto-de-entrega-

-de-doacoes-campanha-do-
-agasalho-2026.

Maternidade e Hospital de Mogi 
soma mais de 1,4 mil consultas 

Com atendimento às gestantes do programa Mãe Mogiana, já foram realizados também 558 exames no 1º mês

SAÚDE

Em seu primeiro mês de 
funcionamento, a Materni-
dade e Hospital da Mulher 
e da Criança Leila Caran 
Costa, em Braz Cubas, rea-
lizou 1.424 atendimentos 
ambulatoriais e 558 exames 
em gestantes do programa 
Mãe Mogiana, ampliando 
o acesso das gestantes e 
crianças a uma assistência 
especializada, humanizada 
e integrada.

Entre os atendimentos 
realizados no período, des-
tacam-se 943 consultas de 
ginecologia e obstetrícia, 
140 consultas pediátricas, 
137 atendimentos de enfer-
magem, 68 consultas com 
nutricionista, 62 atendimentos 
psicológicos, 48 consultas 
com enfermeiro obstétrico, 
15 atendimentos de fonoau-
diologia e 11 atendimentos 
de assistência social.

Na área de diagnóstico, 
foram realizados 558 exames, 
sendo 384 ultrassonografias 
obstétricas e ginecológicas 
e 174 exames laboratoriais. 

Também foram efetuados 
56 procedimentos de to-
cocardiografia ante-parto, 
exame fundamental para o 
monitoramento do bem-estar 
fetal durante a gestação.

A nova unidade, inaugurada 
no dia 9 de maio, passou 
a receber oficialmente as 
pacientes do programa Mãe 
Mogiana em 25 de maio, 
após um período de testes, 
simulações e capacitação 
das equipes. 

O espaço reúne, em um 

único local, consultas, exames 
e acompanhamento multi-
profissional para gestantes 
em especialidades como obs-
tetrícia, pediatria, psicologia, 
nutrição, assistência social 
e fonoaudiologia, além de 

vacinação e Banco de Leite 
Humano.

“A mudança do Mãe Mogiana 
para a nova Maternidade re-
presenta um avanço histórico 
para a saúde pública de Mogi 
das Cruzes, consolidando 

um novo modelo de cuidado 
materno-infantil, com estru-
tura moderna, atendimento 
especializado e acompanha-
mento integral às mães e 
bebês mogianos”, afirma a 
secretária municipal de Saúde 

e Bem-Estar, Rebeca Barufi.

Maternidade
Considerado o mais moderno 

complexo materno-infantil 
público do Alto Tietê, o novo 
hospital possui cerca de 8 
mil metros quadrados de área 
construída, sete andares e 
estrutura planejada para unir 
tecnologia, excelência técnica 
e atendimento humanizado. 
A gestão da unidade é reali-
zada, por meio de contrato 
com a Prefeitura de Mogi das 
Cruzes, pelo Instituto Social 
Hospital Alemão Oswaldo Cruz 
(Ishaoc), referência nacional 
em protocolos assistenciais 
e qualidade hospitalar.

Nesta primeira etapa de 
funcionamento, estão em 
operação os atendimentos 
ambulatoriais do programa Mãe 
Mogiana. A partir de agosto, 
começarão a ser realizados 
os partos, quando também 
entram em funcionamento a 
UTI Neonatal, o alojamento 
conjunto e o Pronto Aten-
dimento Obstétrico.

Novo complexo materno-infantil da Prefeitura de Mogi iniciou no dia 25 de maio

Divulgação / PMMC

Depois dessa 
primeira etapa, 
partos começarão 
a ser realizados a 
partir de agosto
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Negócios
Empreendedores ampliam negócios na Copa do Mundo
A Copa do Mundo deve impulsionar 791 mil pequenos negócios 
no Estado de São Paulo, segundo pesquisa do Sebrae-SP. 
Empreendedores paulistas apoiados pelo Banco do Povo, programa 
da Secretaria de Desenvolvimento Econômico (SDE), que oferece 
microcrédito com condições facilitadas para investimento e capital de 
giro, podem aproveitar o período com serviços temáticos. As linhas de 
crédito contam com taxas reduzidas e condições acessíveis. 

As empreendedoras do 
Alto Tietê têm mais uma 
oportunidade de participar 
do Prêmio Sebrae Mulher de 
Negócios. As inscrições para 
a premiação foram prorro-
gadas até o dia 30 de junho. 
A iniciativa busca inspirar 
e reconhecer a atuação de 
empresárias que se destacam 
nas mais diversas frentes do 
empreendedorismo na região. 

O prêmio é voltado a 
mulheres que conduzem 
seus negócios de forma ino-
vadora e contribuem para 
o desenvolvimento local, 
gerando impacto positivo e 
transformando a realidade 
das comunidades onde atuam. 
Para participar, é necessário 
realizar a inscrição pelo site 
https://sebrae.com.br/subsites/
premio-sebrae-mulher-de-

-negocios. 
A premiação contempla 

cinco categorias: Microem-
preendedora Individual (MEI), 
Pequenos Negócios (Mi-
croempresa e Empresa de 
Pequeno Porte), Produtora 
Rural, Ciência e Tecnologia, 
Artesanato e Negócios Inter-
nacionais. Para concorrer, é 
preciso ter mais de 18 anos, 
possuir empresa formalizada 
e com, no mínimo, um ano 
de abertura, considerando 
data igual ou anterior a 1º 
de janeiro de 2025. 

Segundo a gestora do 
Sebrae Delas no Alto Tietê, 
Roseli Lima Bezerra, o Prêmio 
Sebrae Mulher de Negócios é 
uma importante ferramenta 
para fortalecer o empreende-
dorismo feminino na região. 

“As donas de negócios têm 

Premiação para mulheres de 
negócios prorroga as inscrições

Até dia 30

vencedoras receberão pre-
miações em dinheiro de R$ 
50 mil para o primeiro lugar, 
R$ 30 mil para o segundo 
e R$ 20 mil para o terceiro 
colocado. 

Além da premiação finan-
ceira, as participantes terão 
acesso a capacitações do 

uma segunda chance de par-
ticipar dessa premiação, que 
reconhece toda a trajetória 
dessas mulheres e se torna 
uma inspiração para tantas 
outras empresárias. Esta é 
uma oportunidade para que 
as empreendedoras revisitem 
suas histórias e percebam o 
quanto construíram e evo-
luíram ao longo de suas 
jornadas”, destaca. 

A iniciativa é composta 
pelas etapas estadual, regio-
nal e nacional. Ao final do 
processo, serão premiadas 
15 empresárias, três por 
categoria, nas classificações 
ouro, prata e bronze. As 

Empreendedoras podem concorrer em cinco categorias; inscrições abertas também para a Feira do Empreendedor

Empretec, missão técnica, 
mentorias, oportunidades 
de networking e visibilidade 
nacional. 

Para mais informações, as 
interessadas podem entrar 
em contato pelo telefone 
(11) 4723-4510, opção 2, 
ou comparecer ao escritório 
regional do Sebrae-SP Alto 
Tietê, localizado na Avenida 
Francisco Ferreira Lopes, 
345, Vila Lavínia, em Mogi 
das Cruzes, de segunda a 
sexta-feira, das 9h às 17h. 

Feira do 
Empreendedor

Também estão abertas as 

inscrições para empresas que 
desejam ampliar as vendas, 
conquistar novos clientes 
e fortalecer sua marca. É a 
última oportunidade para 
garantir presença na Feira 
do Empreendedor 2026 
(FE26), promovida pelo 
Sebrae-SP. Restam vagas para 
comercialização de espaços 
de exposição com prioridade 
para microfranqueadores, 
empresas de máquinas e 
equipamentos e fornecedores 
de serviços de marketing e 
soluções voltadas às micro 
e pequenas empresas. As 
inscrições podem ser feitas 
pelo site da Feira. 

Considerado um dos maiores 
eventos de empreendedo-
rismo do mundo, a FE26 
será realizada entre os dias 
19 e 22 de outubro, no São 
Paulo Expo, na capital pau-
lista. A expectativa é reunir 
mais de 100 mil visitantes 
em busca de fornecedores, 
parceiros, oportunidades 
de investimento e soluções 
para seus negócios. 

Mais do que visibilidade, 
expor na Feira representa uma 
oportunidade concreta de 
geração de negócios. Durante 
os quatro dias de evento, as 
empresas têm contato direto 
com um público altamente 
qualificado, formado por 
empreendedores, empresários 
e potenciais compradores 
interessados em conhecer 
novos produtos, serviços 
e tendências do mercado. 

As vagas remanescentes 
contemplam especialmente 
empresas dos segmentos de 
microfranquias, máquinas e 

equipamentos e serviços de 
marketing e soluções para 
micro e pequenas empresas, 
setores com grande potencial 
de conexão com o perfil dos 
visitantes da Feira. 

Os espaços de exposição 
contam com diferentes for-
matos para atender empresas 
de diversos portes. As micro 
e pequenas empresas têm 
condições especiais, com 
estandes a partir de R$ 1.190. 

Na edição de 2025, a Feira 
do Empreendedor reuniu 
mais de 100 mil visitantes, 
contou com 962 expositores, 
movimentou R$ 59,5 milhões 
em negócios e alcançou índice 
de satisfação geral de 8,9 
entre visitantes, expositores 
e patrocinadores. 

As empresas interessadas 
em aproveitar as últimas 
vagas podem se inscrever na 
página “Seja um Expositor” 
da Feira do Empreendedor 
2026. Informações adicionais 
também podem ser obtidas 
pelo e-mail sp-captacaode-
recursos@sebraesp.com.br. 

Edição 2026
A FE26 será dividida em 

seis eixos temáticos: Comece 
seu Negócio, Melhore sua 
Gestão, Amplie seu Negócio, 
Comportamento Empreen-
dedor, ESG – Impacto So-
cial e Ambiental; e Cidade 
Empreendedora. 

A programação contará 
com palestras, painéis, con-
sultorias, rodadas de negó-
cios, experiências práticas e 
espaços temáticos voltados às 
diferentes etapas da jornada 
empreendedora.

A iniciativa tem etapas estadual, regional e nacional; serão 15 premiadas

 Divulgação

Destaque também 
para a Feira do 
Empreendedor que 
será realizada no 
mês de outubro
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mingway,
escritor
dos EUA

Estan-
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SBT, 20H30

A História de Joana
Jenny ofende Josefina como nunca por ter impedido o reencontro com seu 

pai. Jenny pede a ajuda de Salvador para procurar por ele, mas o detetive 

deixa claro qual seria a única maneira de localizá-lo.

GLOBO, 18H15

A Nobreza do Amor 
Onildo revela que o remédio de Tonho foi sabotado, e Lúcia/Alika e Caetana 

se desesperam. Virgínia insinua a Teresa que seria bom levar o ateliê para fora 

de Barro Preto. Viriato sofre ao carregar o segredo de confissão de Sebastião, 

e pensa em alertar Lúcia/Alika sobre as verdadeiras intenções de Virgínia.

GLOBO, 19H15

Coração Acelerado 
Zilá finge ao saber que o material das Marias ficou para trás. Ronei faz uma 

nova proposta de trabalho a João Raul e Agrado. Alaorzinho tem uma ideia 

para ajudar Janete e Zuzu, e revela que ambas irão para a Itália. Agrado 

encontra João Raul. Os dois reconhecem que Ronei está manipulando a 

situação e pensam juntos em como enfrentá-lo.

GLOBO, 21H00

Quem Ama Cuida 
Adriana agradece a defesa de Nancy. Nancy conta a Adriana o motivo 

pelo qual foi presa. André diz ao tio que voltou ao Brasil para trabalhar com 

ele. Pedro conta a Elisa que Ademir subornou Tom. Otoniel conversa com 

Francesca sobre a situação de Adriana. Otoniel convida Francesca para 

almoçar com sua família.

RECORD, 21H45

Coração de Mãe 
A emissora não divulgou o resumo do capítulo

O segredo de uma 
mulher bem-sucedida 
não está na sua 
aparência, mas sim no 
amor-próprio que ela 
desenvolve. 

É importante 
manter a confiança 
em alta, acreditar 
em suas próprias 
qualidades e valorizar 
o que se tem de 
melhor.

Não permita que 
nada a impeça de 

MOMENTO
especial

AME-SE, CUIDE-SE E SEJA FELIZ

*Maria Rosa Mieko
Educadora

ANIVERSARIANTES: 

Feliz aniversário! Que hoje seja o início de um novo ano 
maravilhoso em sua vida, cheio de paz, alegria e realiza-
ções. Privilégio o meu poder celebrar com você mais um 
ano de existência! Que a felicidade invada o seu coração.

Se não amas a pessoa certa, não estás 
no caminho errado; apenas o seu 
amor ainda não foi encontrado.

 cultura@jornaldat.com.br

andar de cabeça 
erguida. Hoje ame-se 
mais que nunca, vista 
sua melhor roupa 
e saia à rua para 
fazer algo que lhe dê 
felicidade. 

Nunca se esqueça 
que você é a pessoa 
mais importante da 
sua vida!

Autor desconhecido
A mensagem publicada nem sempre 
está associada à pessoa homena-
geada



classificadosDomingo, 28 de junho de 2026 7portalnews.com.brMOGI NEWS / DIÁRIO DO ALTO TIETÊ



Domingo, 28 de junho de 20268 portalnews.com.br  MOGI NEWS / DIÁRIO DO ALTO TIETÊ

Whatsapp: (11)96858-3924
                              Redação 

e-mails: editor@moginews.com.br
Whatsapp: (11)4735-8000 
Publicidade e Administração

Novo Crescer tem resultados positivos 
após primeiro mês de reformulação  

Reformulado pela Prefeitura de Mogi, programa oferece 2,5 mil vagas gratuitas, fortalece a qualificação profissional
CAPACITAÇÃO 

Apenas um mês após a 
reformulação promovida 
pela Prefeitura de Mogi das 
Cruzes, o Programa Crescer já 
começa a apresentar resultados 
concretos e a consolidar um 
novo modelo de formação 
voltado às necessidades da 
população e do mercado de 
trabalho.  De acordo com a 
coordenadora do programa, 
Gisele Rodrigues, o primeiro 
balanço da reformulação é 
extremamente positivo e 
acumula histórias que vão 
desde a conquista de empregos 
formais até o fortalecimento 
de pequenos negócios. 

Diferencial, segundo a coordenadora, está no fortalecimento da estrutura pedagógica

Gisele explica que principal 
mudança implementada pela 
nova gestão do programa foi 
a reorganização da oferta 
de cursos a partir de eixos 
estratégicos direcionados a 
públicos específicos. “Le-
vamos em consideração a 
necessidade de diferentes 
grupos, por isso criamos eixos 
voltados especialmente para 
jovens, mulheres e o público 
da longevidade, o que tem 
permitido uma formação mais 
personalizada, qualificada e 
alinhada às demandas reais 
da população”, destacou. 

A coordenadora destaca 
ainda que com a reformu-
lação e ampliação de oferta 

de cursos, o Crescer tam-
bém aumentou a adesão de 
público acima dos 30 anos. 

“Notamos que esse público, 
busca em sua maioria, uma 
recolocação profissional, 
independência financeira 
e novas possibilidades de 
geração de renda”, disse. A 
maior procura de cursos pelo 
Crescer, segundo ela, tem 
como foco a empregabilidade, 
empreendedorismo, tecno-
logias digitais e preparação 
para o mercado de trabalho. 

Resultados positivos 
Outro diferencial do novo 

modelo, de acordo com 
a coordenadora, está no 

fortalecimento da estrutura 
pedagógica. “Além de adotar 
metodologias adaptadas às 
características de cada público 
atendido, o Crescer passou 
a contar com a curadoria de 
uma equipe especializada 
que atuam mantendo diálogo 
constante com empresas e 
instituições parceiras para 
acompanhar as transforma-
ções do mercado de traba-
lho e criar oportunidades 
reais para os participantes”, 
complementou.  

Com 2.523 vagas gratuitas 
distribuídas em 60 cursos, o 
programa atende atualmente 
moradores de cerca de 124 
bairros de Mogi. Os primeiros 
resultados de quem passou 
pelo Crescer  já começam a 
aparecer na prática. Gisele 
destaca que alguns alunos 
conquistaram empregos 
formais após a conclusão 
das capacitações, enquanto 
outros passaram a utilizar os 
conhecimentos adquiridos 
para iniciar ou fortalecer 
pequenos negócios próprios. 

Nos cursinhos preparatórios 
para o vestibular, participam 
desde jovens que ainda estão 
concluindo o ensino médio 
na rede estadual até pessoas 
que finalizaram os estudos 
há anos, mas decidiram 
retomar a vida acadêmica 
e buscar uma formação su-
perior. Segundo Gisele, o 
programa tem acumulado 
histórias inspiradoras de su-
peração e recomeço. “Temos 

muitos relatos de alunos que 
retomaram os estudos após 
anos afastados e que agora 
se sentem mais preparados e 
confiantes para disputar uma 
vaga no ensino superior”, 
destaca a coordenadora. 

Para os próximos meses, 
a expectativa, segundo Gi-
sele, é ampliar ainda mais 
o alcance do programa. 
Novas parcerias já estão 
em desenvolvimento com 
instituições como Sebrae-SP, 
Senac e Club Med, além da 
reformulação da Escola de 
Líderes e da ampliação da 
oferta de cursos de idiomas.

“Continuaremos trabalhando 

para manter o Programa 
Crescer conectado às neces-
sidades da população e às 
transformações do mercado 
de trabalho, dessa forma 
conseguiremos consolidar 
ainda mais o projeto como 
uma ferramenta de desen-
volvimento social, inclusão 
e geração de oportunidades 
em Mogi das Cruzes”, fina-
liza Gisele.

Os moradores que qui-
serem saber mais sobre as 
oportunidades disponíveis no 
Crescer podem acessar osite 
oficial do programa - https://
portal.sme-mogidascruzes.
sp.gov.br/paginas/crescer. 

Bruno Martins

Divulgação / PMMC

Gisele Rodrigues coordena o novo programa 
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