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Condemat+ assina protocolos e
regido tera Centro TEA Paulista

Iniciativas marcam o “Abril Azul” e colocam Alto Tieté como pioneiro na capacitacao da rede publica de atendimento

Suzano
Incentivo garante distribuicao
de 47 toneladas de alimentos
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Incentivo a producao agricola garante a distribuicao de
47 toneladas de alimentos em Suzano. Cidades, pagina 4
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Encontro, em Itaqua, reuniu prefeitos e secretario estadual
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Trénsito DIA DO TRABALHO

MOGI TEM ol |
QUEDA DE 52% B84
EM MORTES :

Mogi das Cruzes fechou o pri-
meiro trimestre de 2026 com uma
queda de 52,38% no numero de
mortes em ocorréncias de transito.
Cidades, pagina 5
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NEGOCIOS
Novo Atacadao,

em Mogi, vai
criar 600 vagas
de emprego. p7

» Empresas destacam habilidades comportamentais. cidades, pagina 4

O Consorcio de Desenvolvimen-
to dos Municipios do Alto Tieté e
Regido (Condemat+) realizou, nes-
ta quinta-feira (30/04), mais uma
reunido do Conselho de Prefeitos,
em Itaquaquecetuba, com avancos
importantes na agenda de inclusao
regional. Além da assinatura de
dois protocolos de intencdes vol-
tados as pessoas com deficiéncia e
ao Transtorno do Espectro Autis-
ta (TEA), o encontro foi marcado
pelo anuncio do Governo do Es-
tado sobre a implantacao de uma
unidade do Centro TEA Paulista
na regido. O encontro, sediado na
Casa da Mulher, reuniu prefeitos e
autoridades, com destaque para o
secretario de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, Marcos da
Costa, que formalizou a implemen-
tacao do programa “Todas In-Rede”.
Cidades, pagina 3
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EDITORIAL
Trabalho

oje celebramos uma importante
data, o Dia do Trabalho. Nio ha
como negar que ha um novo perfil
profissional, e as empresas estdo
requisitando nao apenas quem tem habilida-
de técnica, mas também caracteristicas com-
portamentais que se enquadrem na cultura
empresarial, cada vez mais dinamica. Esse
¢é o tema da matéria especial que trazemos
nesta edicdo digital, em comemoracao a data.

O mundo do trabalho mudou nos ulti-
mos anos, e as exigéncias do mercado tam-
bém, principalmente diante da tecnologia
que muda a cada instante, trazendo novi-
dades e exigindo profissionais com o perfil
mais abrangente, atento as transformacoes
e com foco no trabalho em equipe, seja na
industria ou no varejo.

Vale destacar também que hoje muitos
profissionais ndo contam com o vinculo da
carteira assinada, e atuam como pessoas ju-
ridicas, geralmente na figura do Microem-
preendedor Individual (MEID). Um caminho
focado no empreendedorismo, com a opor-
tunidade de desenvolver o proprio negécio,
ou mesmo como uma chance de encontrar
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uma rota alternativa para garantir a renda
da familia.

Sao muitos os novos caminhos, e a certeza
na verdade é uma so, que é preciso investir
na capacitacao, seja para aprimorar conheci-
mentos, seja para mudar o rumo profissional,
realizando um sonho antigo ou apostando
em novas tendéncias do mercado. A quali-
ficacdo sempre trara novas oportunidades,
e hoje temos diversas iniciativas gratuitas
promovidas pelas prefeituras da regido, que
podem auxiliar neste sentido.

Mesmo aos mais jovens, que ainda buscam
iniciar sua trajetoria profissional, é precisam
investir continuamente na capacitacao, que
nao se esgota em uma formacao técnica ou
na conquista do diploma do ensino superior.
E preciso conhecer as novas ferramentas que
vao surgindo, principalmente tecnologicas
para conquistar um lugar de destaque em um
mercado tdo concorrido. Voltando ao inicio,
importante capacitar-se para estar prepara-
do ndo apenas tecnicamente, mas também
desenvolvendo caracteristicas que permi-
tam encarar os muitos desafios do universo
corporativo.

MEC LIVROS E MC DONALD"S

O MEC Livros alcancou
566 mil pessoas cadastradas
e 263 mil obras literarias alu-
gadas por usuarios com conta
Gov.br na ultima semana. A
biblioteca online do Governo
Federal, lancada no inicio do
més pelo Ministério da Edu-
cacdo (MEC), oferece cerca
de oito mil livros gratuitos
em formato digital, entre eles,
o meu livro ‘Favela no diva’.
O objetivo da plataforma é
democratizar o acesso a lei-
tura e ao conhecimento no
Brasil, fortalecer a formacéo
de leitores, ampliar o aces-
S0 ao patrimonio literario e
apoiar estudantes e professo-
res com materiais, incluindo
classicos e titulos didaticos.

Para quem ama leitura, ler
é como devorar e consumir
um conteudo. Sdo diversos

“sabores” em géneros e his-
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torias que, para quem vive
essa experiéncia, certamen-
te chegam a sensacao de sa-
ciedade. E sabe quando, na
“proxima refeicdo”, vocé quer
ler algo diferente ou comer
um tipo de comida especifi-
ca? Eu, particularmente, vou
para uma obra literaria mais
leve e, na alimentacio, sem-
pre que possivel, escolho um
lanche do McDonalds, pen-
sando no famoso slogan pu-
blicitario “Amo muito tudo
isso”. Essa frase, lancada no
Brasil em 2003, foi criada
para associar a marca a sen-
timentos de alegria, prazer,
experiéncias memoraveis e
persisténcia, ajudando a revi-
talizar aimagem da empresa.
E esse contexto de desper-
tar interesse para a “vontade
de comer livros” é encontra-
do nesse movimento de in-

centivo a leitura do governo
brasileiro. Acesso gratuito, ge-
racao digital, movimentacao
nas redes sociais, divulgacao
em massa e reforco nos es-
pacos escolares e sociais sio,
em geral, acdes que procu-
ram alimentar o intelecto da
populacao, que apresenta,
segundo dados estatisticos,
a diminuicdo do interesse
pela leitura.

A iniciativas do MEC Livros
de “fome do saber”, funciona
como um convite acessivel e
necessario ao oferecer uma
experiéncia de letramento
digital, ampliar o horizonte
de conhecimento e transfor-
mar a leitura em um habito
prazeroso e continuo, que
satisfaz ou nutre.

Marcelo Barbosa é jornalista, pedagogo e
psicanalista. Autor da trilogia “Favela no

diva” e "Avida de cdo do Requis”.
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SUZANO

O vice-prefeito de Suzano, Said Raful,
esteve na Gltima sexta-feira (24/04)
em visita a fabrica da cervejaria ZEV,
localizada na regiao do Raffo, repre-
sentando o prefeito Pedro Ishi. Ins-
talada no municipio desde 2018, a
empresa passou recentemente por
um processo de expansao e dobrou
sua estrutura, aumentando a capa-
cidade de producao. Durante a visi-
ta, ele foi recebido pelo proprieta-
rio da marca, Mikhail Ganizev, com
quem acompanhou as instalacoes
e os avancos da empresa.

ITAQUA

O Fundo Social de Solidariedade de
Itaquaquecetuba promoveu, na se-
mana passada (dias 23 e 24), o casa-
mento civil de 40 casais participan-
tes do Casamento Comunitario, que
garantiu a oficializacao em cartério.
Com as unides formalizadas, a ce-
rimdnia e a festa ocorreu na quar-
ta-feira (29). As noivas foram pre-
senteadas com servicos de cabelo
e maquiagem. A celebracao contou
ainda com cobertura em foto e video.

MEIO AMBIENTE

O Governo do Estado de Sao Pau-

lo prorrogou o prazo de inscricoes
para o chamamento publico que se-
lecionara projetos e solucoes inova-
doras voltadas ao clima, no ambito
do evento oficial do Dia Mundial do
Meio Ambiente, celebrado em ju-
nho. Empresas e instituicoes priva-
das agora tém até o dia 11 de maio
para enviar suas propostas. O edi-
tal completo, com orientacoes para
participacao e envio das propostas,
esta disponivel no link: https://doe.
sp.gov.br/executivo/secretaria-de-
-meio-ambiente-infraestrutura-e-lo-
gistica/edital-n-01-de-30-de-marco-
-de-2026-20260330133118661740115.

MEIO AMBIENTE II
Ainiciativa, coordenada pela Secre-
taria de Meio Ambiente, Infraestru-
tura e Logistica (Semil), busca for-
talecer a participacao de diferentes
setores na agenda de adaptacao e
resiliéncia climatica do Estado. O ob-
jetivo do chamamento é transformar
a celebracao — que deve ocorrer no
dia 3 de junho, no Parque Ecoldgico
do Tieté, no bairro Engenheiro Gou-
lart, na cidade de Sao Paulo — em
uma vitrine de boas praticas, reu-
nindo poder publico, iniciativa pri-
vada e sociedade civil.

e MOGI ABRACA 0 CENTRO TERA APRESENTACOES SERTANEJAS
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A Prefeitura de Mogi das Cruzes, por meio da Secretaria Municipal de Cultura,
promove mais uma edicdo do programa Mogi Abraca o Centro neste sabado
(02/05), na Praca Oswaldo Cruz. Entre outras atracoes, o evento vai celebrar o
Dia do Sertanejo - que é comemorado no dia 3 de maio - com uma programacao
tematica especial. Havera shows de trés duplas sertanejas: Ferreirinha e Tony
Reis abrem as apresentacodes as 10 horas; Simao e Felipe sobem ao palco, as 12
horas, e as 13 horas, serd a vez de Pedro & Luiz.

O Grupo Mogi News, iniciou sua jornada com o jornal Mogi News, fundado em 15/11/1975, por Paschoal Thomeu, tinha periodicidade semanal, em 27/10/1992 a marca foi relangada por Sidney Antonio de Moraes, inicial-
mente em preto e branco, com periodicidade semanal, depois bissemanal, trissemanal e finalmente passou a ter sua circulagéo diaria e colorida a partir de 21/06/1997. O jornal Dat (Diario do Alto Tieté), foi fundado em
07/03/20086, circulando diariamente por todo Alto Tieté, expandindo a visibilidade das noticias em nossa regiéo.

Sandra Curcio

Sonia Massae de Moraes Diretora Vice-Presidente
t Sentileusa de Moraes Diretora Comercial
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Iniciativas marcam o “Abril Azul” e colocam Alto Tieté como pioneiro na capacitacao da rede de atendimento

ondemat+ assina protocolos e
regiao tera Centro TEA Paulista

O Consorcio de Desenvolvi-
mento dos Municipios do Alto
Tieté e Regido (Condemat+)
realizou, nesta quinta-feira
(30/04), mais uma reunido
do Conselho de Prefeitos, em
Itaquaquecetuba, com avancos
importantes na agenda de
inclusao regional. Além da
assinatura de dois protocolos
de intencoes voltados as
pessoas com deficiéncia e
ao Transtorno do Espectro
Autista (TEA), o encontro foi
marcado pelo antincio do
Governo do Estado sobre a
implantacao de um Centro
TEA Paulista na regiao.

O encontro, sediado na Casa
da Mulher, reuniu prefeitos
e autoridades, com destaque
para a presenca do secreta-
rio de Estado dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia,
Marcos da Costa, que forma-
lizou a implementacao do
programa “Todas In-Rede”,
que promove a inclusao de
mulheres com deficiéncia
por meio de acdes integra-
das nas areas de autonomia,

empregabilidade, prevencao
a violéncia e comunicacdo
acessivel. A iniciativa prevé
capacitacoes, mobilizacao
regional e fortalecimento
da rede de protecao.

O segundo protocolo as-
sinado estabelece parceria
com o Centro de Referéncia
e Apoio para Pessoas com
TEA e o Centro de Cidadania
da Pessoa com Deficiéncia,
garantindo apoio técnico e
capacitacao continua para
profissionais das areas de
saude, educacdo e assisténcia
social. O objetivo é qualificar
o atendimento e apoiar os
municipios na estruturacéo de
politicas publicas inclusivas,
com base na Lei Brasileira
de Inclusao (LBD).

Na oportunidade, o chefe
da pasta ainda anunciou a
implantacéo de uma unidade
do Centro TEA Paulista na
regido. De acordo com o
secretdrio, a implantacao de
unidades regionais ¢ uma
determinacdo do Governo
do Estado. Além do centro
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principal, localizado na capital
paulista, o primeiro polo
regional sera inaugurado
em junho, em Bauru.

Para o Alto Tieté, a expec-
tativa é de que os munici-
pios consorciados possam se
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Encontro reuniu prefeitos e autoridades, incluindo o secretario Marcos da Costa

candidatar a receber a unidade.
A definicao dependera da
disponibilidade de area ou
estrutura adequada por parte
das cidades interessadas. O
Estado devera iniciar, em
conjunto com 0s municipios,

Wanderley Costa_Secop Suzano
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um levantamento para identi-
ficacdo dos espacos, seguido
da formatacédo do projeto. A
previsdo é que ainda neste
ano seja definido o local
de instalacdao, com inicio
das obras previsto para o

proximo ano.

Segundo o presidente do
Condemat+ e prefeito de Aruja,
Luis Camargo, a iniciativa
reforca o papel estratégico
do consorcio na construcéo
de solucoes regionais. Ja o
secretario estadual ressaltou
a importancia da parceria
para levar os programas do
Governo de Sao Paulo voltado
as pessoas com deficiéncia
a0s municipios.

Como desdobramento da
agenda, o proximo passo
sera uma visita técnica a
um modelo de Sala TEA
na capital.

Jacarei

O Condemat+ também
recebeu nesta quinta-feira
(30/04) o prefeito de Jacaret,
Celso Floréncio, que parti-
cipou pela primeira vez da
assembleia do Conselho de
Prefeitos. Na ocasido, o chefe
do Executivo oficializou a
entrada do municipio como
a 15* cidade integrante do
consorcio.

Vila de Luis Carlos

Suzano

Guararema recebe Festival Max Feffer recebe ‘Samba

de Arte em Ceramica

A tradicional Vila de Luis
Carlos, em Guararema, se trans-
forma em ponto de encontro
da arte milenar da ceramica.
O bairro recebe, aos sabados e
domingos de maio — dias 2,
3,9,10,16,17,23,24,30¢
31 —a 6% edicdo do Festival
de Arte em Ceramica, com
atividades abertas ao ptblico
das 10h as 17h.

Realizado no Espaco de
Exposicoes “Engenheiro Luis
Carlos”, no coracdo do nucleo
turistico, o evento tem entrada
gratuita e reine exposicao e
venda de pecas durante todos
os dias de programacao. As
oficinas comecam no dia 9
de maio e seguem nos fins
de semana, das 13h as 14h30,
com 10 vagas por atividade,
inscricoes no local e partici-
pacdo a partir de 10 anos. A
abertura das oficinas serd com
esmaltacdo em cerdmica, con-
duzida por Renata Tortoretto.

A programacao continua
nos dias 16 e 17, com oficina
de modelagem e esmaltacéo
no sabado, com Maria Angela

e Paula Maragno, e oficina
de modelagem no domingo,
com Cristine Renard e Graca
Cascido. Nos dias 23 e 24, as
atividades incluem oficina de
modelagem no sabado, com
a ONG Seja Feliz, e oficina de
acessorio em ceramica (colar)
no domingo, com Marcia
Raquel e Eunice Coelho.

O encerramento, nos dias
30 e 31, contard com a oficina
“Esgrafito”, com Neli Lavec-
chia, no sabado, e oficina de

Evento reline exposicdo e venda de pecas em Luis Carlos

modelagem voltada ao publico
de até 12 anos no domingo,
com Katia Mota, Liene Rocha
e Silvia Rocha.

Com atividades para diferen-
tes idades, o festival convida
o publico a visitar a Vila de
Luis Carlos e acompanhar de
perto técnicas e processos da
ceramica ao longo do més. A
programacdo completa esta
disponivel no site da Prefeitura
de Guararema - https:.//www.
guararema.sp.gov.br/.

Warley Kenji - Comunicacao/PMG

no Parque’ no domingo

O Parque Municipal Max
Feffer, no Jardim Imperador,
em Suzano, recebe neste do-
mingo (03/05), das 13h30 as
17h30, mais uma edicdo do

“Samba no Parque”, iniciativa
da Secretaria Municipal de
Cultura. A programacao
gratuita e com classificacéo
livre contara com roda de
samba e apresentacoes de
grupos convidados.

Realizado em frente ao
Pavilhdo de Cultura Afro-

-Brasileira Zumbi dos Palmares,
0 evento tera como destaque
os grupos “Além do Kerer”
e “Presenca Marcante”, com
repertorio que transita entre
o0 samba tradicional, o pagode
e vertentes contemporaneas.

A atividade integra o calen-
dario de acoes promovidas
no parque, com foco na va-
lorizacdo da cultura popular
€ no incentivo a ocupacao
dos espacos publicos com
programacéo acessivel. A
iniciativa também contribui
para fortalecer a cena musical
local e regional.

Iniciativa fortalece

Paralelamente, o espa-
co também recebe a Feira
Afro, a partir do meio-dia,
além da tradicional Feira
do Artesanato de Suzano,
realizada aos sabados e do-
mingos, das 9 as 17 horas,
com exposicao de produtos
autorais e participacdo de
empreendedores locais.

Para o secretdrio municipal
de Cultura, José Luiz Spitti,
a programacdo destaca a
agenda cultural ja realizada

Luana Bergamini/Secop Suzano

i) B
a cena musical local e

regional

no parque. “A populacao
sempre pede mais musica
ao ar livre, mais samba, mais
programacio nos espacos
publicos. E o parque ja vem
recebendo essas acoes, com
uma agenda frequente. A
gente segue ampliando essas
atividades, valorizando os
grupos e criando um ambiente
para as pessoas aproveitarem,
se encontrarem e curtirem
a cultura de forma leve”,
afirmou.
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DIA DO TRABALHO

Profissionais da EDP, Shibata e Suzano falam sobre o perfil profissional mais valorizado pelas empresas

Empresas destacam habilidades
comportamentais como diferencial

Geovanna Albuquerque

Disposicéo para aprender,
adaptabilidade e comprometi-
mento estao entre as principais
caracteristicas apontadas por
empresas como essenciais
no perfil profissional bus-
cado atualmente. No Dia do
Trabalho, celebrado nesta
sexta-feira (1°), profissionais
de recursos humanos e do
administrativo destacam que,
além da formacao técnica,
habilidades comportamen-
tais tém ganhado peso nos
processos seletivos.

Para Vania Elisa Barbosa,
gestora de pessoas & orga-
nizacao da EDP, o perfil que
se destaca na empresa é o
de profissionais preparados
para acompanhar as transfor-
macoes do setor energético:

“Buscamos profissionais que
combinem qualificacdo técnica
solida com competéncias
comportamentais. Valorizamos
pessoas com adaptabilidade,
visdo sistémica, compromisso
com a sustentabilidade, ética,
seguranca e capacidade de
lidar com mudancas, con-
tribuindo para solucoes mais
inovadoras e responsaveis”.

Ja a diretora administrativa
do Shibata Supermercados,
Marisa Shibata, destaca que
o perfil desejado no comér-
cio precisa estar alinhado a
rotina do setor: “Buscamos
profissionais comprometidos,
responsaveis e com vontade
de aprender. No varejo, é fun-
damental ter foco no cliente,
proatividade e flexibilidade, ja

Fotos: Divulgacao

Vania destaca qualificacdo e competéncias comportamentais

que lidamos com diferentes
rotinas e situacoes. Mais do
que experiéncia, olhamos para
a atitude e para o interesse
genuino em crescer junto
com a empresa’.

A disposicao para aprender
também é citada pelo gerente
de gente e gestdo da unidade
de Suzano da empresa Suzano,
Reiner Santos. Ele ressalta
que a companhia busca perfis
diversos, mas sempre alinha-
dos aos requisitos das vagas.

“Que (os profissionais) tenham

disposi¢ao para aprender e se
desenvolver, e que acreditem
em gerar e compatrtilhar valor,
inspirando e transformando
pessoas ao seu redor”, aponta
0 gestor.

Na avaliacdo dos entre-
vistados, as caracteristicas
comportamentais ganham
destaque em um mercado
de trabalho em constante
transformacdo, mais dina-
mico e competitivo. “Hoje,

habilidades comportamen-
tais fazem muita diferenca.
Valorizamos profissionais

com boa comunicagao, capa-
cidade de trabalhar em equipe,
organizacao, proatividade e

foco em resultados”, aponta

a diretora administrativa do

Shibata. Ela ressalta ainda

que, apesar de haver muitas

oportunidades, também ha

desafios na atracio e retencao

de novos talentos.

Segundo os profissionais,
essas mudancas no mercado
exigem das empresas uma
adaptacdo continua. “Fatores
como a digitalizacdo, a transi-
Ao energética, as mudancas
climaticas e as novas formas
de organizacao de trabalho
vem exigindo das empresas
agilidade, inovacao e um
olhar cada vez mais estraté-
gico para as pessoas”, explica
Vania. Ja Reiner destaca que
os profissionais devem estar
sempre dispostos a lidar com

GARANTIDO A
CONFORMDADE
ALAVANANDO O

20 CESEPENHO

Reiner Santos ressalta busca por perfis dlversos

Marisa salienta o
alinhamento ao setor:

novas tecnologias.

Processo seletivo
Quando se trata de processo
seletivo, os entrevistados
reforcam que fatores como
postura, interesse genuino pela
oportunidade, alinhamento
de valores e disposicdo para
aprender sdo determinantes
para diferenciar um candidato.
Para a diretora do Shibata,

Profissionais
recomendam
o investimento
continuo na
formacao

esses aspectos tém um peso
importante para a contratacao:

“Mesmo quando ainda nao

possuem experiéncia, essas

caracteristicas fazem diferen-
ca, porque acreditamos no

desenvolvimento das pessoas

e investimos em treinamento

para que elas possam crescer
e se desenvolver dentro da

empresa’.

O gestor da Suzano cita que
o fator que mais destaca um
candidato est4 relacionado a

atitude: “O que mais diferen-
cia um candidato, além da
capacidade técnica adequada
a vaga, é ter ‘brilho nos
olhos’, demonstrado pelo
engajamento, pela vontade
de aprender e pela identi-
ficacdo com o proposito e
direcionadores de cultura
da Suzano”.

A gestora da EDP reforca
que o candidato deve de-
monstrar curiosidade pela
vaga, além de iniciativa. “O
que mais chama atencao é
quando o candidato demonstra
alinhamento genuino entre
sua trajetoria, seus valores
e 0 que a empresa acredita.
Além da qualificacéo técni-
ca, valorizamos a postura
profissional, a clareza na
comunicacdo, o interesse
pela area e a capacidade
de conectar experiéncias
anteriores aos desafios da
vaga”, complementa.

Dicas profissionais

Em um mercado de trabalho
em constante transformacao,
os profissionais ressaltam
que investir continuamente
na formacio é fundamental
para quem deseja ingressar
ou se recolocar profissional-
mente. Além disso, destacam
a importancia de manter
uma postura profissional,
acompanhar oportunidades
alinhadas ao perfil e se preparar
para os processos seletivos,
demonstrando interesse,
motivacdo e abertura para
aprender e se desenvolver
ao longo da carreira.

Desenvolvimento Economico

Incentivo a producao agricola garante distribuicao de
47 toneladas de alimentos a 2,8 mil familias em Suzano

O incentivo a producao
agricola de Suzano, por meio
do Programa de Aquisi¢ao de
Alimentos (PAA) do governo
federal e do Programa Municipal
de Aquisicao de Alimentos
(PMAA), que ja alcancou R$
347,9 mil neste ano, garantiu
a distribuicdo de 47 toneladas
de alimentos a 2,8 mil familias
em situacio de vulnerabilidade
social da cidade entre janeiro
e abril, pelas parcerias com 27
entidades socioassistenciais.

Os numeros da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento

Economico e Geracdo de
Emprego foram apresenta-
dos em audiéncia publica
organizada pela Camara na
ultima terca-feira (28/04), em
que participaram o titular da
pasta, Mauro Vaz, com sua
equipe; o presidente da Casa
de Leis, Artur Takayama; e
os vereadores Dirceu Carlos
da Silva, o Filho do Carlao
da Limpeza; Jaime Siunte; e
José de Oliveira Lima, o Zé
Oliveira.

Aos parlamentares, foi
destacado que o suporte aos

agricultores e o aumento da
assisténcia as familias tém
sido viabilizadas pelas acoes
que proporcionaram um re-
forco dos recursos associados
aos programas de aquisicio
de alimentos. Somente do
governo federal, o repasse
subiu de R$ 300 mil, em 2025,
para R$ 600 mil em 2026;
e o investimento municipal
saltou de R$ 100 mil para
R$ 200 mil. Destaque ainda
para as emendas impositivas
de 14 vereadores, que, juntas,
somam R$ 300 mil.

O balanco da Pasta trouxe
0S avangos no suporte para
agricultores no contexto do
Programa Nacional de Ali-
mentacdo Escolar (PNAE),
aumentando a participaco da
producio local na elaboracao
de merendas, de 30%, em
2025, para 45% neste ano.

O trabalho desenvolvido
para garantir que as demandas
da administracao municipal
possam ser supridas pelos
fornecedores de Suzano se
alinha as estratégias da Cadeia
Produtiva Local (CPL). Na

apresentacdo, foi destacado

que 16 empresas poderdo ser
beneficiadas com o desenvol-
vimento desta CPL.

Outros destaques
Ao longo da audiéncia, outras
acdes desenvolvidas pela pasta
foram compartilhadas com
os vereadores, especialmente
relacionadas ao trabalho do
Departamento de Artesanato,
que tem beneficiado 612
artesaos com carteira muni-
cipal, aos atendimentos nas
duas unidades do Centro

Unificado de Servicos (Cen-
trus) e as politicas voltadas a
geracdo de postos de trabalho.
Houve destaque para as 349
vagas anunciadas pelo projeto
“Suzano Mais Emprego”, com
21 mil curriculos recebidos e
258 encaminhamentos.

A apresentacéo destacou
ainda 0s 20.312 atendimentos
realizados no Centrus da ave-
nida Paulo Portela, no centro,
e 7.521 no Centrus Norte,
no Jardim Dona Benta, por
meio da oferta de diferentes
Servicos.
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NuUmeros da cidade fazem parte do levantamento realizado pelo sistema Infosiga, do Governo do Estado

Mogi tem queda de 52,38% de mortes
em acidentes no primeiro trimestre

Mogi das Cruzes fechou o
primeiro trimestre de 2026
com uma queda de 52,38%
no namero de mortes em
ocorréncias de transito
comparado com o mesmo
periodo do ano passado.
Os numeros fazem parte
do levantamento realizado
pelo sistema Infosiga, do
Governo do Estado.

De janeiro a marco deste
ano, 10 pessoas morreram
em sinistros de transito em
Mogi das Cruzes. O ntimero
¢ menos da metade do re-
gistrado no mesmo periodo
de 2025, quando ocorreram
21 obitos.

Quando consideradas
apenas as vias municipais,
o indice de reducio também
¢ bastante significativo, com
50% de reducdo. Os nume-
ros passaram de 12 no ano
passado para 6 neste ano.

“A prevencao de sinistros é
uma das principais diretrizes
do trabalho desenvolvido em
transito pela administracao
municipal porque isso se

El

Campanha Maio
Amarelo terd como
tema “No transito,
enxergar o outro é
salvar vidas”

reflete em mais seguranca
para a circulagdo nas ruas e
avenidas, previne ferimentos
graves e salva vidas. A queda
expressiva no numero de
oObitos ¢ uma otima noticia
para a populacdo de Mogi das
Cruzes”, destacou o secretario
municipal de Mobilidade e
Transito, Felicio Kamiyama.

O secretario lembrou que
a pasta mantém um trabalho
continuo voltado a seguranca
vidria, que compreende acoes
de educacéo para o transito,
sinalizacdo, fiscalizacdo e
engenharia de trafego. As
intervencoes ocorrem du-
rante todo o ano, com foco
especial em locais com grande
movimentacio de veiculos e
pedestres, além de publicos

& portel *1.
J abopd

especificos.

Maio Amarelo

Um dos destaques deste
trabalho é o Maio Amarelo,
que compreende uma série
de atividades voltadas a
prevencao de acidentes e

Mogi

Prefeitura amplia parcerias
para controle e integridade

A Controladoria-Geral do
Municipio, 6rgéo da Prefeitura
de Mogi das Cruzes, acaba de
formalizar a adesdo a Rede
Nacional de Promocio da
Integridade Privada, que é um
forum destinado a cooperacao
técnica e ao compartilhamento
de boas praticas com o obje-
tivo principal de promover a
prevencio, apuracio e respon-
sabilizacao de irregularidades,
além de fortalecer as politicas
de integridade no ambiente
privado, sobretudo nas relacdes
com o poder publico, para
combater a corrupc¢io.

A Rede é composta pela
Controladoria-Geral da Unido
(CGU) e pelas areas e unidades
responsaveis pela aplicacao da
Lei Anticorrupcao e da Lei de
Licitacdes. A Controladoria de
Mogi é a terceira do Estado a
aderir ao forum colaborativo
(somente a Controladoria-Geral
do Estado e a do Municipio de
Sao Paulo jd eram membros), e
o primeiro municipio paulista,
com excecdo da capital.

O convite veio da

Controladoria-Geral da Unido,
apos Mogi aderir, no més
passado, ao Programa Time
Brasil, da CGU, que entre outros
beneficios abre a oportunidade
de integrar redes nacionais de
apoio técnico.
A cidade sera representada na
Rede Nacional pelo controlador-
-geral do Municipio, Rodrigo
Cardoso Reys (titular), e pela
gestora de Transparéncia e
Promocao da Integridade,
Jamile Santana (suplente).
Com a adesdo ao forum,
também foi confirmada a
participacao de Mogi na 7¢
reunido da Rede, que sera
realizada em 14 de maio, em
Séo Paulo. O encontro tem
como objetivo promover o
aprendizado e o comparti-
lhamento de boas praticas
entre os participantes.
“Ampliar e modernizar nossas
politicas de controladoria é uma
forma de fortalecer a prevencao
airregularidades. Nossa gestao
tem o firme compromisso com
aintegridade ptiblica, o que é
fundamental para combater a

COITUPEAO, proteger 0s recursos
da populacio e assegurar uma
administracio responsavel e
transparente”, avalia a prefeita
Mara Bertaiolli.

“Ao lado da prefeita, reafirmo
que combater a corrupgao e
aprimorar os instrumentos de
fiscalizacao sdo passos essen-
clais para garantir uma gestao
publica integra e eficiente, que
respeita o cidadao”, completa
o vice-prefeito, Téo Cusatis.

Time Brasil

Com a adesdo ao Progra-
ma Time Brasil, em marco, a
cidade passou a ter acesso a
sistemas da CGU, como o Fala.
BR (plataforma integrada de
Ouvidoria e acesso a informacio
do Poder Executivo Federal),
Analisador de Licitacoes, Con-
tratos e Editais (Alice), bancos
de sancoes, e-PAD (sistema
que organiza informacdes dos
procedimentos administrati-
VOs correcionais e gera pecas
necessarias para condugao dos
procedimentos disciplinares)
e Portal de Dados Abertos.

“mos Manteria o oo ng direcss

Prefeitura de Mogi realiza acdes de educacdo para o transito e seguranca viaria

ampliacdo da seguranca
viaria, realizadas durante
todo o més, com acoes de-
senvolvidas pela Secretaria
Municipal de Mobilidade e
Transito e apoio de 6rgaos

Divulgacdo/PMMC  gserj iniciada na proxima
semana e compreende edi-
coes da Escola Mirim de
Transito, distribuicido de
materiais, palestras e acoes
para publicos especificos,
como motoristas do siste-
ma de transporte coletivo
e motociclistas.

A Secretaria Municipal
de Mobilidade e Transito
também promovera um sim-
posio para discutir assuntos
ligados a seguranca viaria
e fara, juntamente com o
Corpo de Bombeiros, Samu
e parceiros, mais uma edicao
do Simulado de Acidentes,
que esta previsto para ser
realizado na praca Veteranos
de Guerra, no distrito de
Jundipaeba.

Mais informacdes sobre
as atividades voltadas a se-
guranca viaria em Mogi das
Cruzes podem ser obtidas pelo
telefone 4798-6783 ou pelo
e-mail mobilidade. mogi@
mogidascruzes.sp.gov.br.

eoceidarhqdem

estaduais e entidades par-
ceiras. Neste ano, o tema
nacional da campanha é “No
transito, enxergar o outro €
salvar vidas”.

A programacéo deste ano

Projeto financiado pela Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes por meio da
Lein®6.959/14 (Lei de Incentivo a Cultura). Projeto Aprovado n® 1045/2025.
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Empreendimento sera construido na Avenida Francisco Ribeiro Nogueira, com investimento de R$ 100 milhoes

Mogi tera nova unidade do Atacadao
com criacao de 600 vagas de emprego

Mogi das Cruzes ganhara
a segunda unidade do Ata-
caddo, que sera construida
na Avenida Francisco Ribeiro
Nogueira, proximo a rota-
toria da Vila da Prata. Com
um investimento previsto
de R$ 100 milhoes, serdo
gerados cerca de 600 em-
pregos diretos e indiretos.

“Nos ja pedimos para que
todos os contratados, desde
a obra até a inauguracio e
o funcionamento, sejam
mogianos”, destacou a pre-
feita Mara Bertaiolli, durante
a assinatura do alvara de
funcionamento.

A reunido com a diretoria
do Grupo Carrefour-Atacadéo,
juntamente com o vice-prefeito
Téo Cusatis, aconteceu na
ultima quarta-feira (29/04), na
Prefeitura de Mogi. Além do
investimento e dos empregos,
ha ainda uma contrapartida
no valor de R$ 5 milhoes em
obras de mobilidade e de
tratamento de agua e esgoto,
que serdo executadas pela
empresa. “Tudo isso sera

muito rapido. A inauguracgao
esta prevista para setembro,
més do aniversario de Mogi”,
enfatizou Cusatis.

Mara destacou ainda que
Mogi volta a fazer parte do
cendrio econdmico ao atrair
grandes empresas e conglo-
merados. “As vésperas do Dia
do Trabalho, comemorado
nesta sexta-feira (01/05),
estamos entregando o alvara
de construcdo para que a
empresa ja inicie as obras.
Um investimento como esse
muda a realidade de toda a
regido e, por isso, é funda-
mental esse planejamento
para que o impacto seja
positivo”, salienta a prefei-
ta, acrescentando que uma
unidade desse porte desen-
volve também a economia de
todo o entorno. “Pequenos
e médios empreendimentos
se fortalecem naturalmente
com o0 aumento de circulacdo
de pessoas e o fomento de
novos negocios”.

O vice-prefeito também
enfatizou a importancia da

-
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Prefeita e vice-prefeito se reuniram com a diretoria do Grupo Carrefour-Atacadao

parceria para o desenvol-
vimento de Mogi: “Desde
a primeira reunido insti-
tucional que tivemos, em
janeiro de 2025, criamos
um dialogo pautado pela
agilidade, seguranca juridica

e cooperacdo técnica. Isso
garantiu avanco consistente
nas etapas de licenciamento
e quem ganha com isso é
a cidade, que recebe este
importante investimento”.

A segunda unidade do

Casa do Hip Hop e no CEU Vila Nova Uniao

Prefeitura de Mogi das Cruzes abre
inscricoes para oficinas culturais

A Prefeitura de Mogi das
Cruzes, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura, esta
com inscricoes abertas para
as oficinas culturais no CEU
(Centro de Artes e Esportes
Unificados) Vila Nova Unido
e na Casa do Hip Hop. Ao
todo, sdo mais de 160 vagas
disponiveis para formacoes
em artesanato, ballet, basquete,
breaking, capoeira, dancas
urbanas, graffiti, informatica,
jazz, jiu-jitsu, MC, teatro e yoga.

Asinscricdes sao gratuitas
e devem ser feitas presencial-
mente no local da modalidade
escolhida. As turmas terdo
aulas presenciais, com um
encontro semanal.

De acordo com a secretaria
municipal de Cultura, Eliana
Mangini, a iniciativa amplia o
acesso da populacéo as ativi-
dades culturais e esportivas.

“Nosso objetivo é oferecer
oportunidades de formacéo
€ convivéncia para pessoas
de todas as idades, valori-
zando os espacos publicos
e fortalecendo a cultura nas

Divulgacdo/PMMC

Na Casa do Hip Hop, serao ministradas diversas aulas

comunidades”, destaca.

Na Casa do Hip Hop, serdo
ministradas as aulas de breaking,
dancas urbanas, graffiti e MC,
as quartas e quintas-feiras. As

vagas sdo remanescentes das
inscricdes abertas no inicio
deste ano.

Jano CEU Vila Nova Unido,
serdo oferecidas as oficinas de

artesanato, ballet, basquete,
capoeira, informatica, jazz,
jiu-jitsu, teatro e yoga, com
encontros ao longo da semana,
entre segunda e sabado.

Para realizar a inscricdo,
€ necessario apresentar um
documento oficial com foto e
um comprovante de residéncia
atualizado. Menores de idade
devem estar acompanhados
por um responsavel legal.
As inscri¢des permanecerao
abertas até o preenchimento
das vagas.

O CEU Vila Nova Unido
esta localizado na Av. Helio
Borestein, 1386, na Vila Oli-
veira, e funciona de terca a
sexta, das 8 as 21 horas, aos
sabados, das 9 as 21 horas,
e aos domingos, das 9 as 18
horas. Mais informacées pelo
(11) 91640-4615.

A Casa do Hip Hop fica
na Rua Coronel Cardoso de
Siqueira, 48, no Centro, com
atendimento de terca a sexta-

-feira, das 14 as 21 horas. Para
esclarecimentos o telefone para
contato é o (11) 4798-6900.

Atacadio tera 8.689,37 metros
quadrados e sera construida
em um terreno com area total
de 28 mil metros quadrados.
A expectativa ¢ de que as
obras comecem em cerca
de 10 dias, com previsao

de conclusao em 4 meses.
Segundo o gerente de Ex-
pansio do Grupo Carrefour-
-Atacadao, Rodrigo Torres,
além do investimento de
cerca de R$ 100 milhoes para
aquisicao do terreno, cons-
trucao do prédio e aquisicao
de equipamentos, também
havera contrapartidas para o
municipio: “Para favorecer a
mobilidade, serdo construidas
duas rotatorias, facilitar o
acesso e beneficiando nao
apenas os frequentadores
do empreendimento, como
também os moradores do
entorno e os turistas que
seguem rumo ao litoral”.
A entrega do alvara de
construgdo conclui o processo
de parceria entre a Prefeitura
e o Grupo Carrefour-Atacadao
que teve inicio no comeco do
ano passado. O Gabinete da
prefeita determinou empenho
das secretarias municipais
para viabilizarem o processo
no menor prazo possivel,
além de apoio em processos
junto ao Governo do Estado.
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Ofertas validas enquanto durarem nossos estoques durante as datas anunciadas em cada box. - E proibido  venda e a entrega de bebidas alcodlicas a menores de 18 anos(Artigo Il do Estatuto da Crianca e do Adolescente). - Fotos para efeito ilustrativo. - Reservamo-nos
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