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SUZANO

William 
Harada assume 
a Saúde. p3

Mutirão recolhe 40 toneladas 
de inservíveis em Jundiapeba
Ação integrada em Mogi das Cruzes percorreu o distrito no sábado, com serviços como zeladoria e assistência social

A Prefeitura realizou no último 
sábado (28/02) o primeiro mega 
mutirão de serviços de 2026 em 
Jundiapeba, mobilizando 242 ser-
vidores, 90 veículos -24 leves e 66 
pesados- e 16 roçadeiras, das 8 às 
17 horas. A ação integrada envolveu 
diversas Secretarias municipais e o 
Serviço Municipal de Águas e Es-
gotos (Semae), com foco na zelado-
ria, manutenção de equipamentos 
públicos, saúde preventiva, assis-
tência social e melhorias na infra-
estrutura do distrito. Somente na 
área de Serviços Urbanos e Zelado-
ria, foram recolhidas 40 toneladas 
de móveis e materiais descartados, 
pela operação Cata-Tranqueira.  
Cidades, página 5

O Instituto Julio Simões, braço 
social do Grupo SIMPAR, está com 
inscrições abertas para a nova edi-
ção do programa “Você quer? Você 
pode!”. A iniciativa oferece 50 va-
gas gratuitas para jovens de 17 a 
22 anos, que desejam se preparar 
para o mercado. Cidades, página 5

Inscrições abertas 

PROGRAMA 
CAPACITA 
JOVENS

MUDANÇAS

Guilherme 
Dela Plata 
deixa a Cultura 
de Mogi. p8

Entre os trabalhos, equipes executaram 59.733 m² de roçadas e raspagem manual de ruas

Divulgação/PMMC

As inscrições para o curso gra-
tuito de especialização “Design de 
Serviços em Hospitalidade: Crian-
do Jornadas Memoráveis” se encer-
ram hoje (3). Cidades, página 4

Senac e Condemat+

CURSO 
ENCERRA 
INSCRIÇÕES

Na quinta-feira

Poá realiza Mutirão de 
Emprego com 1,5 mil vagas

A Prefeitura de Poá promove, nesta quinta-feira (5), um Mutirão de 
Emprego com 1,5 mil vagas imediatas, na Secretaria de Desenvolvimen-
to Econômico, com a participação de empresas. Cidades, página 4

A Associação Paulista para o De-
senvolvimento da Medicina (SPDM) 
assumiu a gestão do Hospital  Mu-
nicipal de Mogi das Cruzes no do-
mingo  (01/03). Cidades, página 8

Mogi 

HOSPITAL 
TEM NOVA 
GESTÃO

Zeladoria 

‘Suzano em Ação’ completa uma semana  

‘Megamutirão de Zeladoria’ completou uma semana nesta segunda-feira (2), 
com o trabalho a todo vapor, sendo reforçado no fim de semana. Cidades, página 3
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CHUVAS
Os temporais da última sexta-feira 
(11) além de prejuízos em imóveis 
de Suzano e Mogi das Cruzes como 
mostramos nas redes sociais, tam-
bém deixou muitos moradores sem 
energia. A EDP informou em nota 
que as chuvas, acompanhadas de 
descargas atmosféricas e fortes 
rajadas de vento, impactaram par-
te das cidades do Alto Tietê e houve 
aumento no volume de ocorrências 
relacionadas às redes elétricas em 
pontos de alguns bairros das cidades 
de Mogi das Cruzes, Poá e Suzano. 

CHUVAS II
De acordo com a distribuidora de 
energia da região, as equipes foram 
imediatamente reforçadas para os 
atendimentos e todos os clientes 
impactados pelo evento climático 
já tiveram o fornecimento de ener-
gia normalizado. 

CHUVAS III
A distribuidora do Alto Tietê inclusi-
ve tem auxiliado a Enel no reestabe-
lecimento da energia a clientes da 
Grande São Paulo. A EDP informou 
que disponibilizou diversas equi-
pes e equipamentos, incluindo ca-

minhões e carros de apoio. No úl-
timo sábado (12), foram enviados 
sete profissionais especializados em 
Alta Tensão, e no domingo (13), 82 
profissionais reforçaram o efetivo. 
A partir desta segunda-feira (14), o 
número saltou para 142 colabora-
dores que auxiliam nesta operação.  
Diante da gravidade da situação, a  
EDP afirmou que continua traba-
lhando para normalizar o forneci-
mento de energia elétrica.

SOLIDARIEDADE 
No último sábado (12), Dia das Crian-
ças, a ONG Conecte realizou o evento 
beneficente “Uma Tarde de Alegria e 
Solidariedade em Jundiapeba”, bair-
ro de Mogi das Cruzes. Crianças da 
comunidade participaram de ativi-
dades recreativas, com brinquedos 
infláveis, palhaços, pintura de ros-
to e bonecos de bexiga. 

SOLIDARIEDADE II
Também foram distribuídos lan-
ches e dentistas e médicos estive-
ram no local, trazendo orientações 
sobre saúde bucal e higiene íntima. 
Com o apoio da Habras Construto-
ra e Incorporadora, foram doados 
brinquedos.

•••
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CONTRACAPAEDITORIAL

Emprego  

É inegável o tamanho do 
impacto do e-Notariado não 
só no mundo notarial e re-
gistral, como em toda a so-
ciedade. Migrou-se um até 
então atendimento majori-
tariamente presencial dos 
cartórios de notas para o 
ambiente virtual (atualmen-
te muitos tabeliães de notas 
atuam mais no virtual do 
que no presencial).

Quando se fala em e-No-
tariado, normalmente vem à 
mente a prática de atos no-
tariais eletrônicos protocola-
res, por exemplo, escrituras, 
procurações, atas notariais, 
testamentos, entre outros. 
Porém, além deles, temos 
um valioso ato notarial extra-
protocolar ganhando espaço, 
o reconhecimento de firma 
on-line, o qual é realizado 
de forma prática e dinâmica.

Certificado Digital Seguro é no Cartório

ARTIGO
Arthur Del Guércio Neto

Para assinar eletronica-
mente um ato notarial, seja 
ele protocolar ou extraproto-
colar, as partes devem ter um 
certificado digital no formato 
ICP-Brasil (pago) ou um cer-
tificado digital notarizado, o 
qual é emitido gratuitamen-
te por qualquer cartório de 
notas do Brasil, podendo ser 
utilizado em múltiplos atos e 
cartórios. Os emolumentos 
notariais são pagos exclu-
sivamente no momento da 
prática do ato notarial.

Aliás, a emissão notarial 
possui uma gigantesca van-
tagem frente a outras emis-
sões particulares, além da já 
citada gratuidade: o fato de 
ser realizada pelos tabeliães 
de notas, profissionais do Di-
reito, dotados de fé-pública, 
fortemente comprometidos 
com a precisa identificação 

das partes e em ofertar se-
gurança jurídica.

Emitir um certificado digital 
notarizado é extremamente 
simples. O primeiro passo 
é contatar o seu cartório de 
confiança, lembrando que, 
após recente mudança nor-
mativa, não há limitações de 
competência para a emissão 
do certificado, numa clara 
medida de fomento, à pre-
vista legalmente livre escolha 
do tabelião de notas, baliza-
da na confiança. 

A emissão pode ser feita 
tanto presencialmente, como 
de forma remota. O portal do 
e-Notariado é o seu pilar de 
apoio em quaisquer dúvidas 
e demandas, e deve ser aces-
sado sem moderação: https://
www.e-notariado.org.br 
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Sidney Antonio de Moraes
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KATIA BRITO 

Arthur Del Guércio Neto é tabelião em 

Itaquaquecetuba.

Sonia Massae de Moraes
Diretora Vice Presidente e Jornalista Responsável MTB: 36037

Cidades da região têm realizado com 
frequência mutirões com centenas 
ou mais vagas de emprego, como 
é o caso de Poá na próxima quin-

ta-feira. Este é um dos destaques da edição 
de hoje. As inciativas das prefeituras bus-
cam facilitar o acesso de quem busca uma 
oportunidade no mercado, seja para recolo-
cação ou para o primeiro emprego, de pos-
síveis empregadores. Uma ação importante 
que pode contribuir para que mais pessoas 
sejam contratadas, elevando a qualidade de 
vida para muitas famílias. 

Às segundas-feiras também divulgamos 
no Portal News vagas oferecidas nos serviços 
de encaminhamento ao emprego da região, e 
são milhares de oportunidades em diferentes 
cidades. Um grande desafio além de facilitar 
o acesso é investir na capacitação dos pro-
fissionais para atender às exigências de um 
mercado cada vez mais dinâmico, especial-
mente no que tange a tecnologia, em tempos 
de inteligência artificial e outros avanços. 

O emprego formal ainda é visto como um 
porto seguro por muitos profissionais, mes-
mo que não seja por um período tão longo 

como em outros tempos, quando as pessoas 
passavam uma vida em uma empresa, ou em 
duas no máximo até a aposentadoria. Hoje 
vemos o crescimento da informalidade, que 
tem como uma das causas justamente a re-
dução de vagas formais, com equipes cada 
vez mais reduzidas nas empresas, também 
devido a automação de muitos setores. 

A figura do Microempreendedor individual 
(MEI) veio trazer um pouco mais de segu-
rança para quem era informal, trazendo um 
caminho promissor para um pequeno negó-
cio com grande potencial de crescimento. E 
o empreendedorismo pode ser uma alterna-
tiva para quem está fora do mercado, e en-
xerga uma oportunidade ou precisa garantir 
a renda da família investindo no comércio 
ou prestação de serviços. 

São muitos os caminhos para gerar vagas e 
aumentar a renda da população. Para quem 
está em busca do novo, é fundamental estar 
sempre aberto a aprender e buscar qualifica-
ção para atuar em um mercado tão diverso e 
cada vez mais exigente. Que venham outros 
mutirões, e os cursos de capacitação cresçam 
ainda mais na região. 
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O vereador Artur Takayama (PL), participou na última quinta-feira (26), na 
residência oficial da consulesa geral do Japão em São Paulo, Yoriko Suzuki, das 
comemorações do aniversário do imperador Naruhito do Japão. O vereador 
cumprimentou a consulesa; o secretário do Verde e do Meio Ambiente de São 
Paulo e ex-prefeito de Suzano, Rodrigo Ashiuchi; a ex-primeira-dama Larissa 
Ashiuchi; o general Akira Obara; o cantor Joe Hirata; entre outros presentes. 

Divulgação 

VEREADOR PARTICIPA DE HOMENAGEM AO IMPERADOR



cidadesTerça-feira, 3 de março de 2026 3portalnews.com.brMOGI NEWS / DIÁRIO DO ALTO TIETÊ

Sabesp prorroga campanha 
de renegociação de dívidas

Consumidores que têm 
algum débito com a Sabesp 
terão até 31 de março para 
participar da campanha de 
renegociação de dívidas, que 
oferece condições especiais para 
que os clientes regularizem 
suas pendências financeiras 
com a companhia. O programa 

“Acertando suas Contas com a 
Sabesp” formalizou até agora 
mais de 25 mil acordos com 
os clientes de todo o Estado.

A iniciativa, que terminaria 
no último sábado, dia 28 de 
fevereiro, foi prorrogada por 
mais um mês para permitir que 
os clientes consigam aproveitar 
os benefícios: desconto de até 
80% sobre o valor principal 
da dívida, além de abatimento 
integral (100%) de juros e 
multas. Para facilitar ainda 
mais a adesão, os clientes 
residenciais poderão optar 
pelo pagamento à vista via Pix 
ou pelo parcelamento em até 
24 vezes no cartão de crédito. 
Já o cliente com tarifa social/
vulnerável poderá parcelar 
em até 36 vezes no boleto. 

Até dia 31 

A renegociação pode ser 
feita em 48 postos de atendi-
mento presenciais da Sabesp. 
Na conta de água os clientes 
podem encontrar o endereço 
da loja mais próxima. A nego-
ciação pode ser feita também 
pela Central de Atendimento, 
pelo telefone 0800 055 0195.

De acordo com Wagner 
Pimenta, gerente de Cobrança 
e Recuperação de Crédito da 
Sabesp, a campanha tem como 
objetivo ampliar o alcance 

da renegociação e oferecer 
alternativas compatíveis com 
a realidade financeira das 
famílias: “Queremos oferecer 
uma oportunidade concreta 
para que nossos clientes re-
gularizem suas pendências 
de forma acessível e plane-
jada. As condições especiais, 
com descontos expressivos 
e facilidades de pagamento, 
reforçam nosso compromisso 
com a inclusão, o diálogo e a 
busca por soluções para todos”.

Renegociação pode ser feita em 48 postos de atendimento

Gestor acumula experiência em outros municípios
 Divulgação

Divulgação/Secop Suzano

Wiliam Harada assume 
a Secretaria de Saúde

A  Secretaria de Saúde 
de Suzano inicia este mês 
de março sob nova gestão. 
Conforme oficializado pelo 
prefeito Pedro Ishi nesta 
segunda-feira (02/03), William 
Harada substituirá o então 
secretário Diego Ferreira, 
que ficou à frente da pasta 
nos dois últimos anos, e a 
partir de agora passará a se 
dedicar a novos projetos.

O novo titular volta para 
Suzano, onde nasceu, com 
a experiência de gestão em 
outros municípios, incluindo 
Poá, Santo André, Itaquaque-
cetuba, Mogi das Cruzes e 
Cotia. Desde 2005, ele exerce 
funções administrativas, or-
çamentárias e de saúde, após 
concluir sua formação em 
ciências contábeis e atuar no 
setor privado por 15 anos.

O recorte mais recente de 
sua trajetória inclui passagens 
como secretário de Saúde 
em Cotia, ao longo do ano 
passado, e em Mogi, a partir 
de 2023. Neste último car-
go, ele foi responsável pela 

Suzano

implantação da unidade de 
atendimento infantil “Vaga-
lume”, no bairro do Mogilar, 
e pelo Centro Integrado de 
Atendimento à Saúde (Cias) 
“Vereador Olimpio Osamu 
Tomiyama”, no Rodeio.

Harada também atuou 
como titular da Saúde em 
Itaquá e como diretor de 
Suprimentos na Prefeitura 
de Poá, onde também foi 
secretário de Administração 
e secretário da Fazenda.

“Agradeço ao prefeito Pedro 
Ishi pela confiança. Estou 
honrado com a oportunidade 
e espero agregar ao time da 
Saúde, ao governo, à cidade 
de Suzano e à população”, 
ressaltou o novo secretário.

Por sua vez, o prefeito 
enalteceu a trajetória do novo 
titular da Saúde. “William 
Harada assume a nossa secre-
taria por conta de seu extenso 
currículo e sua contribuição 
em várias cidades”, frisou.

‘Megamutirão de Zeladoria’ completa 
uma semana com trabalho reforçado 

Prefeito vistoria ações que têm contemplado  localidades, como Vila Amorim, Miguel Badra e Jardim Colorado

SUZANO 

O projeto “Suzano em Ação 
- Megamutirão de Zeladoria” 
completou uma semana 
nesta segunda-feira (02/03) 
com o trabalho a todo vapor, 
sendo reforçado inclusive no 
fim de semana sob vistoria 
do prefeito Pedro Ishi. So-
mente nos últimos dias, as 
ações foram intensificadas 
e continuarão no centro e 
nos bairros Jardim Márcia, 
Vila Figueira, Vila Amorim, 
Jardim Colorado, Vila Maria 
de Maggi, Vila Maluf, Parque 
Maria Helena, Chácara Mea 
e Miguel Badra.

Neste último bairro, que 
recebeu obras de pavimen-
tação na avenida Miguel 
Badra, o acompanhamento foi 
feito junto com o secretário 
municipal de Manutenção e 
Serviços Urbanos, Samuel 
Oliveira, e com os vereadores 
Marcos Antonio dos Santos, 
o Maizena, e Benedito dos 
Santos Moraes, o Inhame.

Segundo a Prefeitura, o 
êxito da iniciativa que foi 
anunciada pelo prefeito no 

começo da semana passada, 
no Parque Municipal de Con-
servação Ambiental Professora 
Bianca Carla Nunes da Silva, 
o Parque do Mirante, se deve 
à mobilização com diferentes 
frentes de atuação, que têm 
sido conduzidas, além do 
titular da Manutenção, pelo 
vice-prefeito, Said Raful, e 
pelos secretários Claudinei 
Galo (Transporte e Mobilida-
de Urbana) e André Chiang 
(Meio Ambiente).

A organização deste projeto 
foi dividida para que toda 
a cidade fosse alcançada de 
forma simultânea, o que de 
fato aconteceu, não somente 
de segunda a sexta-feira da 
semana passada (23 a 27/02), 
como também no sábado e 
no domingo (28/02 e 01/03).

Neste período, se verifi-
cou, entre outros serviços, 
limpeza de ruas na Chácara 
Mea; limpeza de vala de 
drenagem na Fazenda Aya; 
roçagem e varrição no Miguel 
Badra; e retirada de resíduos 
irregularmente descartados 

no Parque Maria Helena, 
nas Vilas Figueira, Amorim, 
Maria de Maggi e Maluf e 
também nos Jardins Márcia, 
Colorado, Luela e Cacique.

Nos dias anteriores, as equi-
pes da prefeitura já estavam 

percorrendo essas e outras 
localidades para reforçar os 
serviços de varrição, roçagem, 
capinação e iluminação, com 
acréscimo das operações 
Tapa-Buraco e Cata-Treco, 
tudo por meio do suporte 

de mais de cem máquinas e 
mais de 200 colaboradores.

Na região do Colorado, 
ainda no começo dos traba-
lhos, houve capinação na rua 
dos Maçons, no Jardim Santa 
Lúcia, e na avenida Brasília, 

na Vila Urupês, bairro que 
recebeu a Operação Tapa-

-Buraco. Já na Vila Amorim, 
também foi feita poda de 
árvore na rua Amélia Guerra.

Na região norte, também 
houve restauração da praça 
do Sesc e na região do centro 
expandido, foram proporcio-
nadas, entre outras atividades, 
pintura, capinação e roçagem 
no Jardim Monte Cristo, na 
avenida Conde de Monte 
Cristo. O megamutirão ainda 
proporcionou serviços de 
roçagem e capinação na rua 
Dr. Ademar Pereira de Barros, 
no Parque Maria Helena, e 
manutenção da Praça José 
Barbosa, no mesmo bairro.

O vice-prefeito afirmou 
que a atuação na região sul 
tem feito a diferença para a 
população. Já o secretário de 
Meio Ambiente frisou que a 
região do Imperador tem tido 
um cuidado muito especial. 
O prefeito Pedro Ishi reforçou 
que os trabalhos não param 
e a cidade seguirá com esta 
força-tarefa. 

Prefeito reforçou que os trabalhos não param e Suzano manterá a força-tarefa

Wanderley Costa/Secop Suzano
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Inscrições para curso do 
Senac terminam hoje 

As inscrições para o curso 
gratuito de especialização 

“Design de Serviços em Hos-
pitalidade: Criando Jornadas 
Memoráveis” se encerram 
nesta terça-feira (03/03). A 
formação é uma iniciativa do 
Consórcio de Desenvolvimento 
dos Municípios do Alto Tietê 
e Região (Condemat+), em 
parceria com o Serviço Nacional 
de Aprendizagem Comercial 
(Senac), e disponibiliza 25 
vagas presenciais.

 Os interessados devem 
preencher o formulário online 
disponível em bit.ly/conde-
mat_senac dentro do prazo 
estabelecido.

Com início previsto para 
quinta-feira, dia 5 de março, 
as aulas serão realizadas até 
26 de março, de segunda 
a sexta-feira, das 19 às 22 
horas, no Serviço de Ação 
Social e Projetos Especiais 
(Saspe), localizado na rua 
General Francisco Glicério, 
1.334, no Centro de Suzano. 
A capacitação é voltada ao 
mapeamento e à melhoria da 

Condemat+

jornada do cliente em serviços 
de hospitalidade.

O curso é direcionado a 
profissionais e estudantes 
da área de atendimento que 
desejam se aprofundar em 
estratégias de experiência 
do cliente, ampliando com-
petências técnicas e visão 
estratégica. Podem se inscrever 
candidatos maiores de 18 anos, 
com ensino médio completo 
e renda familiar per capita 
de até dois salários mínimos, 
desde que atendam também 
aos critérios do Programa de 
Bolsas do Senac.

Esta é a primeira formação 
oferecida a partir do acordo 
de cooperação firmado neste 
ano entre o Condemat+ e 
o Senac, que prevê ainda 
outros quatro cursos ao lon-
go de 2026: “Organização e 
Planejamento do Receptivo 
Turístico”, a partir do final de 
março; “Turismo: Experiências 
Rurais e Regenerativas”, em 
abril; “Guia Especializado em 
Atrativo Turístico Cultural”, 
em maio; e uma nova turma 

do curso Técnico em Guia de 
Turismo, com início previsto 
para setembro.

Para o presidente do Con-
demat+, prefeito de Arujá, 
Luis Camargo, a mobilização 
final reforça a importância da 
participação dos interessados:  

“Estamos na reta final das 
inscrições e queremos que 
essa oportunidade alcance 
o maior número possível de 
candidatos da nossa região. 
Investir em qualificação é 
fortalecer o turismo, gerar 
oportunidades e promover 
desenvolvimento integrado 
para todos os municípios do 
Alto Tietê”.

Matrícula 
Após o preencher o formulário, 

o candidato receberá um e-mail 
solicitando a documentação 
para a matrícula, com prazo 
de 24 horas para envio. Depois 
da validação das informações, 
será encaminhada a confirma-
ção oficial da matrícula. Mais 
iformações pelo WhatsApp 
(11) 4652-3413.

Aprova Itaquá inicia nova 
etapa com aula inaugural 

A Prefeitura de Itaqua-
quecetuba realizou no úl-
timo sábado (28/02) a aula 
inaugural do Aprova Itaquá, 
cursinho preparatório para 
vestibulares, destinada aos 
240 estudantes aprovados no 
processo seletivo. O evento 
aconteceu no Cinépolis do 
Itaquá Park Shopping e a 
iniciativa, coordenada pela 
Secretaria da Mulher, Direi-
tos Humanos e Cidadania, 
marcou oficialmente o início 
das atividades do programa.

Na ocasião, os estudantes 
receberam uma ecobag e 
participaram de um momento 
especial de reconhecimento 
aos 21 estudantes das edi-
ções anteriores que foram 
aprovados em instituições 
públicas e privadas de ensino 
superior.

“A aula inaugural é sempre 
um momento de muita emo-
ção. Estar aqui e ver o brilho 
nos olhos de cada um dos 
estudantes é motivo de muita 
alegria. A proposta é oferecer 
não apenas conteúdo com 

Cursinho preparatório 

orientação, como também 
acolhimento para que os 
estudantes se sintam pre-
parados e confiantes para 
enfrentar os desafios dos 
vestibulares”, afirmou a se-
cretária da Mulher, Hadla Issa.

Durante o encontro, foi 
apresentada a proposta pe-
dagógica do programa, a 
metodologia de ensino, a 
equipe docente e as opor-
tunidades oferecidas aos 
estudantes que se preparam 
para o Exame Nacional do 
Ensino Médio (ENEM) e 
vestibulares. 

“O Aprova Itaquá é uma 
oportunidade concreta de 
transformação de vidas por 
meio da educação. Estamos 
investindo no futuro dos nos-
sos jovens e estamos felizes 
com o início de mais uma 
turma”, destacou o prefeito 
Eduardo Boigues. 

Em formato de talk show, a 
aula inaugural foi conduzida 
pelos representantes da pasta, 
além do corpo docente. Os 
educadores compartilharam 

experiências e orientações 
importantes para que cada 
estudante aproveite ao má-
ximo a preparação. 

Aulas
As atividades começaram 

nesta segunda (2) e os es-
tudantes recebem material 
didático e alimentação diária. 
As aulas acontecem no ProJo-
vem (avenida Emancipação, 
37 – Centro) nos períodos 
matutino (8h às 12h30), 
noturno (18h às 22h) ou 
integral aos sábados (8h às 
17h). O término do curso 
está previsto para o segundo 
semestre. As aulas são orga-
nizadas por eixos temáticos 
que contemplam matemática, 
linguagens, redação, ciências 
humanas (história, geografia 
e filosofia) e ciências da 
natureza (física, química e 
biologia). O cursinho oferece 
vale-transporte a estudantes 
em situação de vulnerabili-
dade social que residem a 
mais de cinco quilômetros 
do local das aulas. 

Poá realiza Mutirão de Emprego com 
1,5 mil vagas nesta quinta-feira (5) 

Evento será realizado na Secretaria de Desenvolvimento Econômico e reunirá empresas da cidade e região

OPORTUNIDADE 

A Prefeitura de Poá pro-
move, nesta quinta-feira 
(05/03), das 9 às 16 horas, 
um Mutirão de Emprego 
com 1,5 mil vagas imediatas, 
incluindo oportunidades 
destinadas exclusivamente 
a pessoas com deficiência. 
O evento ocorrerá na Secre-
taria de Desenvolvimento 
Econômico e Inovação, lo-
calizada na Rua Vinte e Seis 
de Março, 372 – Centro de 
Poá, e reunirá empresas da 
cidade e da região em uma 
ação voltada à recolocação 
profissional e à inserção 
de novos trabalhadores no 
mercado.

Organizada pela Secretaria 
de Desenvolvimento Econô-
mico e Inovação de Poá, a 
iniciativa tem como objetivo 
aproximar empregadores de 
candidatos, facilitar processos 
de contratação e ampliar 
o acesso da população a 
oportunidades formais de 
trabalho. A ação pretende 
concentrar parte significativa 
das oportunidades em um 

único dia, oferecendo mais 
agilidade para quem busca 
emprego.

Para participar, os inte-
ressados devem comparecer 
com os documentos pessoais: 
RG, CPF e Carteira de Tra-
balho (física ou digital). A 

orientação da organização é 
que os candidatos cheguem 
cedo e tragam currículos 
impressos. Em muitos casos, 
processos seletivos serão 
concluídos imediatamente, 
tornando possível que alguns 

participantes já saiam do 
evento com encaminhamento 
para contratação.

A secretária de Desenvolvi-
mento Econômico e Inovação, 
Jeruza Reis, destacou que o 
mutirão reforça o compromisso 

da administração municipal 
com a geração de emprego e 
renda em Poá. Segundo ela, 
a iniciativa foi estruturada 
para oferecer oportunidades 
reais e acessíveis à população, 
inclusive com vagas exclusivas 

para pessoas com deficiên-
cia, garantindo inclusão e 
igualdade de oportunidades. 

“Estamos mobilizando empresas 
da cidade e da região para 
facilitar o encontro entre 
empregadores e trabalhado-
res, reduzindo o tempo de 
espera de quem busca uma 
colocação e fortalecendo a 
economia local”, afirmou.

O prefeito Saulo Souza 
ressaltou que a ação integra 
um conjunto de políticas 
públicas voltadas ao desen-
volvimento econômico do 
município. Para ele, promover 
o acesso ao emprego formal 
é uma das principais ferra-
mentas de transformação 
social. “Nosso objetivo é 
criar um ambiente favorável 
para que empresas cresçam 
em Poá e, ao mesmo tempo, 
garantir que a população 
tenha acesso a oportunidades 
dignas de trabalho. O muti-
rão é uma medida concreta 
para aproximar quem quer 
trabalhar de quem precisa 
contratar”, declarou.

Iniciativa tem como objetivo aproximar empregadores de candidatos na cidade 

Nivaldo Alves

Ação é voltada à 
recolocação e a 
inserção de novos 
trabalhadores 
no mercado
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Prefeitura de Mogi das 
Cruzes adota SEI Cidades

A partir desta terça-feira 
(03/03), a Prefeitura de Mogi 
das Cruzes passa a adotar o 
Sistema Eletrônico de Informa-
ções (SEI), como plataforma 
de gestão e tramitação de 
processos administrativos de 
forma exclusivamente digital, 
eliminando o uso de papel. 
A ferramenta proporcionará 
mais agilidade, diminuição 
da burocracia, segurança de 
dados e economia ao município.

Para o cidadão, uma das 
principais mudanças é a pos-
sibilidade de realizar pedidos 
e acompanhar o andamento 
de forma remota, pelo celular, 
computador ou tablet, com 
acesso pela plataforma Gov.
br – portal de serviços do 
Governo Federal.

A Prefeitura já utilizava 
uma plataforma digital para 
tramitação de processos, mas o 
SEI oferece mais possibilidades 
de gestão documental.

A transição entre os siste-
mas está sendo realizada de 
forma planejada para garantir 
a continuidade dos serviços 

A partir de hoje 

e minimizar impactos tanto 
para funcionários quanto para 
o morador que procura os 
serviços da Prefeitura. 

Claude Mary de Moura, 
que coordena o processo de 
implementação do SEI na 
Prefeitura, explica o processo 
para adoção do sistema come-
çou há um ano. “A prefeita 
Mara Bertaiolli optou pela 
mudança para o SEI devido 
às vantagens desta plataforma, 
como economia, acesso fácil, 
segurança e transparência. O 
SEI é menos complexo e mais 
abrangente que o sistema que 
o utilizávamos e nos permitirá 
eliminar o uso de papel na 
administração”, detalhou.

Ao longo do processo de 
migração, foram oferecidas 
aos servidores municipais 
orientações sobre os proce-
dimentos operacionais e as 
etapas da implantação.

A plataforma
Desenvolvido pelo Tribunal 

Regional Federal da 4ª Região 
(TRF4), o SEI é utilizado por 

várias instituições públicas do 
Brasil, e faz parte do projeto 
São Paulo Sem Papel. O uso 
da ferramenta pela Prefeitura 
possibilitará a integração com 
os sistemas de outros órgãos 
governamentais, como a pla-
taforma Gov.br, do Governo 
Federal, agilizando a tramitação 
e a solução de demandas.

Durante um mês, haverá 
apoio presencial da Prodesp 

– empresa de tecnologia do 
Governo do Estado – para 
auxiliar servidores na adapta-
ção ao sistema. “A adoção do 
SEI. É uma opção pela gestão 
eficiente, que diminui custos 
operacionais, reduz desperdí-
cios, melhora a transparência 
e busca mais agilidade no 
atendimento ao cidadão”, 
avalia a prefeita Mara Bertaiolli.

Tanto na tramitação inter-
na quanto no atendimento 
ao público (pelo portal da 
Prefeitura ou nas unidades 
do Pronto Atendimento ao 
Cidadão – PAC), o acesso exige 
cadastro na plataforma Gov.
br nos níveis prata ou ouro. 

Instituto Julio Simões abre 
inscrições para programa

O Instituto Julio Simões, 
braço social do Grupo SIM-
PAR, está com inscrições 
abertas para a nova edição 
do programa “Você quer? 
Você pode!”. A iniciativa 
oferece 50 vagas gratuitas 
para jovens de 17 a 22 anos, 
em situação de vulnerabili-
dade social, que desejam se 
preparar para o mercado de 
trabalho e desenvolver suas 
habilidades acadêmicas e 
socioemocionais. 

Com duração de quatro 
meses e carga horária total 
de 50 horas-aula, o programa 
inclui reforço em português 
e matemática, com foco 
na redução da defasagem 
escolar, introdução ao Pa-
cote Office, orientação de 
carreira e apoio à construção 
de um projeto de vida. As 
aulas são realizadas na sede 
administrativa da SIMPAR, 
em Mogi das Cruzes.

Durante a formação, os 
participantes também visitam 
operações do Grupo SIMPAR 
e participam de palestras com 

“Você quer? Você pode!” 

profissionais de diferentes 
áreas, ampliando o repertório 
e o conhecimento sobre o 
ambiente corporativo.

Cada jovem selecionado 
recebe bolsa-auxílio de R$ 
260,00 mensais, vale-transporte, 
material didático e duas 
refeições nos dias de aula, 
que acontecem três vezes 
por semana.

Como participar
Podem se inscrever jovens 

de 17 a 22 anos, moradores 
da região de Mogi, com 
renda familiar de até um 
salário-mínimo por pessoa. 
É necessário estar cursando 
ou já ter concluído o ensino 
médio. As inscrições devem ser 
feitas por meio de formulário 
online, disponível em: http://
www.institutojuliosimoes.
org.br/. As inscrições vão 
até o próximo domingo, dia 
8 de março. 

Após o período de ins-
crições, os candidatos pas-
sam por processo seletivo 
que avalia critérios como 

proatividade, engajamento, 
responsabilidade e vontade de 
aprender. Ao final do curso, 
os jovens que obtiverem 
frequência mínima de 80% e 
atenderem aos requisitos de 
avaliação poderão participar 
de processos seletivos no 
Grupo SIMPAR e em outras 
empresas da região. 

Novas trajetórias
Na última edição, o pro-

grama registrou 640 inscritos, 
dos quais 115 foram entre-
vistados e 50 selecionados. 
Entre os formados, 88% 
foram contratados após o 
término do curso, seja pelo 
Grupo SIMPAR ou por ou-
tras empresas em cidades 
próximas.

Criado em 2021, o “Você 
quer? Você pode!” já formou 
cerca de 250 jovens nas 
cidades de Mogi das Cruzes, 
São Paulo e Parauapebas, 
contribuindo para ampliar 
oportunidades de inserção 
profissional e melhoria das 
condições de vida.

Mutirão recolhe 40 toneladas 
de inservíveis em Jundiapeba

Mais de 200 servidores estiveram no distrito no sábado para serviços como zeladoria, saúde e assistência social

MOGI 

A Prefeitura realizou no 
último sábado (28/02) o 
primeiro mega mutirão de 
serviços de 2026 em Jun-
diapeba, mobilizando 242 
servidores, 90 veículos -24 
leves e 66 pesados- e 16 
roçadeiras, das 8 às 17 horas. 
A ação integrada envolveu 
diversas Secretarias e o Ser-
viço Municipal de Águas e 
Esgotos (Semae), com foco 
na zeladoria, manutenção de 
equipamentos públicos, saúde 
preventiva, assistência social 
e melhorias na infraestrutura. 
Foram recolhidas 40 tone-
ladas de móveis e materiais 
descartados, por meio da 
operação Cata-Tranqueira.

Também foram executados 
59.733 m² de roçadas e ras-
pagem manual de ruas, além 
de 1.753 m² de raspagem 
mecanizada com BobCat. O 
mutirão ainda contemplou 
5.600 metros lineares de 
pintura de guias, 5.545 m² de 
nivelamento e cascalhamento 
de vias, limpeza de 500 bocas 
de lobo e desobstrução de 

1.026 metros de valas.
As equipes realizaram ainda 

70 operações de tapa-buraco, 
pintura de 138 postes, hidro-
jateamento de 125 metros 
de galerias, substituição de 
26 lâmpadas, pintura de 
bancos e mesas em praças 
e poda de 42 árvores.

A Secretaria de Mobili-
dade e Trânsito promoveu 
a limpeza de 32 placas e a 
substituição ou reposição 
de outras 22, além da ma-
nutenção semafórica. 

Já a Secretaria de Segurança 
intensificou a fiscalização 
de posturas, emitindo 128 
notificações para limpeza de 
terrenos e 47 para calçadas, 
além de 31 para recuperação 
de calçadas, 9 para constru-
ção de calçadas e 16 para 
construção ou reconstrução 
de muros.

Na área da Educação, os 
serviços foram executados 
em duas escolas municipais, 
com 1.370 m² de limpeza 
de calçadas, 1.200 m² de 
pintura de muros com cal 

e manutenção geral (servi-
ços elétricos, hidráulicos e 
reparos diversos).

A Secretaria de Saúde e 
Bem-Estar aplicou 20 quilos 
de larvicida em valas e cór-
regos, distribuiu 30 telas de 
proteção para caixas d’água 

e realizou recomendações 
técnicas de saúde. Também 
foram recolhidos cinco quilos 
de caramujos africanos e 
distribuídos panfletos in-
formativos sobre os riscos 
do molusco, transmissor de 
meningite parasitária.

Os servidores da Secre-
taria de Assistência Social 
visitaram 919 residências, 
realizaram 50 atendimentos 
para atualização do Cadastro 
Único (Bolsa Família), pro-
moveram 345 orientações 
sobre programas voltados 

às famílias e às crianças, 
desenvolveram atividades 
lúdicas do programa Crian-
ça Feliz para 121 crianças 
e abordaram 890 pessoas 
com informações sobre o 
Programa de Erradicação 
do Trabalho Infantil (PETI).

O Semae executou ser-
viços de manutenção em 
redes de água, reparos de 
vazamentos, desobstrução 
de galerias e higienização 
de redes de esgoto.

Além das ações de zela-
doria, o distrito tem inves-
timentos previstos de cerca 
de R$ 87 milhões em obras 
de esgotamento sanitário e 
pavimentação.

Outras regiões
No sábado (28/02), além 

de Jundiapeba, os bairros 
Mogilar e Alto do Ipiranga 
receberam mutirão de roçada. 
O Parque das Varinhas, que 
integra o distrito, também 
foi contemplado com nive-
lamento e cascalhamento de 
vias e estradas de terra.

Trabalhos foram na manutenção de equipamentos públicos e na infraestrutura

Divulgação/PMMC
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SBT, 20H30

Presente de Amor  
Isabella se prepara com Dalia para enfrentar as acusações de Petra e vai 

à escola em busca de apoio para proteger Valentina de sua mãe instável. 

Tania aponta Maya como a única pessoa que poderia ter tirado aquelas fotos 

íntimas e exige justiça.

GLOBO, 18H15

Êta Mundo Melhor!
Candinho foge de Zulma para socorrer Policarpo, e flagra Cara de Gato e Pé 

de Cabra tentando envenenar o burro. Lauro conhece Felícia. Tamires pensa 

que seria bom se apaixonar por Lourival. Sônia entra em trabalho de parto, 

e Quincas, Lauro e Tobias vão para a pensão de Margarida. Quinzinho se 

preocupa com Cunegundes. 

GLOBO, 19H15

Coração Acelerado 
Esteban conhece o trabalho das Marias de Fibra e fica encantado. João Raul 

e Agrado decidem lançar álbuns solo. Alaor e Marcela se encontram em um 

restaurante. João Raul se preocupa por não conseguir falar com Walmir, que 

faz novas apostas com Adilson. Zilá, Naiane e Alaorzinho têm um jantar em 

família, e Janete se incomoda.

GLOBO, 21H00

Três Graças
Joélly pede ajuda a Gerluce para trazer a filha de volta. Paulinho avisa que 

Raul pode ter de responder pelo crime na Justiça. Samira avisa a Edilberto 

que deixará o Brasil por um tempo. Juquinha mostra a Paulinho a foto da 

máscara de Clóvis, igual à usada pelos ladrões que levaram As Três Graças. 

Jairo avisa que o juiz autorizou a prisão de Samira.

RECORD, 21H45

Coração de Mãe  
As filhas de Karsu se alegram ao rever o pai, mas Deniz reage de forma 

diferente, inseguro e assustado, ele evita a aproximação e encontra conforto 

e proteção ao lado da avó. Filiz recebe em sua casa o suposto investigador 

e sua recepção, um tanto diferente, chama a atenção de toda a vizinhança..

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS

Solução
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Todo grande sucesso 
só é alcançado 
se acreditarmos 
nele! É necessário 
pensar positivo 
sempre. Precisamos 
mentalizar o que 
queremos e traçar 
planos para alcançar 
esses objetivos!

Por isso, não 
desanime, mesmo 
que as coisas 
pareçam difíceis 
agora. Ter foco e fé 
no trabalho realizado 

MOMENTO
especial

FOCO E FÉ NO TRABALHO

*Maria Rosa Mieko
Educadora

ANIVERSARIANTES: 

Feliz aniversário! Hoje você completa mais um ano de vida 
e é hora de comemorar com muita alegria. Que seu dia 
seja repleto de luz e paz. Que as pessoas queridas estejam 
com você e que o amor invada seu coração!

Ser feliz não é obter todas as riquezas 
do mundo e sim acreditar que você é a 
maior delas.

 cultura@jornaldat.com.br

é extremamente 
importante para 
termos sucesso.

Então tome um gole 
de café e um gole 
de otimismo e bom 
trabalho!

Autor desconhecido
A mensagem publicada nem sempre 
está associada à pessoa homena-
geada
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ACEITO CHÁCARA
TENHO SOBRADO JD. IVETE 3 DORM. (SUÍTE) 

R$ 550 MIL
ESTUDO CHÁCARA + OU - 50% + FINANCIAMENTO / PROPOSTA

11 99740-2284
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Prefeitura de Mogi anuncia nova 
gestão do Hospital Municipal

Entidade conta com três unidades do CEIC e o projeto Conquista na região do Jardim Pomar
LEGISLATIVO

O vice-prefeito de Mogi 
das Cruzes, Téo Cusatis, 
a secretária municipal de 
Saúde e Bem-Estar, Rebeca 
Barufi, e seu adjunto, Luiz 
Bot, realizaram no sábado 
(28/02) uma reunião com os 
novos gestores do Hospital 
Municipal Waldemar Costa 
Filho, em Braz Cubas, para 
alinhar os últimos detalhes 
da transição de gestão da uni-
dade. A Associação Paulista 
para o Desenvolvimento da 
Medicina (SPDM) assumiu 
a gestão da unidade no do-
mingo  (01/03). 

O encontro de sábado con-
tou com representantes dos 
departamentos da unidade, 

Vereadores aprovaram ontem quatro projetos de lei referentes à entidade

além do diretor técnico da 
SPDM, João Luiz Rocha. 
A empresa, que também 
administra o Hospital das 
Clínicas Luzia de Pinho Melo 
participou do chamamento 
público para a gestão da 
unidade em 2025, vencido 
pela Fundação ABC. O con-
trato atual foi feito de forma 
emergencial pelo período de 
12 meses.  

De acordo com a Prefeitura, 
o atendimento aos pacientes 
seguirá sem nenhum tipo de 
interrupção, com todos os 
serviços mantidos integral-
mente. A rescisão unilateral  
com a Fundação ABC, de 
acordo com a administração 

municipal, é resultado de 
decisão administrativa 
respaldada judicialmente 
e fundamentada em critérios 
técnicos, já que a empresa 
gestora não cumpriu com 
itens previstos em contrato. 

“Para a nossa gestão, saúde 
é uma grande prioridade. E 
a Fundação ABC não estava 
oferecendo o atendimento 
com a  proximidade e o ca-
rinho que a nossa população 
merece. Quem entra nas 
nossas unidades de saúde 
está fragilizado e precisa re-
ceber o melhor acolhimento”, 
ressaltou Cusatis.

Segundo a Prefeitura, a 
transição, que começou há 

quase um mês, foi conduzida 
pela Coordenadoria de Ge-
rência Hospitalar (Cogerh), 

formada por servidores. A 
secretária Rebeca explicou 
que o processo ocorreu de 

forma tranquila e que a equipe 
da Pasta está acompanhando 
de perto cada passo.

Divulgação/PMMC

A Prefeitura de Mogi das Cruzes informou, em nota encaminhada no sábado (28), 
que o secretário municipal de Cultura, Guilherme Dela Plata, solicitou exoneração 
do cargo por motivos pessoais. O pedido foi feito na última sexta-feira (27).
No comunicado, a administração municipal agradeceu ao secretário pelos 
serviços prestados e pelo comprometimento demonstrado durante o período 
em que esteve à frente da pasta. Dela Plata assumiu o cargo em março do ano 
passado, substituindo a então secretária, Yara Almeida. 
Ainda de acordo com a nota oficial, o nome do substituto será anunciado 
futuramente. 

Divulgação

GUILHERME DELA PLATA PEDE EXONERAÇÃO DA CULTURA


