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Mogi promove Mutirão de com mais de 
340 vagas e salários de até R$ 3.965
Iniciativa será na segunda-feira (23), das 9 às 13 horas, no prédio II com oportunidades para pessoas com deficiência

A Prefeitura de Mogi das Cruzes, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Tra-
balho, promove mais um Mutirão de Empregos, na segunda-feira (23). A ação é realizada em parceria com a 
AGFE (Agência de Fomento Empresarial), e reunirá 344 vagas com salários entre R$ 958,00 e R$ 3.965,00.

Cidades, página 3

Poá registrou melhora signifi-
cativa nos índices de segurança 
no ano passado em comparação a 
2024, com redução expressiva em 
crimes como roubo de veículos e 
roubo de carga. Cidades, página 3

Segurança

POÁ REDUZ 
ROUBOS DE 
VEÍCULOS

Coronel Rodrigo de Oliveira Carneiro tem longa carreira na PM

Fábio Palodette/Mogi News

Suzano

Artur Takayama participa de 
reunião do Conseg Centro 

Vereador destacou na reunião que destinou R$ 50 mil 
para câmeras de monitoramento. Cidades, página 3
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CPA/M-12

Novo comandante destaca 
policiamento estratégico 

O coronel da Polícia Militar (PM) Rodrigo de Oliveira 
Carneiro, que assumiu no início deste mês o 
Comando de Policiamento de Área Metropolitana 
Doze (CPA/M-12), afirmou que dará continuidade ao 
trabalho já desenvolvido. O foco será no policiamento 
orientado por indicadores criminais e em ações 
personalizadas para cidades da região. Cidades, página 4
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 Mogi tem lançamento da Campanha da Fraternidade. Cidades, página 8
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ESTÁGIO  
A Rumo, operadora de ferrovias de 
cargas, está com inscrições aber-
tas para o Programa de Estágio. As 
oportunidades são para Araraquara 
(SP), Indaiatuba (SP), São Paulo (SP), 
Primavera do Leste (MT), Rondonó-
polis (MT) e Rio Verde (GO). A bolsa 
auxílio pode chegar a R$1.950, além 
de um pacote de benefícios compe-
titivo. As inscrições foram abertas 
no dia 10 de fevereiro e seguem até 
3 de março. Podem participar estu-
dantes de bacharelado, licenciatu-
ra e tecnólogo, com formatura pre-
vista entre junho de 2027 e junho de 
2028. Inscrições pelo site: https://
go.eureca.me/estagiorumo2026tc 

ESTÁGIO II 
O início do estágio está previsto para 
16 de abril, com jornada de 6h diá-
rias. O processo de seleção avalia, 
além do conhecimento técnico, com-
petências comportamentais como 
agilidade de aprendizado, compro-
metimento com o resultado, adapta-
bilidade e comunicação clara. A bol-
sa-auxílio varia entre R$ 1.750,00 a 
R$ 1.950,00 e o pacote de benefícios 
inclui vale-refeição ou alimentação 
de R$ 1.200,00 mensais, assistên-

cia médica e odontológica, auxílio-
-farmácia, seguro de vida e apoio 
psicossocial. 

CONCURSO
A Secretaria de Administração Peni-
tenciária reabriu as inscrições para 
o concurso da Polícia Penal de São 
Paulo na quinta-feira (19). Os inte-
ressados têm até 16h do dia 10 de 
abril para realizar a inscrição. Se-
rão oferecidas 1.100 vagas para o 
ingresso na carreira de Policial Pe-
nal, sendo as vagas para homens e 
mulheres. As provas objetivas es-
tão previstas para o dia 31 de maio, 
das 14h às 17h, e serão aplicadas 
pelo Instituto AOCP. As inscrições 
devem ser feitas no site: www.ins-
titutoaocp.org.br.

CONCURSO II
O candidato que já estava inscrito no 
concurso antes da suspensão não 
precisará se reinscrever. Caso de-
sista, a devolução da taxa de inscri-
ção ocorrerá desde que o candida-
to regularmente inscrito manifeste 
formalmente sua desistência, de-
vendo solicitar o ressarcimento por 
meio do endereço eletrônico (www.
institutoaocp.org.br).

•••

 editor@moginews.com.br

CONTRACAPAEDITORIAL

Segurança  
Uma das principais preocupações 

da população certamente é a se-
gurança, diante de tanta violência 
que infelizmente marcam o dia a 

dia. Vemos importantes avanços na seguran-
ça pública, principalmente quanto ao mo-
nitoramento por câmeras nas cidades, que 
refletem o importante investimento em tec-
nologia para que a população possa se sen-
tir mais segura, e com o objetivo principal 
que os criminosos tenham a certeza que não 
ficaram impunes. 

Na edição digital de hoje damos às boas-
-vindas ao novo comandante da Polícia Mi-
litar de Mogi das Cruzes e região, coronel 
Rodrigo de Oliveira Carneiro, que deve dar 
continuidade ao trabalho realizado ao longo 
de um ano pela coronel Beatriz de Assis Bas-
tos Morassi. Ela marcou um momento espe-
cial de Mogi, somando forças com a primei-
ra prefeita eleita da cidade, Mara Bertaiolli, 
e a delegada seccional, Margarete Barreto, e 
mostrando toda a capacidade e potencial das 
mulheres em postos de comando. 

Nossos melhores votos para o novo co-
mandante, que chega com a missão de apri-

morar o policiamento, trazendo sua vasta 
experiência e se comprometendo a atuar de 
forma integrada com as forças de segurança 
da cidade, o que tem trazido bons resultados. 

E enquanto não temos um aumento de 
efetivo, um desejo antigo, e como bem des-
tacado pelo coronel um problema do Estado 
como um todo, o desenvolvimento de ações 
estratégicas realmente deve ser o caminho 
para que tenhamos cidades cada vez mais 
seguras, de acordo com as suas especificida-
des. Na região, temos Guararema, destaque 
no turismo, e Mogi e Itaquaquecetuba, por 
exemplo, já com grande contingente popu-
lacional, que certamente demanda diferentes 
formas de atuação do policiamento. 

Como sempre importante celebrarmos os 
avanços e também reconhecemos os muitos 
desafios pela frente. Que seja vitorioso o co-
mando do coronel, que conta com uma equipe 
de valorosos profissionais que se desdobram 
entre as cidades da região para cumprir o de-
safio diário de servir e proteger, nem sempre 
com o devido reconhecimento. É preciso que 
sejam valorizados pela luta que desenvolvem 
diariamente a favor da população. 

A Semana Santa chegou, 
portanto, é momento de 
grandes reflexões. Congres-
so Nacional por que aban-
donastes os filhos desta Pá-
tria querida chamada Brasil? 
Não faz a reforma necessária 
(política, tributária, presidiá-
ria, partidária, administrati-
va, educacional e mudanças 
nos costumes). Os olhares 
dos membros do Congresso 
Nacional são diferentes dos 
olhares do povo brasileiro? 
Vejam o caos em que está 
mergulhada a saúde. Mesmo 
os planos de saúde de valores 
altos deixam muito a desejar. 
A saúde pública abandonou 
os enfermos. Que lástima! 

No momento o que ve-
mos é a disputa pelo poder, 
busca de alguns políticos por 
recursos para outros fins que 
não os dos cidadãos e inves-

Pai, por que nos abandonastes? 

ARTIGO
Olavo Arruda Câmara 

timentos nas suas próximas 
campanhas eleitorais visando 
reeleições. Os assuntos refe-
rentes à corrupção e oportu-
nismos já cansaram.. O povo 
fica relegado ao abandono 
e à mercê da criminalidade. 
Não se consegue diminuir o 
contrabando, o tráfico de en-
torpecentes e o oportunismo 
em todos os setores. O Con-
gresso Nacional sabe de todos 
os problemas da nação, mas 
permanece de braços cruza-
dos, salvo uma minoria que 
batalha sem sucesso.  

A mudança de Presiden-
te mudaria o norte do país, 
criando novas perspectivas 
e elevação das consciên-
cias do povo brasileiro! As 
mudanças são necessárias, 
mas tudo ocorrerá em longo 
prazo, isto se iniciadas ago-
ra. Por exemplo, o comba-

te a criminalidade é pífio. A 
maioria das cadeias e presí-
dios de hoje estão lotados e 
se pode trazer para análise, 
o que dizem alguns policiais: 

“os presídios atuais são cemi-
térios de vivos”. 

A todo instante se noticia 
tiroteios e a sociedade está 
impotente diante de tantos 
crimes. Por que o Congresso 
Nacional não acorda? Adian-
ta uma sociedade desarma-
da, amedrontada e de outro 
lado as quadrilhas poderosa-
mente armadas, cometendo 
atos assustadores? Chegou a 
quaresma, então devemos 
lembrar a frase de Jesus cru-
cificado: “Pai, por que me 
abandonaste?”. Deus dos 
nossos corações salve nossas 
vidas. Devemos nos empre-
gar em meditações durante 
estes 40 dias e elevar nossas 
consciências. 

 editor@jornaldat.com.br

KATIA BRITO 
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O PlayPet de Suzano, no Jardim Imperador, registrou 196 carteirinhas de acesso 
emitidas em 2025 e já contabiliza oito novos cadastros neste ano. Criado em 
abril de 2019 para oferecer um ambiente seguro e adequado à convivência 
entre tutores e animais, o espaço funciona diariamente, das 8 às 17 horas, nas 
dependências do Viveiro Municipal Tomoe Uemura. Mais informações podem ser 
obtidas pelo telefone (11) 4749-3943.

Mauricio Sordilli/Secop Suzano

PLAYPET SOMA 196 NOVAS CARTEIRINHAS EM 2025 
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Mogi promove Mutirão com mais de 
340 vagas e salários de até R$ 3.965

Em parceria com a AGFE, a iniciativa será realizada na segunda-feira, dia 23, das 9 às 13 horas, no prédio II 

EMPREGO

A Prefeitura de Mogi das 
Cruzes, por meio da Secretaria 
Municipal de Desenvolvi-
mento Econômico e Trabalho, 
promove mais um Mutirão 
de Empregos, na próxima 
segunda-feira, dia 23. A ação 
é realizada em parceria com a 
AGFE (Agência de Fomento 
Empresarial), e reunirá 344 
vagas com salários que va-
riam entre R$ 958,00 e R$ 
3.965,00.

O evento é gratuito e 
acontece no prédio II da 
administração municipal, 
das 9 às 13 horas, com o 
objetivo de impulsionar a 
empregabilidade local. 

O secretário municipal 
de Desenvolvimento Eco-
nômico e Trabalho, Sadao 
Sakai, destaca que as vagas 
disponíveis são para setores 
estratégicos como indústria, 
varejo e serviços, com foco 
tanto em profissionais expe-
rientes quanto em jovens em 
busca do primeiro emprego. 

“Foram reunidas diversas 
vagas para todos os níveis de 

escolaridade, inclusive para 
pessoas com deficiência”.

É importante lembrar que 
o atendimento será realizado 
por ordem de chegada. Os 
candidatos devem compa-
recer ao local levando os 
documentos pessoais, além 
dos currículos atualizados e 
impressos. Algumas vagas são 
para início imediato, já outras 
possuem caráter temporário, 
conforme especificado na 
lista nesta página.

Este será o terceiro Mutirão 

Poá reduz roubos de veículos em 
35% e aumenta prisões em 58% 

No primeiro ano da gestão 
do prefeito Saulo Souza, Poá 
registrou melhora significativa 
nos índices de segurança em 
comparação a 2024, com 
redução expressiva em crimes 
como roubo de veículos (35%) 
e roubo de carga (46%), além 
do aumento da produtividade 
policial, com o total de prisões 
crescendo 58% e ocorrências 
de tráfico de drogas subindo 
49% em um ano, conforme 
dados oficiais divulgados 
pela Secretaria de Segurança 
Pública do Estado (SSP). Os 
números reforçam que as 
ações adotadas ao longo de 
2025 colocaram a segurança 
pública do município em um 
novo patamar.

Entre os principais avanços 
apontados no levantamento 
estadual está a queda nos casos 
de roubo de veículos, de 217 
para 142 ocorrências (35%), 
enquanto o roubo de carga 
apresentou retração ainda 
maior, de 46%, passando 
de 15 para oito registros. O 
mesmo vale para os crimes 

Região 

de latrocínio, que caíram de 
três ocorrências em 2024 para 
uma em 2025, redução de 
66%, além da diminuição nas 
tentativas de homicídio, que 
caíram de cinco para quatro 
casos, retração de 20%.

Produtividade policial
Os dados referentes à pro-

dutividade policial também 
apontam para um momento 
de maior segurança na cidade. 
As prisões saltaram de 92 para 

146 em um ano, alta de 58%. 
O número de ocorrências de 
tráfico de drogas registrado 
também cresceu de 41 para 
61 no mesmo período, garan-
tindo elevação de 49%, assim 
como os inquéritos abertos 
na cidade, que passaram de 
568 para 660 (16%).

Crimes sexuais
Os números da SSP mos-

tram queda significativa nos 
crimes sexuais. O total de 

Prefeitura diz que reforçou atuação da Guarda Municipal

Irineu Júnior/Secom Poá estupros caiu de 45 registros 
em 2024 para 22 em 2025, 
redução de 51%, sendo que os 
casos de estupro de vulnerável 
diminuíram de 36 para 15 
ocorrências, queda de 58%.

Investimento
Todos os resultados positivos 

para Poá refletem uma estraté-
gia baseada em planejamento, 
fortalecimento da Guarda Civil 
Municipal (GCM), parceria 
com as Polícias Militar e Civil 
e presença constante nas ruas.

Desde o início de 2025, a 
Prefeitura intensificou operações 
permanentes de patrulhamen-
to, com foco no combate ao 
tráfico de drogas, prevenção 
de crimes patrimoniais e ações 
contra a perturbação do sos-
sego, ampliando a sensação 
de segurança nos bairros e 
regiões de maior circulação.

Um dos destaques da po-
lítica de segurança da atual 
gestão foi o avanço em ações 
estruturantes, com renovação 
da frota e entrega de novas 
viaturas. 

O vereador Artur Takayama 
(PL) participou na noite de 
quinta-feira (19) da reunião 
do Conselho Comunitário de 
Segurança (Conseg) do Centro, 
realizado na Escola Estadual 
Dr. Morato de Oliveira, em 
Suzano. Ele reafirmou no 
encontro seu compromisso 
com a segurança da cidade 
e falou que destinou, no 
orçamento de 2026, R$ 50 
mil para a instalação de câ-
meras de monitoramento em 
pontos estratégicos da região, 
com foco nas demandas da 
Vila Amorim, Vila Urupês e 
bairros adjacentes.

“O Conseg Centro é um 
importante espaço de diálogo 
entre a comunidade e as 
forças de segurança”, disse 
o parlamentar. “As câmeras 
de segurança vão fortalecer 
a prevenção, ampliar a vigi-
lância e oferecer mais suporte 
às polícias, garantindo mais 
tranquilidade para morado-
res, comerciantes e famílias”, 
afirmou.

“Cumprimento o secretário 
de Segurança Cidadã, Francisco 

Vereador participa de 
reunião do Conseg 

Suzano 

Balbino; o comandante da 
Guarda Civil Municipal, Ro-
drigo Kanashiro; o capitão da 
Policia Militar André Cavallari; 
o chefe dos investigadores, 
Marco Aurélio, representando 
o delegado titular; e o diretor 
da Secretaria de Manutenção, 
Ari Santos. Também parabe-
nizo a presidente do Conseg 
Centro, Lucelena Machado, a 
Teka, pela condução respon-
sável dos trabalhos”, declarou 
Takayama.

“Seguimos firmes, trans-
formando diálogo em ação 
concreta e investimento real 
para proteger nossa população. 
Segurança se constrói com 
presença, investimento e 
compromisso com as pessoas”, 
finalizou.

No Orçamento, 
Artur Takayama 
destinou R$ 50 mil 
para instalação 
de câmeras 

RELAÇÃO COMPLETA DAS VAGAS
- Balconista de açougue (14 vagas) | Ensino Médio | Sem experiência | R$ 2.266,00

- Atendente de frios (9 vagas) | Ensino Fundamental | Sem experiência | R$ 2.113,00

- Repositor de supermercados (6 vagas) | Ensino Fundamental | Sem experiência | R$ 2.113,00

- Atendente de rotisserie (1 vaga) | Ensino Fundamental | Sem experiência | R$ 2.113,00

- Operador de teleatendimento (200 vagas) | Ensino Médio | Sem experiência | Aceita PCD | R$ 1.622,00

- Auxiliar de produção III (2 vagas) | Ensino Médio | Com exp. e curso de empilhadeira | Temporário | R$ 3.965,00

- Pintor - pintura eletrostática (1 vaga) | Ensino Médio | Com experiência | Temporário | R$ 3.651,48

- Analista de trade marketing (1 vaga) | Ensino Superior | Com experiência | R$ 3.500,00

- Pedreiro (2 vagas) | Ensino Médio | Com experiência | R$ 2.900,00

- Auxiliar de produção - indústria (10 vagas) | Médio ou Técnico | Com experiência | Temporário | R$ 2.798,85

- Ajudante geral (10 vagas) | Ensino Fundamental | Com exp. e informática | Temporário | R$ 2.461,17

- Operador de injetora plástica (1 vaga) | Ensino Médio | Com experiência | Temporário | R$ 2.230,00

- Auxiliar de produção - Indústria (5 vagas) | Ensino Médio | Com exp. e curso de empilhadeira | R$ 2.230,00

- Embalador (20 vagas) | Ensino Médio | Sem experiência | Temporário | R$ 2.136,85

- Auxiliar de vendas - Imóveis (1 vaga) | Ensino Médio | Com experiência | R$ 2.100,00

- Soldador (2 vagas) | Ensino Médio | Com experiência | Temporário | R$ 16,24 por hora

- Auxiliar de produção (20 vagas) | Ensino Médio | Com ou sem experiência | Temporário | R$ 1.980,00

- Ajudante geral (10 vagas) | Ensino Médio | Sem experiência | Temporário | R$ 1.700,00

- Auxiliar de produção/balconista (20 vagas) | Ensino Médio | Sem experiência | Aceita PCD | R$ 1.744,96

- Auxiliar de limpeza (2 vagas) | Ensino Fundamental | Com experiência | Aceita PCD | R$ 1.740,00

- Operador de Ttelecobrança (5 vagas) | Ensino Médio | Sem experiência | Aceita PCD | R$ 1.625,28

- Estágio nível médio (2 vagas) | Cursando Ensino Médio | Sem experiência | Aceita PCD | R$ 958,00

Fonte: Prefeitura de Mogi das Cruzes

de Empregos realizado em 
2026. O primeiro reuniu 
mais de 300 vagas. Já o 
segundo ofertou mais 400 
oportunidades, com recorde 
de candidatos e mais de 
200 contratações em um 
único dia.

O prédio II da Prefeitura de 
Mogi das Cruzes fica localiza-
do na Rua Francisco Franco, 
133, no Centro. Confira no 
quadro a relação completa 
das vagas disponíveis no 
Mutirão.

Este será o terceiro Mutirão de Empregos em 2026

Divulgação/PMMC
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Novo comandante destaca 
o policiamento estratégico 

Continuidade e atuação personalizada nas cidades da região devem ser destaques da nova gestão do CPA/M-12

SEGURANÇA

O coronel da Polícia Militar 
(PM) Rodrigo de Oliveira 
Carneiro, que assumiu no 
início deste mês o Comando 
de Policiamento de Área Me-
tropolitana Doze (CPA/M-12), 
afirmou que dará continuidade 
ao trabalho desenvolvido 
pela gestão anterior. A co-
mandante era coronel Beatriz 
de Assis Bastos Morassi, que 
deixou o cargo após um ano 
para assumir a Diretoria de 
Tecnologia da Informação da 
corporação. 

O trabalho, segundo o 
coronel, terá como foco 
o policiamento orientado 
por indicadores criminais 
e em ações personalizadas 
conforme o perfil de cada 
cidade atendida, que inclui 
Mogi das Cruzes, Suzano, 
Itaquaquecetuba, Poá, Ferraz 
de Vasconcelos, Guararema, 
Biritiba Mirim e Salesópolis.

Natural de São João da Boa 
Vista, no interior do Estado, 
o oficial de 51 anos, afirmou 
em entrevista ao Grupo Mogi 
News que pretende aplicar, 
nesta que é sua primeira 
experiência na região, os 
conhecimentos acumulados 
ao longo da carreira. Ele 
atuou em grandes centros da 
capital e pelo 24º Batalhão 
de Polícia Militar do Interior 
(BPM/I), responsável por 16 
municípios.

“No primeiro momento, 
eu respeito o legado deixa-
do aqui pela coronel Bea-
triz. Então, vamos procurar 
consolidar esse trabalho de 
forma presente e técnica, 
principalmente integrada à 
atividade-fim da instituição, 
que é a atividade operacional. 
Trabalharemos com base 
nos indicadores de gestão, 
na diminuição dos índices 
criminais e, principalmente, 
na valorização do policial 
militar”, resume. 

 Para os próximos meses, 
o coronel afirmou que pre-
tende ampliar a presença 
institucional nas cidades sob 
responsabilidade do CPA/M-12, 
com algumas reuniões já 
marcadas nos municípios 
atendidos. “Pretendo conhecer 
e estabelecer parcerias para 
que a gente consiga manter e 
até melhorar a prestação de 
serviço de polícia ostensiva 
da região”, disse.  

O comandante reforçou 
que a região reúne cidades 

com perfis bastante distintos: 
“Temos os municípios onde 
a força pujante é o turismo, 
por exemplo Guararema e 
Salesópolis, e municípios 
densamente povoados, como 
Ferraz Vasconcelos e Itaqua-
quecetuba, que possuem 
características de grandes 
centros, sem mencionar 
Mogi que é um município 
com quase meio milhão de 
habitantes”. 

Segundo ele, a estratégia, 
assim como já vinha sendo 
feito pela coronel Beatriz, 
será manter o policiamento 
direcionado conforme as 
características locais: “Dentro 
das nossas matrizes de poli-
ciamento, vamos direcionar 
as forças existentes para atuar 
onde os índices criminais 
estejam demandando mais 
necessidade.”

Efetivo 
Outro foco do trabalho no 

CPA/M-12, de acordo com o 
coronel, será a valorização 
dos policiais, e destacou 
ainda que o déficit de efetivo 
policial não é exclusivo da 
região, mas um problema 
estrutural da instituição. 

“Isso não impede em nenhum 
momento de agir com qual-
quer estratégia, reorganizar 
o policiamento com base 
na análise criminal e redis-
tribuir inteligentemente os 
recursos que nós temos. Não 
impede que o comandante 
regional trave um diálogo 
positivo com o comando 
da instituição para que num 
futuro próximo. Nós possa-
mos ser contemplados com 
policiais militares”, disse. A 
expectativa é para reforços 
no efetivo ainda no primeiro 

semestre de 2026. 
Carneiro indicou que não 

vê, neste momento, necessi-
dade de implantação de um 
Batalhão de Ações Especiais 
de Polícia (Baep), na região, 
defendida recentemente por 
prefeitos. “Hoje o comando 
regional exercido por mim 
pretende empregar de forma 
mais qualificada a Caep (Com-
panhia de Ações Especiais 
de Polícia, já existente em 
Suzano), fortalecer a capaci-
dade de apoio em ocorrências 
de maior gravidade aqui e 
não a criação de um Baep”, 
afirmou, destacando que 
a decisão também passa 
por autoridades superiores, 
como o governador Tarcísio 
de Freitas. 

O coronel ressaltou que a 
prioridade será pela estraté-
gia: “Se você cria demandas 

administrativas, a tendência é 
você tirar o policial militar da 
rua, o que não é de interesse, 
seja do Comando Geral, seja 
hoje do comando regional do 
CPA/M-12. Tudo indica que 
a demanda mais inteligente 
hoje é o fortalecimento e 
a reorganização do Caep, 
como já estava sendo feito 
pela Beatriz”. 

Integração
Entre as frentes que pretende 

reforçar, o coronel destacou 
a Vizinhança Solidária e 
a atuação junto aos nove 
Conselhos Comunitários 
de Segurança (Consegs), 
atualmente ativos na região. 

“Eu vejo que as ações de 
Polícia Militar devidamente 
coordenadas já começam 
com o diálogo”, afirmou. 
Ele também deve manter 
as ações sociais, como as 
arrecadações de brinquedos 
em períodos como o Natal. 

A integração entre as for-
ças de segurança também 
foi apontada como pilar da 
gestão. O coronel afirmou que 
pretende manter e ampliar 
o trabalho conjunto com 
Guardas Municipais, Polícia 
Civil, Poder Judiciário e 
Ministério Público. 

Carnaval e eventos 
Nos primeiros dias no 

cargo, o comandante fez um 
diagnóstico inicial do período 
de Carnaval e considerou 
que a atuação da corpora-
ção atingiu o objetivo de 
prevenção. “Foi um período 

relativamente tranquilo, com 
poucas ocorrências em termos 
patrimoniais”, afirmou. Ele 
também ressaltou resultados 
operacionais, com desta-
que para vários flagrantes, 
principalmente referentes 
ao tráfico de drogas.

O coronel destacou que 
eventos importantes deste 
ano já são levados em con-
sideração, mas não devem 
provocar grandes mudanças. 
Sobre as eleições, previstas 
para outubro, ele afirmou que 
haverá mobilização total do 
efetivo, e em relação à Copa 
do Mundo, que ocorre entre 
junho e julho no Canadá, 
México e Estados Unidos, 
o comandante afirmou que 
o evento já está no radar 
operacional. 

“É um evento esportivo, mas 
de paixão nacional. Algumas 
partidas, por conta de fusos 
horários, serão realizadas à 
noite, então nós já temos 
esse mapeamento de toda 
a estrutura que vai ser e a 
aplicação do policiamento 
vai ser voltada com isso. 
Mesmo sendo um ano atípico, 
o planejamento é voltado 
para esses grandes eventos”, 
acrescentou.

Perfil
Carneiro ingressou na 

Polícia Militar em 1995 e 
se formou na Academia do 
Barro Branco em dezembro 
de 1998. Após a formação, 
atuou principalmente na 
Zona Leste da capital pau-
lista, sempre em funções 
operacionais.

Ao longo da carreira, 
buscou formação tanto na 
área operacional quanto na 
administrativa, com cursos 
na força tática, negociação 
de crise com reféns, polícia 
judiciária militar, gestão con-
temporânea pela qualidade 
e administrador de recursos 
humanos, além do mestrado 
e doutorado em ciências po-
liciais de segurança e ordem 
pública. 

Agora à frente do CPA/M-12, 
ele destacou: “Um policial 
militar, antes de mais nada, 
busca uma parceria com a 
comunidade, estabelecendo 
um vínculo de confiança. A 
mensagem é de que a popu-
lação confie na atuação da 
Polícia Militar, porque, acima 
de tudo, nós estamos aqui 
tanto para servir quanto para 
proteger, além de aplicar a lei.”

Fábio Palodette

Coronel Rodrigo de Oliveira Carneiro tem longa carreira na PM e ampla formação com cursos em várias áreas 

Fábio Palodette/Mogi News

Comando atende Mogi das Cruzes e sete cidades, incluindo Suzano e Ferraz 

Reprodução/Google Maps
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SBT, 21H00

A.mar

A novela não é exibida aos sábados.  

GLOBO, 18H15

Êta Mundo Melhor! 

Túlio e Estela socorrem Dita na delegacia. Candinho recusa a chantagem de 

Zulma, e afirma a Samir que encontrará uma forma de resgatar o filho. Túlio 

diz a Estela que precisa tratar de seus traumas. Margarida, Manoela e Sônia 

lideram um protesto feminino contra o programa de Olímpia, que afirma às 

mulheres que deseja se transformar..

GLOBO, 19H15

Coração Acelerado 

Alaor se prepara para encontrar Clara/Cinara, que dispensa o empresário. 

Alaor se aproxima de Zuzu. Giovana assedia João Raul, mas Agrado contorna 

a situação. Ronei garante a Naiane que Giovana atingirá Agrado. Eliomar 

reúne Zilá e Janete para uma conversa.

GLOBO, 21H00

Três Graças 
Samira e Edilberto levam Joélly para uma clínica clandestina, e deixam 

Lena no carro desacordada. Ferette manda Macedo fechar a fábrica de 

farinha até segunda ordem. Rogério orienta Gerluce sobre as informações 

que passarão para Paulinho. Jorginho se surpreende quando Raul lhe conta 

sobre o acordo com Samira.

RECORD, 21H30

Mãe

A novela não é exibida aos sábados. 

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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BANCO 47

CI
POSROMANO

NÃOMATAR
CODLOUD

CUPOMRGI
RAPARUN
SUIIARA
ALOECAL

CROSTAÇ
EIMPÕE

MAÇOREX
ACPRESA
IRREALT

ASESMOTO
Submeter a

uma pro-
va de car-
go público 

O numeral
que indica

série
(Mat.)

O período
de início
da Idade
Média

Quinto pre-
ceito do

Decálogo
(Bíb.)

Cartão
para

concorrer
a prêmios

Conceito
básico da 
navega-

ção

Agente 
endurece-

dor do
vidro

Antiga 
máquina de

parques
gráficos

O cálculo
isento de

erros
(Mat.)

Determina;
obriga

Unidade
de venda

de
cigarros

Caráter do
objeto

visto na
miragem
Pessoas
exímias
na avia-
ção (fig.)

Certa
régua

usada em
desenho

Um dos
veículos

do rali Da-
car (red.)

Operação
bancária
Ruidoso,
em inglês

Cortar
rente o
pelo de 

(?) generis:
peculiar
(latim)
Planta

medicinal

Mãe-d'á-
gua (Folcl.)
Nascido em
Adis Abeba

Dente
canino
Cálcio

(símbolo)

Camada seca e dura
da superfície do solo

(?)-valia: fonte do
lucro capitalista

(?) Har-
rison, ator
Memória 
de micros

Giros do
corpo na

dança

Estados brasileiros 
envolvidos em polêmi-
ca sobre os imigran-
tes haitianos (2014) Doença

(?) de obras públicas:
são proibidas 3

meses antes das
eleições

Registro  
de Imóveis

(sigla)
Acha graça

3/ram — rex — sui. 4/aloé — loud. 6/etíope. 9/pós-romano. 13/são paulo e acre.

Trabalhar é uma 
terapia, mas quando 
não encaramos o 
trabalho com otimismo 
ele pode se tornar 
nosso maior inimigo. 
É preciso procurar 
e encontrar o lado 
positivo em todas as 
coisas da vida. E nosso 
emprego necessita 
do mesmo cuidado. 
Vamos acordar com 
um longo e lindo 

MOMENTO
especial

TRABALHE COM OTIMISMO

*Maria Rosa Mieko
Educadora

ANIVERSARIANTES: 

Feliz aniversário! Hoje você completa mais um ano de vida 
e é hora de comemorar com muita alegria. Que seu dia 
seja repleto de luz e paz. Que as pessoas queridas estejam 
com você e que o amor invada seu coração!

A paz vem de dentro de você mesmo. 
Não a procure à sua volta.

 cultura@jornaldat.com.br

sorriso no rosto e 
dar uma revirada 
na nossa vida. Se 
temos de fazer uma 
coisa na vida, por 
que não fazer com 
otimismo? Vamos 
fazer do trabalho a 
nossa terapia. Nosso 
emprego é nossa 
segunda casa. Bom 
trabalho!

Autor desconhecido
A mensagem publicada nem sempre 
está associada à pessoa homena-
geada
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Câmara recebe lançamento da 
Campanha da Fraternidade

Tema escolhido para este ano é  “Fraternidade e Moradia”, tendo como base o lema bíblico “Ele veio morar entre nós”

A Câmara Municipal de 
Mogi das Cruzes realizou, 
na noite de quinta-feira 
(19), sessão solene para o 
lançamento da Campanha 
da Fraternidade deste ano, 
iniciativa da Conferência 
Nacional dos Bispos do Brasil 
(CNBB). Em 2026, a Igreja 
Católica propõe a reflexão 
sobre o tema “Fraternidade 
e Moradia”, com o lema bí-
blico “Ele veio morar entre 
nós” (João 1,14).

A sessão foi comandada 
pelo vereador Mauro de Assis 
Margarido (PRD). Em nome 
do Legislativo, o vereador 
Johnross (PRD) destacou 
o papel do Parlamento na 

Vereadores receberam o bispo dom Pedro Luiz Stringhini para o lançamento 

formulação de políticas públi-
cas: “Falar de moradia nesta 
Casa de Leis não pode ser 
apenas um debate técnico 
sobre zoneamento e índi-
ces urbanísticos. Quando 
olhamos para o lema da 
campanha, somos levados 
a uma visão que vai além. 
O próprio Deus, em sua 
infinita grandeza, escolheu 
o ato de morar entre nós”.

O secretário municipal 
de Habitação e Regulari-
zação Fundiária, Romildo 
Campelo, representou o 
Executivo. “No governo 
da prefeita Mara Bertaiolli, 
trouxemos outro olhar para 
a questão da habitação, que 

é o déficit de qualidade — 
de casas que, por exemplo, 
não têm banheiro. Parece 
algo fora do normal para 
nós, mas essa é a falta da 
moradia e da qualidade da 
moradia”, afirmou.

O bispo dom Pedro Luiz 
Stringhini destacou a proposta 
deste ano: “A campanha se 
apresenta como um convite 
à conversão pessoal, comu-
nitária, eclesial e social. E se 
Deus quis ter casa entre nós, 
não podemos aceitar que 
tantos irmãos e irmãs não 
tenham teto digno. A moradia 
não é apenas uma estrutura 
de paredes e telhado, mas 
um espaço de intimidade e 

proteção, espaço sagrado da 
vida”. De acordo com dados 
da CNBB, o Brasil enfrenta um 

déficit de aproximadamente 
6,2 milhões de famílias sem 
moradia, além de cerca de 

26 milhões que residem em 
locais sem infraestrutura 
básica ou em áreas de risco. 

Divulgação/CMMC

Projeto Guerreiras terá 
encontro na segunda

O Projeto Guerreiras 
Convida para a Luta do 
Centro Oncológico Mogi 
das Cruzes realiza na pró-
xima segunda-feira (23), às 
9h, o encontro com o tema 

“A Família Acometida pelo 
Diagnóstico do Câncer”. A 
atividade acontece na própria 
clínica, localizada na rua Dr. 
Osmar Marinho Couto, 78, 
Alto do Ipiranga, em Mogi 
das Cruzes.

A proposta do encontro é 
ampliar o olhar sobre o im-
pacto do câncer não apenas 
no paciente, mas em toda a 
estrutura familiar, abordan-
do aspectos emocionais e 
psicológicos que surgem a 
partir do diagnóstico.

O evento contará com a 
participação da médica Dra. 
Cristina Rodrigues Sarace-
ni, que trará a perspectiva 
clínica sobre o tema, e de 
Ricardo Luis Gomes, marido 
de paciente oncológica, que 
compartilhará sua vivência 
como familiar e cuidador, 
promovendo uma reflexão 

Centro Oncológico 

sobre o enfrentamento da 
doença no ambiente familiar.

O Projeto Guerreiras do 

Centro Oncológico Mogi das 
Cruzes tem como objetivo 
oferecer acolhimento, in-
formação e fortalecimento 
emocional a pacientes e 
familiares, criando um es-
paço seguro para troca de 
experiências e apoio.

As inscrições são gratui-
tas e podem ser realizadas 
pelo site:  www.oncomogi/
brcurso-palestra-seminario/. 
Outras informações pelo 
WhatsApp: 11 5464-3475

A proposta é ampliar o olhar para a família 

Banco de Imagens 

Evento vai 
abordar aspectos 
emocionais e 
psicológicos a partir 
do diagnóstico 


