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Mogi e Itaquá se destacam entre 
as cidades campeãs de emprego 
O saldo em setembro foi de 49 mil novos postos de trabalho no Estado; Arujá também aparece entre destaques do mês

FUTEBOL AMADOR

O Estado de São Paulo criou 486 
mil vagas de emprego com carteira 
assinada nos primeiros nove meses 
deste ano. Os dados são da Fun-
dação Seade, com base nas infor-
mações do Cadastro de Emprega-
dos e Desempregados (Caged), do 
Ministério do Trabalho e Emprego 
(MTE). Na região, destaque para 
Mogi das Cruzes e Itaquaquece-
tuba que estão no ranking das 50 
cidades que mais criaram empre-
gos no período. Mogi ocupa o 32º 
lugar no ranking com 2.673 vagas 
geradas e Itaquá, a posição 34, com 
2.353. Levando em conta apenas os 
números de setembro, Arujá tam-
bém aparece no ranking do Estado. 
Cidades, página 3
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A Secretaria de Saúde de Suza-
no prorrogou os atendimentos da 
Carreta Rosa da Mamografia no dis-
trito de Palmeiras até quarta-feira 
(12). A estrutura está instalada na 
Paróquia São Francisco de Assis 
(rua Crispin Adelino Cardoso, 222 

- Recanto Feliz). Cidades, página 4

Suzano 

CARRETA 
ROSA AMPLIA  
ATENDIMENTO

As mulheres com idades entre 40 e 74 anos podem comparecer ao local sem agendamento prévio 

Divulgação/Secop Suzano

 Nogueirão recebe disputas das quartas de final da Copa. Cidades, página 3
Secretaria da Saúde alerta pais e responsáveis sobre 
importância da vacinação contra o HPV. Saúde, página 5

Vacina contra HPV protege do 
câncer e precisa de adesão

Especial 

Saúde
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OPORTUNIDADE

Mogi promove 
Mutirão de 
Empregos. p8

HABITAÇÃO 

Itaquá cria 
Câmara 
para mediar  
conflitos. p3
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LIVROS 
A Suzano, produtora mundial de ce-
lulose e referência na fabricação de 
bioprodutos desenvolvidos a partir 
do eucalipto, reforça sua contribui-
ção para o setor editorial e educa-
cional, sendo uma das principais 
produtoras de papéis do país e uma 
empresa comprometida em renovar 
a vida a partir da árvore. Na unida-
de de Suzano, a companhia produz 
a linha de papéis Pólen®, referên-
cia no mercado editorial brasileiro. 

LIVROS II
A companhia é apoiadora da Bie-
nal do Livro, tanto no Rio de Janeiro 
quanto em São Paulo, dois dos prin-
cipais eventos literários do país. Na 
Bienal do Rio de Janeiro de 2025, o 
Café Literário, que reuniu nomes 
como Drauzio Varella e Tati Ber-
nardi, contou com o apoio do Papel 
Pólen®. O compromisso da Suza-
no com a leitura também se esten-
de ao público interno da companhia. 
Na unidade de Suzano, o Espaço 
Ecofuturo by Pólen foi criado para 
incentivar o hábito da leitura entre 
colaboradores(as), e conta com um 
acervo de livros disponível para em-
préstimo e troca.

SUZANO
O prefeito de Suzano, Pedro Ishi,  
acompanhou na última quarta-feira 
(5) o início das disputas de futsal da 
segunda edição dos Jogos Escola-
res do Município de Suzano (Jems), 
promovidos pela Secretaria de Edu-
cação em parceria com a Secreta-
ria de Esportes e Lazer. A atividade 
foi realizada no Centro de Iniciação 
ao Esporte (CIE), no Jardim Santa 
Inês, e contou com de 180 alunos 
de escolas da região sul da cidade.

SUZANO 
As partidas envolveram equipes 
masculinas e femininas das Escolas 
Municipais Odário Ferreira da Silva, 
Adélia de Lima Franco, Professora 
Mônica Sônia Franco Pinheiro Mai-
da, Professora Liuba Pizzolitto, Pro-
fessor Manoel Vicente Ferreira Fi-
lho, Lídia Lima da Silva, Engenheiro 
Isaías Martinelli Gama, Professora 
Sônia Regina Alonso Ostermayer e 
Professor Paulo Henrique Barreiros. 
O Jems 2025 reúne cerca de 3,2 mil 
alunos de 27 escolas da rede mu-
nicipal. As disputas contemplam as 
modalidades de atletismo, futsal e 
queimada, tanto no masculino quan-
to no feminino. 

•••

 editor@moginews.com.br

CONTRACAPAEDITORIAL

Emprego 
Ainda longe de números de outros 

tempos, o saldo de vagas formais 
criadas na região vem crescendo 
em algumas cidades. Nos últimos 

meses, Mogi das Cruzes e Itaquaquecetuba 
vêm se destacando no ranking divulgado pelo 
Governo do Estado das 50 cidades campeãs 
de emprego, principalmente no acumulado 
do ano, levando em conta de janeiro a setem-
bro, como no período dos últimos 12 meses. 

Neste último levantamento, que destaca-
mos na edição de hoje, Arujá também apa-
rece no ranking, sendo um dos destaques 
na criação de vagas no Estado no mês de 
setembro. A liderança, seja qual for o pe-
ríodo avaliado, fica com a cidade de São 
Paulo, como ampla diferença frente as de-
mais cidades ranqueadas de acordo com o 
levantamento da Fundação Seade, com base 
no Cadastro Geral de Empregados e Desem-
pregados (Caged), divulgado mensalmente 
pelo Ministério do Trabalho. 

A tendência parece ser positiva e mes-
mo em ritmo lento e com as instabilidades 
da economia nacional, vão surgindo novas 
oportunidades de trabalho para atender uma 

grande demanda de pessoas em busca de uma 
nova colocação ou ainda querendo uma pri-
meira oportunidade em um mercado de tra-
balho cada vez mais exigente e concorrido. 

Também a cada semana trazemos um ba-
lanço das vagas disponíveis em programas de 
encaminhamento ao emprego de prefeituras 
da região, que reúnem oportunidades aber-
tas por empresas dos mais variados setores. 
São milhares de vagas disponíveis no total, 
que esbarram também em outro problema 
que é a dificuldade de contratação, diante da 
falta de qualificação de muitos profissionais. 

Para conquistar um novo caminho pro-
fissional é preciso aproveitar os cursos dis-
poníveis, muitas vezes gratuitos oferecidos 
pelas próprias prefeituras, para aprimorar 
os conhecimentos, conquistando melhores 
resultados, ou mesmo mudar de carreira, 
realizando um antigo sonho. 

Para um atingirmos um patamar ainda 
mais positivo é necessário que o poder pú-
blico crie políticas que incentivem a vinda 
de mais empresas, fomentem novos inves-
timentos, criando um movimento positivo 
para a geração de mais vagas de emprego. 

Um bilionário de cinco dé-
cadas de vida deseja se igualar 
na aparência, com o filho de 
25 anos, gastando em clínicas 
que prometem retroceder a 
idade, e manter o frescor da 
juventude, mais de 1 milhão 
de dólares por ano. Cientistas 
da Universidade de Cambrid-
ge, conseguiram  rejuvenes-
cer em 30 anos, pela primei-
ra vez, as células da pele de 
uma mulher de 53. Donos de 
grandes riquezas financiam, 
com prodigalidade, pesquisas 
científicas no corpo humano 
a fim de descobrir o segredo 
da imortalidade. 

Outro dia, quando minis-
trava uma aula de religião, 
um aluno me colocou contra 
a parede ao perguntar: “Na 
2ª. Vinda de Cristo, quando 
acontecer a ressurreição dos 
mortos, todos hão de ressurgir 

Vida eterna 

ARTIGO
Mauro Jordão 

adulto ou, também, criança 
por ter morrido na primeira 
idade?” respondi: “não sei 
mas vou procurar saber”.  E 
nessa preocupação de encon-
trar um caminho de respos-
ta cheguei até o Jardim do 
Éden, o nosso 1º. Céu, an-
tes do homem pecar. Adão 
e Eva foram criados adultos 
pelas Mãos de Deus, tinham 
um corpo glorioso eterno que 
podia ser tocado, ser alimen-
tado e, também, se reproduzir 
pelo ato conjugal recomen-
dado por Deus: “Sede fecun-
dos, multiplicai-vos, enchei 
a terra e sujeitai-a... Gênesis 
1: 28. Logicamente, iriam ter 
filhos iguais a eles para viver 
eternamente neste paraíso 
criado por Deus. Portanto, 
lá haveria crianças, e só não 
houve porque pecaram e ex-
pulsos do jardim passaram a 

ter corpo natural de simples 
mortais. 

O fato nos dá a resposta que 
na Ressurreição dos mortos, 
também, crianças irão res-
surgir com corpo glorioso 
imortal e terão o seu cresci-
mento biológico normal até 
chegar na idade adulta. Po-
demos afirmar, ainda, que 
todos os idosos justificados, 
antes da morte, pela fé na 
cruz de Cristo, não irão res-
surgir com um corpo da 3ª. 
ou 4ª. idade, mas, sim, com 
um corpo glorioso da 2ª. ida-
de, como o de Cristo após a 
Ressurreição. Deus nos dá a 
imortalidade de graça pela 
Graça, basta crer no sacrifí-
cio de Cristo na cruz que nos 
justifica dos pecados e nos dá 
vida eterna no céu.         

 editor@jornaldat.com.br
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A Comissão Permanente de Finanças e Orçamento da Câmara de Mogi das 
Cruzes realizará na terça-feira (11), a partir das 19 horas, a audiência pública 
para debater o projeto da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO), com a presença 
da equipe do secretário Municipal de Finanças, Robson Senziali. De autoria 
da prefeita Mara Bertaiolli (PL), a propositura estabelece as diretrizes para a 
elaboração e execução da Lei Orçamentária Anual (LOA) de 2026. O projeto visa 
nortear a alocação de recursos do município para o próximo ano. 

Divulgação/CMMC

CÂMARA DE MOGI REALIZA AUDIÊNCIA PÚBLICA DA LDO
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Itaquá cria Câmara para 
mediar conflitos fundiários

A Secretaria de Habitação 
de Itaquaquecetuba criou 
a Câmara de Prevenção e 
Resolução Administrativa de 
Conflitos Fundiários (CPRAC-F) 
para promover a conciliação 
e a mediação em situações 
relacionadas à Regularização 
Fundiária Urbana (Reurb) no 
município.

Pioneiro na região em 
implementar uma câmara 
de conciliação que resolve 
conflitos de forma rápida, 
gratuita e consensual, evitando 
longas disputas judiciais e 
garantindo direitos com agi-
lidade, a CPRAC-F atuará na 
mediação de impasses entre 
moradores, proprietários e o 
poder público, buscando solu-
ções para questões fundiárias, 
especialmente nas áreas em 
processo de regularização.

Ela será composta por re-
presentantes da Secretaria 
de Habitação, Ordem dos 
Advogados do Brasil (OAB), 
Câmara Municipal e de outros 
órgãos técnicos, podendo 
contar ainda com entidades 

Habitação 

públicas e da sociedade civil 
quando o tema exigir.

“A iniciativa representa um 
avanço importante na polí-
tica habitacional da cidade, 
fortalecendo o diálogo e a 
cooperação entre os envolvi-
dos. A criação da CPRAC-F é 
um passo fundamental para 
garantir segurança jurídica, 
promover o entendimento 
entre as partes e acelerar os 
processos de regularização 
fundiária na cidade”, disse 
a secretária de Habitação, 
Angela Quirino.

A Câmara terá, entre suas 
atribuições, avaliar e solu-
cionar conflitos por meio 

de conciliação e mediação, 
requisitar informações de 
órgãos públicos, promover 
termos de ajustamento de 
conduta e firmar parcerias com 
instituições como o Tribunal de 
Justiça e o Ministério Público 
do Estado de São Paulo.

“Queremos resolver os conflitos 
fundiários de forma pacífica, 
transparente e com diálogo, 
garantindo segurança jurídica 
e dignidade às famílias de 
Itaquá. Esse é mais um passo 
importante para avançarmos 
na regularização fundiária e 
na construção de uma cidade 
melhor para todos”, acrescentou 
o prefeito Eduardo Boigues.

Câmara vai atuar em áreas em processo de regularização

Divulgação

Ecoponto no Miguel Badra 
é a 5ª unidade de Suzano 

A Prefeitura de Suzano inau-
gurou na última quinta-feira 
(6) o ecoponto José Limeira 
de Freitas, no bairro Cidade 
Miguel Badra. A unidade é a 
quinta do município e chega 
para ampliar o sistema de 
coleta seletiva e de destinação 
ambientalmente correta de 
resíduos, integrando-se às 
estruturas já existentes nos 
bairros Parque Maria Helena, 
Vila Figueira, Jardim Dona 
Benta e Cidade Boa Vista.

A solenidade teve a pre-
sença do prefeito Pedro Ishi 
e do secretário municipal de 
Meio Ambiente, André Chiag, 
além de vereadores, demais 
secretários e familiares do 
homenageado que dá nome 
ao novo equipamento. Ele 
era um morador histórico da 
Cidade Miguel Badra e figura 
de grande importância para 
o desenvolvimento local.

O novo espaço, instalado na 
esquina da rua do Progresso 
com a rua Olavo Bianchi 
da Rocha, funcionará de 
segunda a sexta-feira, das 8 

Inauguração 

às 17 horas, e aos sábados, 
das 8 horas ao meio-dia. No 
local, os moradores poderão 
descartar madeira, entulho, 
rejeitos, gesso, vidro, resíduos 
da construção civil, móveis, 
eletroeletrônicos, resíduos de 
poda e jardinagem, reciclá-
veis, óleo de cozinha, pilhas 
e baterias, com exceção de 
pneus.

Com 370 metros quadrados 
de área, o equipamento foi 
construído em pouco mais 
de dois meses e conta com 
quatro caçambas - duas com 
capacidade de 36 metros 
cúbicos (m³), uma de 26 m³ 
e outra de 17 m³ -, além de 
escritório administrativo e 
banheiro.

A obra faz parte do plano 
municipal de ampliação da 
coleta seletiva e do manejo 
sustentável de resíduos só-
lidos, que prevê a instalação 
de 14 ecopontos até 2034. 
A implantação foi viabili-
zada por meio de Parceria 
Público-Privada (PPP) com 
a concessionária Renova 

Suzano, responsável pela 
operação e manutenção dos 
ecopontos na cidade.

De acordo com dados da 
Secretaria de Meio Ambiente, 
os quatro ecopontos em fun-
cionamento até o momento 
recolheram 7,8 toneladas de 
resíduos apenas em 2025. 
Para André Chiang, o novo 
equipamento fortalece a 
política ambiental e oferece 
mais um canal para o descarte 
adequado de resíduos.

“O ecoponto do Miguel 
Badra é mais uma conquista 
que reforça o compromisso de 
Suzano com o meio ambiente 
e com o desenvolvimento 
sustentável. Estamos criando 
uma rede que facilita o acesso 
dos moradores ao descarte 
correto, evita o acúmulo de 
resíduos em áreas públicas e 
contribui para a preservação 
das nossas áreas verdes”, 
destacou o secretário.

O prefeito também ressal-
tou a importância do novo 
espaço e o impacto para o 
bairro e cidade. 

Mogi e Itaquá se destacam entre 
cidades campeãs de emprego 

Em setembro foram 49 mil novos postos de trabalho no Estado; Arujá também aparece nos destaques do mês

TRABALHO

O Estado de São Paulo 
criou 486 mil vagas de em-
prego com carteira assinada 
nos primeiros nove meses 
deste ano. Os dados são 
da Fundação Seade, com 
base nas informações do 
Cadastro de Empregados 
e Desempregados (Caged), 
do Ministério do Trabalho e 
Emprego (MTE). Na região, 
destaque para Mogi das Cruzes 
e Itaquaquecetuba que estão 
no ranking das 50 cidades 
que mais criaram empregos 
no período. Mogi ocupa o 
32º lugar no ranking com 
2.673 vagas geradas e Itaquá, 
a posição 34, com 2.353. A 
liderança é da cidade de São 
Paulo que, entre janeiro e 
setembro, registrou o saldo 
de 128.254 novos empregos. 

No acumulado de 12 me-
ses (de outubro de 2024 a 
setembro de 2025), foram 
377 mil oportunidades. Só 
no mês de setembro, o saldo 
foi de 49 mil novos postos 
de trabalho. Na região, tam-
bém os melhores resultados 

foram de Mogi e Suzano. 
Mogi aparece em 23º no 
ranking das 50 cidades que 
mais geraram emprego no 
acumulado de um ano, com 
2.480 vagas, e Itaquá, em 30º, 
com 1.868 novos postos de 
trabalho. Neste período, São 
Paulo também lidera com 
117.215 novos empregos. 

Em todos os períodos, 
segundo o governo do Estado, 
houve crescimento na cria-
ção de vagas de emprego no 
Estado: 0,3% em setembro, 
3,4% no acumulado do ano 
e 2,6% no acumulado de 12 
meses. Além disso, São Paulo 
responde por 23% do total de 
vagas com carteira assinada 
do país em setembro, que 
gerou 213.002 vagas; 28% 
de um total de 1.716.600 
nos primeiros nove meses, 
o que representa 485.726 
vagas, e 27% em 12 meses, 
sendo que foram criadas 
1.339.904 novos postos de 
trabalho no país e 377.358 
no Estado. São Paulo se 
consolida assim como a 

unidade da Federação que 
tem maior saldo de vagas 
do país.

Levando em conta apenas 
o mês de setembro, além 
de Mogi e Itaquá, Arujá 
também está no ranking 
das 50 cidades com maior 
saldo positivo de vagas do 
Estado. A cidade aparece 

na 37ª posição com 228 
vagas geradas no mês. Neste 
período, Itaquá supera Mogi 
com a melhor colocação, 
e aparece na 19ª posição, 
com 463 novos postos de 
trabalho. Mogi aparece em 
25º com 340 vagas criadas. A 
liderança é mais uma vez da 
capital com 16.997 empregos 

criados em setembro.  

Setores 
Em setembro, o emprego 

cresceu 0,5% na construção 
(4.059 vagas), 0,4% nos servi-
ços (33.787) – com destaque 
para Informação, comunica-
ção e atividades financeiras, 
imobiliárias, profissionais 

e administrativas (15 mil), 
transporte, armazenagem e 
correio (7 mil) e alojamen-
to e alimentação (5 mil) –, 
0,3% na indústria (7.005) e 
0,2% no comércio (4.611) 
e permaneceu em relativa 
estabilidade na agricultura 
(-0,1%).

Em 12 meses, houve au-
mento dos empregos nos 
serviços (221 mil vagas), no 
comércio (77 mil), na indústria 
(47 mil), na construção (26 
mil) e na agricultura (6 mil).

Salário médio
Em setembro, o Estado 

teve o maior salário médio 
de admissão do país, de R$ 
2.593,39, seguido por Distrito 
Federal (R$ 2.375,60), Rio 
de Janeiro (R$ 2.359,13) e 
Santa Catarina (R$ 2.351,78). 
O salário de admissão de São 
Paulo é 13,5% maior que do 
Brasil (R$ 2.286,34). 

O site do Seade trabalho.
seade.gov.br tem informações 
de criação de empregos por 
região e cidades.

Mogi se destaca no acumulado de vagas do ano e no saldo dos últimos 12 meses

Divulgação/PMMC



cidades Domingo, 9 de novembro de 20254 portalnews.com.br MOGI NEWS / DIÁRIO DO ALTO TIETÊ

Ribeirão Guararema 
recebe serviços de limpeza

A Secretaria de Serviços 
Urbanos e Zeladoria  de Mogi 
das Cruzes está realizando 
serviços de limpeza no Ri-
beirão Guararema, no distrito 
de Sabaúna. Trata-se de mais 
uma ação preventiva e de 
preparação da cidade para o 
próximo período de chuvas. 

A frente de trabalho está 
concentrada no trecho em 
que o Ribeirão Guararema 
corre paralelo à rua José Paniá-
gua Sanches, numa extensão 
de 150 metros e área total 
de 1.500 metros quadrados. 
Uma escavadeira cuida da 
remoção de sedimentos do 
leito do rio, o que garante o 
aumento na capacidade de 
retenção e escoamento das 
águas de chuvas.

O serviço é executado com 
mão de obra própria da Prefeitura, 
a exemplo do que já foi feito 
no Córrego dos Corvos, em 
Cezar de Souza, no Córrego 
dos Canudos, em Braz Cubas 
e que, dentro dos próximos 
dias, será iniciado também no 
Córrego do Gregório. 

Mogi

Há também serviços de 
desassoreamento em anda-
mento, com a parceria da SP 
Águas. Os serviços atualmente 
estão no Rio Jundiaí, no trecho 
entre a adutora da Sabesp, 
na Vila Nova Jundiapeba e a 
avenida Comendador Fumio 
Horii, mais conhecida como 
Avenidas das Orquídeas, numa 
extensão de 2 mil metros. Os 
trabalhos devem se estender 
por cerca de dois meses. 

A limpeza de rios, córregos 
e ribeirões é essencial para 
prevenir enchentes, além 
de contribuir para a saúde 
pública e o meio ambiente. A 
remoção de lixo, sedimentos 
e outros detritos garante o 
escoamento das águas das 
chuvas, o que evita a ocor-
rência de transbordamentos e 
alagamentos. Trata-se de um 
serviço rotineiro, realizado 
ao longo de todo o ano pela 
Secretaria de Serviços Urbanos, 
porém que ganha reforço nesta 
época, em função da estiagem 
e também da proximidade 
com mais um verão.

Além de acúmulo de ter-
ra, areia e rochas, é comum, 
no decorrer de trabalhos de 
limpeza, a equipe deparar-

-se e ter com quantidade 
expressiva de lixo e entulho 
descartados irregularmente 
em cursos d´água. Por isso, a 
Prefeitura reforça o pedido de 
colaboração para o combate 
dessa prática. Todos os meses, 
as equipes removem cerca de 
600 toneladas de material pro-
veniente de descarte irregular. 

A Prefeitura lembra ainda 
que a cidade possui coleta de 
lixo domiciliar, coleta seletiva 
e a Operação Cata-Tranqueira, 
que recolhe objetos sem ser-
ventia. O município ainda 
conta com quatro Ecopontos 
(Jardim Armênia, Cezar de 
Souza, Jundiapeba e Parque 
Olímpico), que funcionam de 
segunda-feira a sábado, das 
8 às 18 horas.

Denúncias de descarte ir-
regular podem ser feitas ao 
Departamento de Fiscalização 
de Posturas da Prefeitura pelo 
telefone 153. 

As doações podem ser feitas até 1º de dezembro na sede do Fundo Social

Dayane Oliveira/PMI

Fundo Social de Itaquá 
arrecada brinquedos

O Fundo Social de Solida-
riedade de Itaquaquecetuba 
deu início nesta semana à 
campanha Natal Solidário 
para arrecadar brinquedos 
novos e levar alegria às crianças 
do município neste fim de 
ano. A ação busca mobilizar 
a população, empresas e 
instituições a contribuírem 
com a magia do Natal, ga-
rantindo que mais crianças 
possam celebrar a data com 
sorrisos e esperança.

Natal Solidário 

“Cada brinquedo doado 
representa um gesto de amor 
e solidariedade. Contamos 
com a participação de todos 
para tornar o Natal ainda 
mais especial para as famílias 
que mais precisam”, disse a 
primeira-dama e presidente 
do Fundo Social, Mila Boigues. 

As doações para a campanha 
Natal Solidário podem ser 
feitas até 1º de dezembro, 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 17h, na sede do 

Fundo Social, que fica loca-
lizado na rua Vereador José 
Barbosa de Araújo, 195, na 
Vila Virgínia.

“O Natal é um momento de 
união e solidariedade. Com 
essa campanha, queremos 
incentivar a população a se 
envolver e fazer a diferença 
na vida das crianças. Um 
simples gesto pode transfor-
mar o Natal de uma família 
inteira”, completou o prefeito 
de Itaquá, Eduardo Boigues.

Saúde amplia atendimentos da Carreta 
Rosa da Mamografia até quarta-feira

Serviço itinerante segue na Paróquia São Francisco de Assis, em Palmeiras, até a próxima quarta-feira (12)

SUZANO 

A Secretaria Municipal de 
Saúde anunciou na última 
sexta-feira (7) a prorroga-
ção dos atendimentos da 
Carreta Rosa da Mamografia 
no distrito de Palmeiras até 
quarta-feira (12). A estru-
tura, instalada na Paróquia 
São Francisco de Assis (rua 
Crispin Adelino Cardoso, 222 

- Recanto Feliz), continuará 
oferecendo exames gratuitos 
de mamografia entre 8 e 17 
horas. A decisão foi tomada 
após a grande procura de 
pessoas que têm aproveitado 
a oportunidade para realizar 
o exame de forma rápida e 
próxima de casa.

Desde o início dos aten-
dimentos na região sul, em 
30 de outubro, a carreta já 
contabilizou 378 exames 
realizados. A ação faz parte 
das iniciativas da campanha 

“Outubro Rosa”, que, em 
Suzano, foi organizada sob 
o tema “Suzano pela Saúde 
da Mulher”.

As mulheres com idades 
entre 40 e 74 anos podem 

comparecer livremente para 
a realização do exame, bas-
tando apresentar documento 
de identidade, comprovante 
de endereço e cartão do 
Sistema Único de Saúde 
(SUS). Pacientes fora dessa 
faixa etária também serão 
atendidas, desde que apre-
sentem pedido médico.

A equipe da Secretaria 
de Saúde reforça algumas 
orientações para o dia do 
exame: é importante evitar 
o uso de cosméticos como 
desodorante, creme e tal-
co, que podem interferir 
nas imagens. Além disso, 
recomenda-se realizar o pro-
cedimento entre o 5º e o 10º 
dia após o início da última 
menstruação. Caso a paciente 
tenha feito recentemente um 
exame de contraste venoso, 
é necessário aguardar pelo 
menos 48 horas. Gestan-
tes e lactantes, por sua vez, 
devem procurar orientação 
médica antes da realização 
da mamografia.

A Carreta Rosa é um serviço 

itinerante que tem como 
objetivo facilitar o acesso 
das mulheres ao exame de 
mamografia, fundamental 
para o diagnóstico precoce 
do câncer de mama. Antes 
de chegar a Palmeiras, a es-
trutura passou pelo Largo da 
Feira, no centro, onde foram 
realizados 355 exames entre 

8 e 17 de outubro, e a Clínica 
da Família Dr. André Cano 
Garcia, no bairro Cidade 
Boa Vista, que registrou 521 
atendimentos entre 18 e 29 
de outubro.

Ao todo, as ações do 
“Outubro Rosa” em Suzano 
ultrapassaram 1,2 mil aten-
dimentos, incluindo exames, 

consultas e orientações sobre 
saúde da mulher. Destaque 
também para o “Dia Rosa”, 
realizado em 24 de outubro 
na Clínica da Mulher Clau-
dete Oliveira dos Santos, 
no Parque Santa Rosa, que 
ofereceu papanicolau, ma-
mografias, ultrassonografias, 
atendimentos jurídicos e 

outras atividades voltadas 
ao bem-estar feminino.

De acordo com o secretário 
municipal de Saúde, Diego 
Ferreira, a prorrogação em 
Palmeiras visa garantir que 
mais moradoras possam ser 
beneficiadas. “A procura foi 
muito expressiva desde o 
primeiro dia. A ampliação 
do prazo é uma forma de 
atender todas as mulheres 
que ainda não conseguiram 
realizar o exame e reforçar 
nossa política de cuidado 
integral com a saúde femi-
nina”, destacou.

Ferreira também ressaltou 
a importância do diagnóstico 
precoce. “A mamografia é 
uma ferramenta essencial na 
detecção do câncer de mama 
em estágios iniciais, o que 
aumenta significativamente 
as chances de sucesso no 
tratamento. Nosso objetivo 
é facilitar o acesso a esse 
exame e conscientizar a po-
pulação sobre a importância 
de cuidar da saúde de forma 
preventiva”, completou.

As mulheres com idades entre 40 e 74 anos podem comparecer livremente

Divulgação/Secop Suzano
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Itaquá recebe carreta da mamografia a partir de terça-feira (11)
Itaquaquecetuba vai receber a partir de terça-feira (11) até 22 de novembro a 
carreta do programa estadual Mulheres de Peito com exames de mamografia. Ela 
ficará estacionada no Largo Vila São Carlos, com atendimentos das 8h às 17h de 
segunda a sexta, com 50 senhas por demanda espontânea, e das 8h às 12h aos 
sábados, com 25 senhas. Para realizar o exame, mulheres de 35 a 49 anos devem 
levar pedido médico, cartão SUS e RG; de 50 a 69 anos devem apresentar os 
documentos, e  de 70 anos ou mais devem levar o pedido médico, cartão SUS e RG.

O Governo do Estado 
de São Paulo, por meio da 
Secretaria de Estado da Saúde 
(SES), reforça o alerta aos 
pais e responsáveis sobre a 
importância da vacinação 
contra o HPV (papilomavírus 
humano). A imunização é a 
forma mais segura e eficaz de 
prevenir a infecção pelo vírus, 
responsável por diversos tipos 
de câncer. No calendário de 
rotina, é aplicada em dose 
única para crianças e adoles-
centes de 9 a 14 anos, mas 
até dezembro deste ano, foi 
ampliada para a faixa etária 
entre 15 e 19 anos.

Para garantir uma proteção 
mais efetiva, o ideal é que 
a aplicação ocorra antes do 
início da vida sexual, entre 
os 9 e 14 anos, faixa etária 
com maior chance de ainda 
não ter tido contato com 
o vírus.

No Estado de São Paulo, 
no início de outubro, a co-
bertura vacinal entre meninas 
de 9 a 14 anos é de 80,2%, 
estava com 1.291.229 doses 
aplicadas em uma população 
de 1.610.202. Já entre os 
meninos da mesma faixa 
etária, a cobertura é menor: 
67,6%, com 1.137.373 do-
ses aplicadas em 1.682.592 
jovens. A vacina oferecida 
pelo Programa Nacional 
de Imunizações (PNI) é 
quadrivalente, protegendo 
contra os tipos 6, 11, 16 e 
18 do vírus. 

O HPV é o principal cau-
sador do câncer do colo do 
útero, mas também pode 

Vacina contra HPV protege contra o 
câncer, mas ainda precisa de adesão

Prevenção 

Prevenção
Há estratégias eficazes 

para reduzir a incidência 
do câncer do colo do útero 
e suas lesões precursoras 
que, aliadas ao tratamento 
adequado, e principalmente 
à vacinação contra o HPV, 
reduz significativamente o 
risco da doença.

“Apesar de termos um 
programa de imunização 
amplo e eficiente, muitas 
pessoas ainda não se vaci-
nam. Entre as meninas, a 
taxa vem crescendo e hoje 
cerca de 80% já receberam 

provocar cânceres de vulva, 
vagina, pênis, ânus e orofa-
ringe. A transmissão ocorre 
principalmente por via sexual, 
mas também pode acontecer 
pelo contato direto com 
regiões da pele ou mucosas 
infectadas. Muitas vezes, a 
infecção é assintomática, o 
que facilita sua disseminação. 
Alguns tipos estão relacio-
nados a verrugas genitais 
e outros são de alto risco 
para o desenvolvimento 
de câncer do colo do útero, 
pênis, ânus, vulva, vagina 
e garganta.

O imunizante é o único capaz de prevenir tipos de câncer causados pelo vírus, como  do colo do  útero

ao menos uma dose. Entre 
os meninos, porém, esse 
número é menor, cerca de 
60%. É essencial continuar 
informando sobre a eficá-
cia e segurança da vacina 
para que possamos, com o 
tempo, reduzir as doenças 
causadas pelo vírus”, alerta 
a Profa. Doutora. Luisa Lina 
Villa, chefe do laborató-
rio de Inovação em Câncer 
do Centro de Investigação 
Translacional em Oncologia 
(CTO) do Icesp.

Quem deve se 

vacinar:
* Meninas e meninos de 9 

a 14 anos e, até dezembro 
de 2025, de 15 a 19 anos;

* Pessoas de 9 a 45 anos em 
condições clínicas especiais, 
como as que vivem com 

HIV/Aids, transplantados 
de órgãos sólidos ou medula 
óssea e pacientes oncológicos 
(imunossuprimidos);

* Vítimas de abuso sexual;
* Pessoas portadoras de 

papilomatose respiratória 
recorrente (PRR).

Vacina 100 
dúvidas

O Governo de SP, por 
meio da Secretaria de Estado 
da Saúde, criou o portal 

“Vacina 100 Dúvidas” com 
as 100 perguntas mais fre-
quentes sobre vacinação nos 
buscadores da internet. A 
ferramenta esclarece ques-
tões como efeitos colaterais, 
eficácia das vacinas, doenças 
imunopreveníveis e quais os 
perigos ao não se imunizar. 
O acesso está disponível no 
link: https://www.vacina-
100duvidas.sp.gov.br/

Ideal é que a aplicação ocorra antes do início da vida sexual, entre os 9 e 14 anos

Fotos: Divulgação/Governo SP

Até dezembro 
a vacinação foi 
ampliada para a 
faixa etária entre 
15 e 19 anos

Portal News

Portal de dúvidas sobre vacinas foi criado pelo Estado
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SBT, 21H15

A.mar

O resumo do capítulo não foi divulgado pela emissora. 

GLOBO, 18H15

Êta Mundo Melhor!

Celso luta com os bandidos e consegue recuperar as alianças da família 

de Estela. Zenaide descobre que Sabiá a enganou e termina o namoro com 

ele. Celso revela a Candinho que vendeu sua casa para quitar as dívidas da 

fábrica. Sandra e Ernesto comemoram a compra da casa de Celso..

GLOBO, 19H15

Dona de Mim 

Leo se emociona com a surpresa organizada por Yara e as costureiras. Davi 

comenta com Samuel sobre o término do namoro com Leo. Jaques confisca 

os remédios que Danilo deu para Filipa. Leo e Samuel se desentendem sobre 

os cuidados com Sofia.

GLOBO, 21H00

Três Graças 
Paulinho e Gerluce levam Lígia para o hospital. Ferette ameaça deixar Arminda, 

se a amante não der o remédio falso a Josefa. Paulinho avisa no hospital que 

Lígia é sua sogra, para que a mãe de Gerluce seja bem atendida. Arminda 

volta a oferecer o remédio para Josefa, que acaba desafiando a filha. Maggye 

dá a entender a Lucélia que a prima está sendo invasiva.

RECORD, 21H00

Mãe

A confissão de Zeynep mostra a verdadeira vida de Melek/Turna, que expressa 

seus sentimentos mais íntimos através de seu caderno de coisas favoritas.

Solução

BANCO 32

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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Cenário do
seriado

"Chaves"
(TV)

Inconve-
nientes

Freguesia
do (?),

bairro de
São Paulo

500, em
algarismos
romanos

Tarcísio
Filho, ator 
paulista

Órgão
financeiro
da ONU

A situação
que

provoca
pavor

"A (?) e o
Crime",
série da

Record TV 

Na parte
inferior

(?) Cortez,
ator

 Sílaba de
"lance"

Murcho

Apáticos

O preço
cobrado

per capita

Formato
do cabo 

do guarda-
chuva

Ação como
a realizada 
simultanea-
mente por
PF e Recei-
ta Federal

Condução
(?), medi-
da tomada
em caso de
não compa-
recimento
de pessoa
intimada
a depor

(Dir.)

Regenerar

Publica-
ção como
o "Lunário
Perpétuo"

Time de futebol
italiano

Caracteriza
o contrato
de trabalho

formal
(?) Simone, cantora

de jazz dos EUA

Montadora de carros alemã que 
tem por símbolo 4 argolas unidas

Subdivisão
territorial

Local
reservado

para
preces

Em+esta
Mineral
vital à

tireoide

Letra no casaco do
esquilo Alvin (Cin.)

Situação odiada pela
pessoa impaciente

Defensora do papel
da imprensa (sigla)

Taxa acrescida à
poupança (sigla) 

Animal 
asseme-
lhado ao
guaxinim 

Ato, em
inglês

Ana Néri,  na história
da Enfermagem (BR)

Ernest He-
mingway,
escritor
dos EUA

Estan-
darte

Emirado
árabe

Fechar

OSMC
PROVINCIA

REABILITAR
RULANBT
ALMANAQUE
ÇIAUDI
ÃRAPATR

COERCITIVA
CHATOSA
ODNEDS

INDOLENTES
JABIFMI

UNITARIOON
ATERRADORA

ALOORADA

3/act. 4/audi. 5/dubai — orada. 6/lábaro.

Nesta vida em que 
todos lutamos por um 
destino denominado 
de felicidade, os 
caminhos para chegar 
até ela são muitos 
e cada um deve 
escolher o seu. 

 
Ouça o que o seu 

coração diz e dê uso 
também à razão. 

 
Todos os dias 

tomamos decisões 
importantes que 
podem definir os 

MOMENTO
especial

VIVA A VIDA

*Maria Rosa Mieko
Educadora

ANIVERSARIANTES: 

No dia do seu aniversário, desejo que todos os seus sonhos 
e desejos se tornem realidade. Que cada dia seja repleto de 
oportunidades e alegria. Feliz aniversário!

Às vezes, quando tudo dá errado 
acontecem coisas tão maravilhosas 
que jamais teriam acontecido se tudo 
tivesse dado certo.

 cultura@jornaldat.com.br

contornos do nosso 
percurso.

Acima de tudo, 
não abaixe os braços 
e nunca desista 
de seus sonhos. A 
melhor forma de 
vivermos nossa vida é 
mantermos os olhos 
em nossas metas.

Autor desconhecido
A mensagem publicada nem sempre 
está associada à pessoa homena-
geada
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ESTAMOS
CONTRATANDO

JOVEM APRENDIZ
MOTORISTA TRAINEE
MOTORISTA URBANO

MOTORISTA RODOVIÁRIO

Enviar seu currículo para
nosso WhatsApp
       
          (11) 98952-8177

T o d a s  a s  v a g a s  s ã o
i n c l u s i v a s ,  t a m b é m  á s

p e s s o a s  c o m  d e f i c i ê n c i a .   
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Prefeitura de Mogi promove Mutirão de 
Empregos em parceria com Sincomércio

A iniciativa será realizada nesta segunda-feira (10), das 9 às 13 horas, no prédio II da administração municipal
OPORTUNIDADE

A Prefeitura de Mogi das 
Cruzes realiza nesta segunda-

-feira (10) mais um Mutirão 
de Empregos. A iniciativa será 
realizada das 9 às 13 horas, 
no prédio II da administração 
municipal (Av. Francisco 
Franco, 133 - Centro), em 
parceria com o Sindicato 
do Comércio Varejista de 
Mogi das Cruzes e Região 
(Sincomércio). O evento é 
organizado pela Secretaria 
Municipal de Desenvolvi-
mento Econômico e Trabalho.

Ao todo, estão disponíveis 
mais de 160 vagas. “Será 
uma grande chance para 
todos que procuram uma 
oportunidade de emprego 

Mutirão tem como objetivo ampliar o acesso da população

façam contato direto com 
os empregadores. O final do 
ano é um período em que o 
comércio aquece, aumentam 
as vendas e oportunidades 
e a Prefeitura está atenta a 
isso”, afirmou o prefeito em 
exercício, Teo Cusatis.

O secretário municipal 
de Desenvolvimento Eco-
nômico e Trabalho, Sadao 
Sakai, destaca que a ação tem 
foco estratégico o comércio 
local. “O mutirão é uma 
resposta direta à demanda 
crescente do final do ano, 
conectando empresas que 
precisam reforçar suas equipes 
e trabalhadores que buscam 
uma colocação. O apoio 

do Sincomércio tem sido 
fundamental para fortalecer 
essa ponte e impulsionar o 
desenvolvimento econômico 
da cidade”.

As oportunidades vão 
desde vagas de estágio para 
jovens com 16 anos ou mais 
cursando o Ensino Médio 
até seleção de para pessoas 
com mais de 18 anos, com 
escolaridade a partir do En-
sino Fundamental completo. 

O Mutirão de Empregos 
tem como objetivo ampliar o 
acesso da população ao mer-
cado de trabalho e estimular a 
geração de renda, oferecendo 
vagas para diferentes perfis e 
níveis de escolaridade, com 

e sem experiência. As em-
presas participantes oferecem 
remuneração compatível 
com o mercado e benefícios 
diversos. Os interessados 

devem comparecer ao local 
portando documentos pes-
soais e currículo atualizado.

Mais informações pelo 
telefone 97422-4273 ou pelo 

site mogiconectaemprego.
mogidascruzes.sp.gov.br.

Vagas
Entre as oportunidades 

que estarão disponíveis no 
mutirão estão.

- Auxiliar de Produção (70 
vagas) | Ensino Fundamental 
| Não exige experiência

- Caixa (10 vagas) | En-
sino Fundamental | Com 
experiência

- Repositor (10 vagas) | 
Ensino Fundamental | Com 
experiência

- Carreteiro (20 vagas) 
(CNH E obrigatória) | En-
sino Fundamental | Com 
experiência

- Estágio (15 vagas) | a 
partir de 16 anos, cursando 
o Ensino Médio

Arquivo/ PMMC

Nogueirão recebe disputas 
das quartas de final

O estádio municipal Fran-
cisco Ribeiro Nogueira, o 
Nogueirão, receberá neste 
domingo (9) os jogos das 
quartas de final da 1ª Copa 
Mogi de Futebol Amador. As 
partidas serão a partir das 9 
horas e a entrada é gratuita.

Os vencedores se classi-
ficarão para a semifinal do 
torneio, que é organizado em 
uma parceria entre a Prefei-
tura de Mogi das Cruzes e a 
Liga Municipal de Futebol. 
A previsão é que a grande 
decisão da seja realizada no 
dia 23 de novembro.

“A Copa Mogi de Futebol 
Amador está entrando em sua 
fase decisiva, com emoção 
e muita disputa pelo título. 
Nestas fases decisivas, os jogos 
acontecem no Nogueirão, 
o que traz uma motivação 
a mais para os jogadores e 
para as torcidas, valorizando 
o futebol amador da cidade”, 
destacou o secretário mu-
nicipal de Esporte e Lazer, 
Fred Abib.

As disputas das quartas de 

Copa Mogi de Futebol Amador 

final começam às 9h, com 
a partida entre o Vila Rica e 
Enfrenta. Na sequência, às 
11h, será a vez de Família 
e Império lutarem por uma 
vaga nas semifinais.

O período da tarde será 
aberto, com o confronto entre 
o Azulão e Baruki, a partir 
das 13h. Fechando a rodada, 
Os Zero Um e Rubro Negro 
entram em campo às 15h.

A competição é realizada 
em parceria entre a Prefeitura 

e a Liga Municipal de Fu-
tebol, começou no dia 5 de 
novembro, com a participação 
de 32 equipes, divididas em 
oito grupos. Após o final 
da primeira fase, as duas 
primeiras colocadas de cada 
chave se classificaram para as 
oitavas de final. As equipes 
classificadas se enfrentaram 
em jogos eliminatórios.

O Nogueirão fica na rua 
Professora Ana Maria Bernar-
des, s/nº, na Vila Industrial.

A decisão deve ser realizada no dia 23 de novembro

Divulgação/ PMMC


